Zalaeznik 1

OSWIADCZENIE

dla celow ustalenia obowigzku ubezpieczen spolecznych
e osoby przebywajacej na urlopie wychowawezym®*/
¢ osoby pobierajacej zasilek macierzynski*/
e osoby pobierajacej zasilek w wysokosci zasitku macierzynskiego*/

(Wypelnia ubezpieczony na podstawie art. 36 ust. 2a ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 1. 0 systemie ubezpieczen spolecznych — Dz.U. 137, poz. 887 z pdzn. zm.)

INAZWISKO. ...
TN
Data urodzenia..............c.cocooe...... PESEL.....ccoiiiiiiiiiniece e,
NIP oot , seria i nr dok.tozsamosci: dowdd -paszport*/...........
MiejSce ZAMIESZKANIA. .......c.vevureieirieieesies oo

Oswiadczam, ze:

- mam ustalone prawo do emerytury Tak /Nie*/
- mam ustalone prawo do renty (**) Tak/ Nie*/
Jesli tak, podac od kiedy oraz numer decyzji...........ccovvvvve.......

- posiadam inny tytul/y do ubezpieczefi spotecznych ~ Tak /Nie*/
Jesli tak, pOdac Jaki..........ocoeuiiiririeiie e

O wszelkich zmianach w stosunku do danych zawartych w niniejszym os$wiadczeniu
zobowigzuj¢ si¢ niezwlocznie powiadomié platnika skladek.

(*) niepotrzebne skresli¢

(**) z wyjatkiem rent przyznanych na podstawie przepiséw prawa cywilnego

(np. renta wyréwnawcza) oraz rent socjalnych przyznawanych na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. nr 64, poz. 593).



Pouczenie
Ubezpieczenia emerytalne i rentowe

Zgodnie art. 9 ust. 6 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych

(Dz.U. nr 137, poz. 887 z pézn. zm.) osoby przebywajace na urlopach wychowawczych lub

pobierajace zasilek macierzynski albo zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego podlegaja

obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, jezeli nie majg ustalonego prawa do
emerytury lub renty i nie maja innych tytutéw rodzacych obowiazek ubezpieczen spotecznych.

Przez inny tytul nie nalezy rozumieé tytutu, z ktérego dana osoba nabyla prawo do zasitku

macierzyfiskiego lub urlopu wychowawczego.

W $wietle powyzszego:

1) osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym albo pobierajaca zasitek macierzynski lub zasitek
w wysokosci zasitku macierzynskiego majaca ustalone prawo do emerytury lub renty nie podlega
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,

2) osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym lub pobierajaca zasitek macierzyfiski albo zasitek
w wysokosci zasitku macierzynskiego nie podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
jezeli:

> pozostaje w stosunku pracy (dotyczy przypadkow, gdy osoba przebywajaca na urlopie

wychowawczym albo pobierajaca zasitek macierzyfiski podejmuje w tym okresie zatrudnienie w

oparciu 0 umowe o prace u wlasnego lub innego pracodawcy)

wykonuje umowg o prace nakladcza

jest cztonkiem rsp lub skr

wykonuje umowe agencyjna lub umowe zlecenia albo inng umowe o swiadezenie ustug, do ktérej

zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia

prowadzi pozarolnicza dzialalnosé

wspblpracuje przy wykonywaniu umowy agencyijnej lub zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie

ustug, do ktoérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia

wspolpracuje przy prowadzeniu pozarolniczej dzialalnogci

pobiera uposazenie posta lub senatora

pobiera stypendium sportowe

pobiera stypendium dla stuchaczy Krajowe;j Szkoly Administracji Publicznej

wykonuje prace na podstawie skierowania w czasie odbywania kary lub tymczasowego

aresztowania

posiada status duchownego

pozostaje w stosunku stuzbowym funkcjonariusza Stuzby Celnej

VY VVVVYVY VYV VVvy

Oznacza to, ze jezeli w okresie przebywania na urlopie wychowawczym lub pobierania zasitku
macierzyfiskiego albo zasitku w wysokosci zasitku macierzyniskiego osoba bedzie wykonywata prace
na podstawie np. umowy agencyjnej, wéwczas bedzie podlegata ubezpieczeniom spolecznym z tytutu
wykonywania tej umowy. W okresie wykonywania umowy nie bedzie podlegala natomiast
ubezpieczeniom z tytutu przebywania na urlopie  wychowawczym lub pobierania zasitku
macierzyfiskiego albo zasilku w wysokosci zasitku macierzynskiego.

Osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym, ktéra w trakcie trwania tego urlopu urodzi kolejne
dziecko i nabywa tym samym prawo do zasitku macierzynskiego, podlega ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym z tytuhu pobierania zasitku macierzynskiego.



