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S YL AB US MOD UŁ U ( PR ZE D MIOTU )  

 

I n f o rma cj e  og ó ln e  

 

Nazwa modułu: Zarządzanie i ekonomika 

Rodzaj modułu/przedmiotu Obowiązkowy/obieralny (wybrać) 

Wydział PUM  Lekarsko - Stomatologiczny 

Kierunek studiów  Lekarsko – Dentystyczny 

Specjalność  - 

Poziom studiów  
jednolite magisterskie X* 

I stopnia □ 

II stopnia □ 

Forma studiów stacjonarne/niestacjonarne  

Rok, semestr studiów  

np. rok 1, semestr (I i II) 
Rok 2, semestr III 

Liczba przypisanych punktów ECTS (z 

rozbiciem na semestry ) 
1 

Formy prowadzenia zajęć 
Seminaria – 8h  

Ćwiczenia – 6h 

Forma zaliczenia 

 

X zaliczenie na ocenę 

  

Kierownik jednostki Dr hab. n. med. Danuta Lietz - Kijak 

Osoby prowadzące zajęcia 

z zaznaczeniem adiunkta dydaktycznego lub 

osoby odpowiedzialnej za przedmiot 

 

mgr Marta Grzegocka, margrz@pum.edu.pl 

Strona internetowa jednostki 

https://www.pum.edu.pl/wydzialy/wydzial-

lekarsko-stomatologiczny/zaklad-

propedeutyki-i-fizykodiagnostyki-

stomatologicznej 

Język prowadzenia zajęć polski 

 

*zaznaczyć odpowiednio, zmieniając □ na X 
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Informacje szczegółowe 

Cele modułu/przedmiotu 

Celem nauczania przedmiotu jest: 

1. Uzyskanie wiedzy dotyczącej funkcjonowania systemu 

opieki zdrowotnej, oraz sytuacji zdrowotnej w Polsce i na 

świecie 

2. Przekazanie wiedzy odnośnie funkcjonowania 

podstawowej opieki medycznej i stomatologicznej 

3. Uzyskanie wiedzy i umiejętności dotyczących 

organizowania działalności gospodarczej, pozyskiwania 

dotacji na tworzenie gabinetu stomatologicznego 

Wymagania wstępne 

w zakresie  

Wiedzy Posiada informacje dotyczące podstawowych pojęć  

z zakresu przedsiębiorczości i ekonomii  

Umiejętności Posiada umiejętność analizowania zagadnień z obszaru 

ekonomii i ekonomii zdrowia 

Kompetencji 

społecznych 

Posiada nawyk samokształcenia; umiejętność pracy  

w grupie i umiejętności komunikacyjne 

 

Opis efektów kształcenia dla modułu (przedmiotu) 

lp. efektu 

kształcenia  

 

Student, który zaliczył moduł 

(przedmiot) 

wie/umie/potrafi: 

SYMBOL  

(odniesienie do)  

Zakładanych Efektów 

Kształcenia 

Sposób weryfikacji 

efektów kształcenia* 

 

W01 

zna aktualny stan wiedzy na temat: 

społecznego wymiaru zdrowia i 

choroby, wpływu środowiska 

społecznego (rodziny, sieci relacji 

społecznych) i nierówności 

społecznych na stan zdrowia,- 

społeczno-kulturowych różnic i roli 

stresu społecznego w zachowaniach 

zdrowotnych i autodestrukcyjnych,  

K_D.W01 
O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W02 rozumie symboliczne znaczenie 

zdrowia, choroby, 

niepełnosprawności i starości w 

relacji do postaw społecznych, 

konsekwencje społeczne choroby i 

niepełnosprawności oraz bariery 

społeczno-kulturowe; zna aktualną 

koncepcję jakości życia 

uwarunkowaną stanem zdrowia 

K_D.W03 

O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W03 
rozumie funkcjonowanie instytucji 

medycznych oraz społeczną rolę 

lekarza 
K_D.W05 

O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W04 zna podstawowe psychologiczne 

mechanizmy funkcjonowania 

człowieka w zdrowiu i chorobie 
K_D.W06 

O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W05 
zna sytuację zdrowotną w Polsce i 

na świecie 

K_G.W05 O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W06 zna strategię polityki zdrowotnej i 

społecznej Polski oraz Unii 

Europejskiej 

K_G.W06 O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W07 
zna aspekty organizacyjne i prawne 

funkcjonowania polskiego systemu 

opieki zdrowotnej 

K_G.W07 O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

W08 zna zasady funkcjonowania, 

zarządzania i informatyzacji 

K_G.W08 O - ocena aktywności i 

postawy studenta 
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przedsiębiorstw podmiotu 

leczniczego i innych instytucji 

zdrowia publicznego 

W09 
zna zasady funkcjonowania 

podstawowej opieki medycznej i 

stomatologicznej 

K_G.W09 
K – kolokwium 

W10 zna zasady mediacji i zawierania 

umów o udzielanie świadczeń 

zdrowotnych w sektorze 

publicznym i niepublicznym 

K_G.W10 

K – kolokwium 

W11 zna postawy prawne 

funkcjonowania zawodów 

medycznych oraz samorządu 

zawodowego w Polsce 

K_G.W26 

K – kolokwium 

W12 zna przepisy prawne dotyczące 

prowadzenia działalności w 

zakresie opieki zdrowotnej 

K_G.W27 

K – kolokwium 

W13 charakteryzuje podstawowe 

obowiązki pracownika i 

pracodawcy 

K_G.W28 

K – kolokwium 

W14 zna zasady prowadzenia, 

przechowywania i udostępniania 

dokumentacji medycznej oraz 

ochrony danych osobowych 

K_G.W32 

K – kolokwium 

U01 
opisuje zasady funkcjonowania 

systemu opieki zdrowotnej 

K_G.U04 PM – prezentacja 

multimedialna 

U02 analizuje różne systemy 

finansowania świadczeń 

zdrowotnych w Polsce i na świecie 

K_G.U12 PM – prezentacja 

multimedialna 

U03 
potrafi zorganizować i prowadzić 

własny gabinet stomatologiczny 
K_G.U15 SP – studium przypadku 

K01 wykazuje nawyk samokształcenia i 

uczenia się przez całe życie 
K_K01 

O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

K02 potrafi współdziałać i pracować w 

grupie oraz dbać o bezpieczeństwo 

pracy własnej i innych 

K_K03 
O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

K03 rozumie poczucie 

odpowiedzialności za powierzone 

dobro 

K_K07 
O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

K04 potrafi formułować opinie 

dotyczące różnych aspektów 

działalności zawodowej 

K_K10 
O - ocena aktywności i 

postawy studenta 

Tabela efektów kształcenia dla modułu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajęć 

lp.  

SYMBOL  

(odniesienie do)  

Zakładanych Efektów 

Kształcenia 

Forma zajęć dydaktycznych 

W
y
k

ła
d

 

S
em

in
a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
ze

n
ia

  

Ć
w

ic
ze

n
ia

 

k
li

n
ic

zn
e 

…
 

…
 

…
 

in
n

e.
. 

1.  K_D.W01  X X      

2.  K_D.W03  X X      

3.  K_D.W05  X X      

4.  K_D.W06  X X      

5.  K_G.W05  X X      

6.  K_G.W06  X X      

7.  K_G.W07  X X      
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8.  K_G.W08  X X      

9.  K_G.W09  X X      

10.  K_G.W10  X X      

11.  K_G.W26  X X      

12.  K_G.W27  X X      

13.  K_G.W28  X X      

14.  K_G.W32  X X      

15.  K_G.U04  X X      

16.  K_G.U12  X X      

17.  K_G.U15  X X      

18.  K_K01  X X      

19.  K_K03  X X      

20.  K_K07  X X      

21.  K_K10  X X      

 

 

lp. treści 

kształcenia 
Opis treści kształcenia 

ilość 

godzin 

Odniesienie do 

efektów kształcenia 

dla modułu 

 Seminaria:   

TK.01 Podstawowe pojęcia z zakresu ekonomii, zarządzania, 

ekonomiki w ochronie zdrowia: 

 Ekonomia jako nauka.  

 Popyt, podaż, rynek, równowaga rynkowa w 

krótkim zarysie 

 Potrzeby ludzkie i sposoby ich zaspokajania 

 Rodzaje dóbr. Rzadkość dóbr i racjonalność 

 Popyt i podaż na usługi zdrowia.  

 Funkcje zarządzania 

2 W02, W04, W09, K01 

TK.02 Podstawy organizacji narodowego systemu opieki 

zdrowotnej w Polsce.  

 Narodowy Fundusz Zdrowia.  

 Koszyk usług podstawowych, kontraktowanych 

w stomatologii w aspekcie podstaw 

ekonomicznych funkcjonowania gabinetu 

stomatologicznego i potrzeb pacjenta.  

 Nadzór i opieka Okręgowych Izb lekarskich.  

 Rzecznik Odpowiedzialności zawodowej. 

2 

W01, W03, W04, W07, 

W08, W11, W12, U2, 

K01 

TK.03 Podstawowe pojęcia z zakresu medycyny społecznej i  

zdrowia publicznego. Rola lekarza dentysty w 

obowiązującym systemie opieki zdrowotnej 
2 

W01, W02, W04, W07, 

U02, K01 

TK.04 Staże podyplomowe, warunki i dokumenty. Egzamin 

LDEK. Specjalizacje.  
 W01, W03, W07, K01 

 Ćwiczenia:   

TK.01  Zarządzanie zespołem jako droga do budowania 

wizerunku firmy. 

 Rola pracowników w zespole stomatologicznym 

(higienistki i asystentki stomatologicznej, 

technika stomatologicznego)  

2 

W01, W03, W07 W10, 

W13, W14, U03, K01, 

K04 

TK.02  Zasady prowadzenia marketingu usług 

stomatologicznych.  

 Style komunikacji jako wyznaczniki efektywnego 

zarządzania zasobami ludzkimi.   

2 

W01, W02, W03, W04, 

U01, U03, K01, K02, 

K03, K04 

TK.03  Tworzenie gabinetu stomatologicznego. Analiza 

ekonomiczna w ochronie zdrowia. 2 

W01, W03, W07, W08, 

W09, W10, W14, U03, 

K01, K04 
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Zalecana literatura: 

Literatura obowiązkowa: 

1. Folland S., Goodman A.C., Stano M.: Ekonomia zdrowia i opieki zdrowotnej. Red. nauk. wyd. 

pol. Jadwiga Suchecka. Warszawa : Oficyna a Wolters Kluwer business, 2011. 

2. Jaworzyńska M., Rozpędowska-Matraszek D., Cholewa-Wiktor M: Zarządzanie w służbie 

zdrowia : strategia, marketing, personel .   

3. Od ekonomii do ekonomiki zdrowia : podręcznik ekonomiki zdrowia / redakcja naukowa 

Stanisława Golinowska. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, cop. 2015. 

Literatura uzupełniająca: 

1. Bukowska Piestrzyńska AK.: Organizacja i zarządzanie gabinetem stomatologicznym Wyd. 

Czelej. 2011 

2. Bromber P.: Sytuacja ochrony zdrowia w Polsce. Piotr Bromber, Joanna Hady, Halina 

Lachowska, Małgorzata Leśniowska-Gontarz, Dorota Szaban, Bogusław Ślusarczyk, Joanna 

Zdanowska.  Warszawa : CeDeWu.Pl, 2015 

3. Bukowska-Piestrzyńska A: Marketing usług zdrowotnych : od odbudowania wizerunku placówki 

do zadowolenia klientów 

Nakład pracy studenta (bilans punktów ECTS)  

Forma nakładu pracy studenta  

(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawozdania, itp.) 

Obciążenie studenta [h] 

W ocenie 

(opinii) 

nauczyciela 

W ocenie 

(opinii) 

studenta 

Średnia 

Godziny kontaktowe z nauczycielem 14   

Przygotowanie do ćwiczeń/seminarium 6   

Czytanie wskazanej literatury 6   

Napisanie raportu z laboratorium/ćwiczeń/przygotowanie 

projektu/referatu itp. 
4   

Przygotowanie do kolokwium/kartkówki 4   

Przygotowanie do egzaminu 0   

Inne ….. 0   

Sumaryczne obciążenie pracy studenta 34 godziny   

Punkty ECTS za moduł/przedmiot 1 

Uwagi 

 

*Przykładowe sposoby weryfikacji efektów kształcenia: 

EP – egzamin pisemny 

EU - egzamin ustny 

ET – egzamin testowy 

EPR – egzamin praktyczny 

K – kolokwium 

R – referat 

S – sprawdzenie umiejętności praktycznych 

RZĆ – raport z ćwiczeń z dyskusją wyników 

O - ocena aktywności i postawy studenta  

SL - sprawozdanie laboratoryjne 

SP – studium przypadku 

PS - ocena umiejętności pracy samodzielnej 

W – kartkówka przed rozpoczęciem zajęć 

PM – prezentacja multimedialna 

i inne 


