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PROGRAM STUDIOW

Kierunek: ZARZADZANIE W SYSTEMIE OCHRONY ZDROWIA Il STOPNIA

Profil ksztalcenia: OGOLNOAKADEMICKI

ISCED: 0413

Obowiazuje od roku akademickiego 2021/2022

Procentowy udziat liczby punktow ECTS w dyscyplinie naukowej:

1. | nauki o zdrowiu — dyscyplina wiodaca 60% (72 ECTYS)
nauki o zarzadzaniu i jakosci 40% (48 ECTYS)
2. | Forma studiow STACJONARNE/NIESTACJONARNE
Liczba semestrow 4
3. [Tliczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia 120
studidéw na danym poziomie
4. | Tytut zawodowy nadawany absolwentom MAGISTER
Na studiach realizowana jest praca
dyplomowa o charakterze badawczym
lub opublikowanego artykulu zgodnego
5. | Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy z tematyka studiéw
Egzamin dyplomowy obejmuje tresci z
zakresu tematyki pracy oraz programu
studiow
6. | Efekty uczenia si¢ Zalacznik Nr 1
7. | Laczna liczba godzin zajeé ST/NST - 1240
.. , . egzamin pisemny, egzamin ustny,
Sposoby weryfikacji 1 oceny efektoW uczenia si¢ prezentacja, dyskusja, kolokwium,
8. | osiagnigtych przez studenta w trakcie catego cyklu . . .
4 sprawozdanie, esej, projekt badawczy,
ksztatcenia . .
recenzja artykulu, praca pisemna
9. | Plan studiow Zalacznik Nr 2
Y.aczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi
10. | uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z 49 ECTS
bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
Laczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi
11 uzyskaé w re_lmach zaje¢ (> 5 I_ECT_S) z dziedziny 48 ECTS
nauk humanistycznych lub dziedziny nauk
spotecznych
i i i 3-tygodniowa praktyka wakacyjna w wymiarze
Wymiar, zasady i fqrma odbnyalnla praktyk 120 godzin i 6 punktéw ECTS, w podmiotach
12. | zawodowych oraz liczba punktow ECTS, jaka leczni e b
) i eczniczych i innych placowkach ochrony
student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk zdrowia
Liczba punktow ECTS zaje¢ zwigzanych z
13. | prowadzong w uczelni dzialalnoscig naukowa w 109 ECTS

dyscyplinie, do ktorej przyporzadkowany jest
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kierunek studiow (profil ogélnoakademicki - >50%
ECTS)

Wymiar liczby punktéw ECTS zaj¢¢ mozliwych do

14. . 37 ECTS
wybrania przez studenta (>30% ECTYS)
Zakacznik Nr 1
Efekty uczenia si¢ dla kierunku
ZARZADZANIE W SYSTEMIE OCHRONY ZDROWIA 11 stopnia
od roku akademickiego 2021/2022
symbol PRK
LP. WIEDZA UG
nauki o zdrowiu zarzadzaniu i
jakosci
Wo1 Ma roz.szerzonq wiedze niezbedna do'zro.zumleme.l procesow M P7S WG2 01
biologicznych zachodzacych w organizmie cztowieka. - = -
W02 Ma pogl@blonq wiedzg na’ temat etiopatogenezy, (.11agnostyk1 i metod M P7S WG2 02
leczenia wybranych chordb, zwlaszcza o znaczeniu spotecznym - - -
W03 Ma rozszerzona wiedzg o roznych rodzajach struktur i instytucji S _P7S_WG2_01
spotecznych, prawnych, ekonomicznych i politycznych
W04 Posiada wiedze¢ na temat stanu zdrowia populacji. M_P7S_WK1 01
W05 Zna w spf)sob poglebiony metody okreslania potrzeb zdrowotnych M P7S WK1 02
spoteczenstwa. - - -
W06 Zna zagr?zenla zdrowia i problemy zdrowotne ludnosci Polski i M P7S WK1 03
spoteczenstwa lokalnego. - - -
W07 Ma rozsz.e?r.zonq w1e’dze na t.emat kraljowych 1 euroPeJ skich Zr?del M P7S WK1 04
informacji i systemow monitorowania stanu zdrowia populacji. - - -
W08 Zna zasady bu@ow.y s.trategu programéw zdrowotnych i spotecznych M P7S WK1 05
oraz zarzadzania nimi - - -
W09 Ma poglq‘_blonq wiedze na _temat oceny ekonomicznej i zarzadzania S P7S WG1 01
procesami ochrony zdrowia. - - -
W10 Ma poglebiong wiedz¢ na temat aspektow organizacyjnych i prawnych
funkcjonowania systemow opieki zdrowotnej oraz organizacji i M_P7S_WK3_01
zarzadzania podmiotami leczniczymi oraz badaniami klinicznymi
W11 Ma poglebiong wiedze na temat podstaw prawnych udzielania
$wiadczen zdrowotnych, funkcjonowania podmiotéw leczniczych oraz M_P7S_WK3_02
organizacji badan klinicznych
W12 Zna zasady ﬁmkcpnowama syétemu ubezpl.eczeFl épolecznych 1 M_P7S_WK3_03
zdrowotnych oraz ich komercyjnych odpowiednikow
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W13

Zna i rozumie glowne pojecia i zasady z zakresu prawa autorskiego i
ochrony danych osobowych.

S_P7S_WKZ 01

W14

Ma poglebiong wiedze na temat strategii stosowanych na réznych
poziomach zarzadzania podmiotami ochrony zdrowia

M_P7S_WK2_01

W15

Ma poglebiong wiedze na temat zasad postgpowania i zarzadzania w
sytuacjach kryzysowych.

M_P7S_WK3_06

W16

Ma rozszerzong wiedze¢ dotyczacg wspotpracy z wltadzami lokalnymi
oraz innymi podmiotami zajmujacymi si¢ ochrong zdrowia.

S_P7S_WK1_01

W17

Ma poglebiong wiedze w dziedzinie prawa cywilnego, gospodarczego,
administracyjnego i prawa pracy.

S_P7S_WGL1_02

W18

Posiada poglebiong wiedze o instytucjach i systemach informacyjnych i
informatycznych wykorzystywanych do prowadzenia analiz
poszczegolnych zjawisk zycia spoteczno-gospodarczego i ich zwiazku z
sektorem ochrony zdrowia

M_P7S_WK3_04

W19

Zna w sposéOb poglebiony istniejace relacje pomiedzy zdrowiem a
srodowiskiem pracy.

M_P7S_WK2_02

W20

Ma rozszerzong wiedz¢ na temat uwarunkowan ekonomicznych
funkcjonowania systemu i jednostek ochrony zdrowia.

S_P7S_WG1_03

w21

Zna w sposoOb poglebiony wybrane metody i narzgdzia iloSciowych i
jakosciowych badan.

S _P7S_WG3 01

w22

Zna zasady prawne dotyczace pomocy osobom wykluczonym, ofiarom
przemocy, readaptacji spotecznej itd.

M_P7S_WK3_05

W23

Ma rozszerzong wiedzg o charakterze nauk spotecznych,
W szczegoblnosci nauk o zarzadzaniu oraz ich miejscu w systemie nauk i
relacjach do innych dyscyplin.

S_P7S_WG1_04

W24

Ma rozszerzong wiedzg o istotnych elementach typowych struktur
i instytucji spotecznych (politycznych, prawnych, ekonomicznych) oraz
ich wzajemnych relacjach w skali krajowej i migdzynarodowe;j.

S_P7S_WG2_02

W25

Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie prawa oraz jego
roli w stosunku administracyjnym.

S_P7S_WG3_02

W26

Ma rozszerzong wiedze o normach prawnych, ich stosowaniu,
tworzeniu i podstawowych regutach wyktadni, a takze regutach
organizacyjnych i sposobach dziatania instytucji spotecznych.

S_P7S_WG1_05

wa7

Identyfikuje i1 opisuje problemy z zakresu zarzadzania zasobami
ludzkimi, zna sposoby ich rozwigzywania, umie okresli¢ znaczenie
personelu w organizacji dziatajacej na rzecz zdrowia

M_P7S_WG1_05

w28

W sposob poglebiony identyfikuje mechanizmy i zasady
funkcjonowania organizacji; wymienia i opisuje metody i narzedzia
wykorzystywane w procesie zarzadzania

S_P7S_WG2_03

w29

Charakteryzuje wspotczesne procesy informacyjno-komunikacyjne w
zarzadzaniu ochrong zdrowia

M_P7S_WG1_03

w30

Opisuje pojecia, prawidlowoSci i problemy marketingu, prezentuje
zasady i metody badan marketingowych; charakteryzuje narzedzia

S_P7S_WK1_02
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marketingowe, okre$§la warunki ich stosowania

W3l

Identyfikuje i definiuje poszczegdlne kategorie zjawisk ekonomicznych
oraz okresla ich wptyw na administrowanie i zarzadzanie
przedsiebiorstwem dzialajacym w sektorze ochrony zdrowia

M_P7S WG1 04

W32

Identyfikuje mechanizmy i zasady funkcjonowania organizacji sektora
ochrony zdrowia; wymienia i opisuje metody i narz¢dzia
wykorzystywane w procesie zarzadzania operacyjnego, taktycznego

i strategicznego

S_P7S_WG3_04
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symbol PRK
UMIEJETNOSCI U 6
nauki o zdrowiu zarzadzaniu i
jakosci
Potrafi prezentowa¢ i wyjasnia¢ problemy z zakresu zarzadzania ochrong
uo1 zdrowia w sposdb dostosowany do przygotowania osob oraz grup M_P7S_UK1_01
docelowych.
U02 P051ada.1 poglql?logq gmlej e;t.no?c stosowania technik efektywnego M_P7S_UK1 02
komunikowania si¢ i negocjacji.
uo3 Potraﬁ WSpOlelah):C w planowaniu 1. realizacji zadan badawczych w M P7S UK2 01
zakresie zarzadzania ochrong zdrowia - - -
uo4 Potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania
przyczyn i przebiegdw proceséw i zjawisk spotecznych oraz potrafi S P7S_UWwW1 01
formutowac¢ wtasne opinie i dobiera¢ krytycznie dane i metody analiz.
uo5 P051ada.1 umiejetnos¢ praktycznego wykorzystywania aspektow M P7S UW3 01
marketingu ustug zdrowotnych - - -
u0o6 Analizuje uwarunkowania sytuacji zdrowotnej w aspekcie procesow
spotecznych i demograficznych i identyfikuje zagrozenia srodowiskowe | M_P7S_UW2_01
dla zdrowia populaciji.
Uo7 Potrafi ocer.uc skarllc.;’p_roblemow z_drowotr_lych oraz wskaz_ac priorytety M P7S UWL 01
zdrowotne i okresli¢ ich znaczenia w polityce zdrowotnej. - - -
uos Posiada um1.63 ¢tnosci Wykor.zystfmla wiedzy teoretycznej poszerzong o S P7S UW2 01
formulowanie wlasnych wnioskow. - - -
uo9 Potrafi sformutowa¢ plan dziatan odpowiadajacy potrzebom pacjenta,
klienta qraz grupy spoleczne], aw szc.z.egolnosm p0s1j<1da }lml.e_]Q'FnOSfll S P7S UW1 02
tworzenia, wdrazania oraz modyfikacji lokalnych projektoéw i dziatan w - - -
obszarze ochrony zdrowia.
u10 Posh%guje’ si¢ wynikami anal_lz w celu proponowania konkretnych M P7S UW3 02
rozwigzan w sektorze zdrowia. - - -
U1l Posiad iejetnosé ¢ Srodkami k
osiada u.rmejq nos¢ ’w.spoi.pracy .ze $rod .am1.ma.sowego prze azg, S_P7S_UW3_01
lokalnymi spoteczno$ciami a takze organizacjami pozarzadowymi.
Uiz Posiada um1elj ¢tnosé p{se’mnego przygotowania opracowania oraz M P7S UK1 02
przygotowania wystapien ustnych - - -
u13 Rozr6zni tod i ia i i iotach
ozr(?znla meto y organlzowanla i %arzqdzanla w .pod’mlo ac M P7S UW3 03
leczniczych, w ré6znych wymiarach i obszarach dziatan - - -
ui4 Umie zaplanowac¢ program planowania operacyjnego oraz strategicznego S_P7S_UW3 02
ui1s Posiada umiejetnosci pracy w zespole. S P7S_UW3 03
uU16 Umie znajdowaé niezbg¢dne informacje w literaturze fachowej, bazach

danych i innych zrédtach, zna czasopisma naukowe w zakresie nauk

M_P7S_UW4 01
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spolecznych i o zdrowiu.

u17

Przedstawia i ocenia rézne koncepcje i modele organizacji i zarzadzania
w ochronie zdrowia.

M_P7S_UO1_01

uis

Interpretuje przepisy prawa majace wptyw na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie opieki zdrowotnej.

S_P7S_UW3_03

u19

Potrafi oceni¢ role panstwa, samorzadu i innych instytucji publicznych i
niepublicznych oraz organizacji pozarzagdowych w rozwigzywaniu
probleméw zdrowia spoleczenstwa.

M_P7S_UK2_02

u20

Potrafi praktycznie wykorzystywac informacje o instytucjach
tworzacych system monitorowania zagrozen oraz o metodach
przekazywania danych i informacji tym instytucjom.

M_P7S_UW1_02

u21

Posiada umiejetnosci korzystania z wiedzy z zakresu m. In. Praw
autorskich i ochrony baz danych wykorzystywanych w codziennej pracy
jednostek ochrony zdrowia.

S_P7S_UW2_01

u22

Potrafi interpretowac podstawowe zjawiska gospodarcze i zdrowotne w
skali mikro i makroekonomii.

S_P7S_UW1_03

u23

W ocenie potrzeb zdrowotnych, oczekiwan pacjentdow, pracy placoéwek
opieki zdrowotnej, potrafi zastosowaé badania socjomedyczne.

M_P7S_UK2_03

u24

Umie rozpoznawac koszty jednostek opieki zdrowotnej oraz prowadzié
zwiazang z nimi dokumentacje

M _P7S_UW3_04

u25

Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego

M _P7S_UK1_02

u26

Na podstawie nabytej wiedzy potrafi interpretowa¢ wptyw zjawisk
politycznych, prawnych i spotecznych na administrowanie i zarzadzanie
ochrong zdrowia. Potrafi pozyska¢ dane do analizy konkretnych
problemow.

S_P7S_UW1_04

u27

Potrafi dokona¢ wyktadni norm prawnych odnoszacych si¢ do dziatan
zarzadczych w ochronie zdrowia.

S_P7S_UW2_03

u28

Potrafi prognozowac¢ procesy i zjawiska spoteczne (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne) z wykorzystaniem standardowych
metod i narzedzi wlasciwych dla kierunku studiéw

M _P7S_UK1 03

u29

Analizuje proponowane rozwigzania konkretnych problemow
zwigzanych z administrowaniem i zarzadzaniem ochrona zdrowia,
przedstawia w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia

M _P7S_UW4 02

u30

Rozumie istot¢ i mechanizmy funkcjonowania organizacji; okresla
zasady, prawidlowosci i instrumenty zarzadzania; opisuje i analizuje
problemy zarzadzania

S_P7S_UW1_04

U3l

Rozumie istot¢ i prawidtowosci zachowan organizacyjnych, ich
uwarunkowania oraz wptyw na funkcjonowanie organizacji i jej
zarzadzanie

S_P7S_UW2_04

u32

Prezentuje i rozwigzuje problemy i prawidtowosci zarzadzania
ryzykiem, zasobami ludzkimi i jako$cia w sektorze ochrony zdrowia

S_P7S_UW2_05
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U33 Posiada umiejetno$¢ wyboru i wykorzystywania wspotczesnych technik
informacyjno-komunikacyjnych w zarzgdzaniu i administrowaniu
organizacjami dziatajacymi na rzecz zdrowia

M_P7S_UW3_05

u34 Identyfikuje czynniki ksztattujace funkcjonowanie organizacji ochrony M_P7S_UW1_02
zdrowia
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

symbol PRK
nauki o
nauki o zdrowiu zarzadzaniu i
jakosci

Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie, potrafi inspirowac i

K01 . , L : M _P7S_KK1_01
organizowac proces uczenia si¢ innych osob. - - =
KO2 Zna poziom 'wiasnyf:h kompetencji oraz swoje ograniczenia w M P7S KK1 02
wykonywaniu zadan zawodowych. - - -
K03 Potrafi wspoldziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role. | M _P7S_KR1 01
K04 Ksztaltowana jest postawa odpowiedzialnosci za problemy $rodowiska M P7S KK2 01
lokalnego. - - -
K05 Przejawia szacunek wobec pacjenta/klienta i zrozumienie jego trudnosci. | M _P7S_KR1_02
K e sio sk — - - : -
06 Cec. uje si¢ s utecz’noscw} w zarzadzaniu czasem i rozwigzywaniem M P7S KK2 02
ztozonych problemow - = -
K07 hnia wi lach i iach i hroni
0 Upow§zec nia wiedz¢ o celach i zadaniach zarzadzania w ochronie M P7S UO1 01
zdrowia. - - =
K08 Efektywnie prezentuje whasne pomysty, watpliwosci i sugestie,
L 2 w kontekéci h K
popierajac je argument’aq a}’\Tv onte s01e, wyb'ran}'fc Perspe tyw M P7S KK2 03
teoretycznych, pogladow réznych autorow, kierujgc si¢ przy tym - - -
zasadami etycznymi.
K09 Prawidtowo identyfikuje i dostrzega dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, wykonuje zawdd z poszanowaniem zasad M _P7S_KR2 01
etyki
K10 Umie uczestniczy¢ w przygotowaniu projektow spotecznych
(politycznych, gospodarczych, obywatelskich), uwzgledniajac aspekty M _P7S UK1 01
prawne, ekonomiczne i polityczne
K11 Potrgﬁ myrslec i dziata¢ w .sposob p.rzedsm;blorczy, z zachowaniem M P7S UOL 02
bezpieczenstwa wlasnego i otoczenia - =
K12 fik ikowac¢ si iem i k ¢
potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem i przekazywacé rozszerzona M _P7S_KR2 02

wiedze¢ na temat dziatalno$ci w obszarze zdrowia




