Zarzadzenie Nr 164/2019

Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie z dnia
27 listopada 2019 r. w sprawie wprowadzenia ,Procedury
postgpowania po ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem HIV,
HBViHCV”

Na podstawie art. 222" §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019r.
poz. 1040 z pézn. zm. ), art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pozn. zm.), art. 41 ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2019 r. poz. 1239 z pozn.
zm.), §6 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w
sprawie studiéow (Dz.U. z 2018 r. poz. 1861 z p6zn. zm.) i § 9 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 czerwca 2013 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac
zwiazanych z narazeniem na zranienie ostrymi narzedziami uzywanymi przy udzielaniu swiadczen
zdrowotnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 696), zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadza si¢ ,,Procedurg postepowania po ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem
HIV, HBV i HCV” (dalej procedura), ktora stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Procedura okresla zasady postgpowania po ekspozycji na krew i inny potencjalnie
infekcyjny material biologiczny ze szczegblnym uwzglednieniem ryzyka zakazenia
ludzkim wirusem niedoboru odpornosci (HIV), wirusem zapalenia watroby typu B (HBV)
lub wirusem zapalenia watroby typu C (HCV), do ktérej doszto w wyniku wypadku w
trakcie realizacji zadan dydaktycznych.

§2
Procedurg objeci sa:
1) pracownicy Uniwersytetu podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych,
2) osoby zatrudnione w Uniwersytecie na podstawie umowy cywilnoprawnej,
3) doktoranci,
4) studenci polskojezyczni,
5) studenci anglojezyczni,
6) studenci z programu ERASMUS,
7) stazysci
8) wolontariusze
- zwani dalej Osobami Eksponowanymi.

§3
Osoba Eksponowana, wykonujgca w momencie ekspozycji czynnosci na rzecz Szpitali
Klinicznych lub innych podmiotéw leczniczych i jednostek, z ktérymi PUM ma zawartg
umowg w trybie art. 89 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z
2018 r. poz. 2190 z p6ézn. zm.) oraz jednostek, z ktorymi PUM ma zawarte porozumienie o
organizacji studenckich praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych, objeta jest procedura



poekspozycyjng obowigzujacg w tym szpitalu klinicznym, podmiocie leczniczym lub w tej
jednostce.

§4
Po wystapieniu ekspozycji na zakazenia wirusem HIV, HBV lub HCV nalezy postgpowac
zgodnie z procedurg. Osoba Eksponowana zobowiazana jest do zgloszenia niezwlocznie
kazdego zdarzenia ekspozycji do osoby wskazanej w procedurze w przypadku wystgpienia
narazenia zawodowego na material biologiczny potencjalnie zakazny.

§ 5
Nadzér nad wdrozeniem 1 przestrzeganiem procedury sprawuja:

1) w stosunku do pracownikow, os6b zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych,
doktorantow, stazystow 1 wolontariuszy odpowiednio bezposredni przetozony lub
kierownik jednostki organizacyjne;,

2) w stosunku do studentéw polskojezycznych, anglojezycznych i z programu ERASMUS
wskazani przez Dziekana pracownicy Uczelni, opiekunowie praktyk, koordynatorzy
¢wiczen, zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

§6
1. Rejestr ekspozycji zawodowej dla osob wymienionych w § 2 prowadzi Dzial BHP
i Ochrony Srodowiska.
2. Wprowadza sie:

1) bezwzgledny zakaz zakladania ostonek na ostre narzedzia, zakaz ponownego wkladania
igiet do ostonek po ich uzyciu oraz zakaz odkladania igiet na stotach, szafkach itp.
Wszystkie zuzyte ostre narzedzia, igly nalezy umieszcza¢ w sztywnych pojemnikach
zgodnie z Zarzadzeniem Rektora PUM w sprawie postepowania z odpadami
medycznymi,

2) bezwzgledny obowigzek unikania dotykania i chwytania bez rekawic ochronnych
sprzetu wielokrotnego uzytku (np. wiertla stomatologiczne) — przy odkazaniu;
narze¢dzia nalezy umieszcza¢ na tacach tak, aby nie stanowily zagrozenia dla
innych osdb,

3) obowigzek przekladania narzg¢dzi z tac do pojemnikéw np. szczypcami, pesetami lub
poprzez spowodowanie ich zsunigcia przechylajac tace w czasie przekladania i bez
dotykania ich ostrych czgsci. Analogicznie nalezy postepowaé przy wycieraniu i
wkladaniu narzedzi do np. pakietéw sterylizacyjnych,

4) nakaz stosowania narzedzi, ktére zapobiegajg zranieniom np. do cigcia nalezy stosowaé
lasery itp.

§ 7
Koszty zwigzane z Kkoniecznoscia przeprowadzenia konsultacji, badan specjalistycznych
1 leczenia antyretrowirusowego w zwigzku z postgpowaniem poekspozycyjnym ponosi PUM
na podstawie faktury wystawionej przez Samodzielny Publiczny Wojewodzki Szpital
Zespolony w Szczecinie przy ul. Arkonskiej 4 i opisanej przez Dzial BHP i Ochrony
Srodowiska. W przypadku wykonania powyzszych czynnosci w innych zakladach opieki



zdrowotnej na podstawie faktury wystawionej na: Pomorski Uniwersytet Medyczny w
Szczecinie, 70-204 Szczecin, ul. Rybacka 1, NIP 852-000-67-57.

§8
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Z dniem wejécia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Nr 22/2009
Rektora Pomorskiej Akademii Medycznej w Szczecinie z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie
wprowadzenia procedur po ekspozycji na krew i inny potencjalnie infekcyjny materiat

(IPIM) dla pracownikéw i studentéw PAM w Szczecinie.
~

A = =

prof. dr hab. Boguslaw Machaliriski
Rektor PUM



Zalgeznik
do Zarzadzenia Nr 164/2019 Rektora PUM w Szczecinie

» Procedura postepowania po ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem HIV, HBY
i HOV™,

§1

Uzyte w niniejszej ,,Procedurze postepowania po ckspozycji zawodowej na zakazenie wirusem

HIV, HBV I HCV™ pojecia oznaczaja:

1) Ekspozycja — narazenie na czynniki o potencjalnym lub udowodnionym dziataniu
szkodliwym na ustr6j cztowieka (krew i IPIM),

2) Ekspozycja zawodowa — narazenie pracownikéw, o0s6b zatrudnionych na podstawie
umow cywilnoprawnych, stazystow, wolontariuszy, studentéw i doktorantéw na czynniki
wywolujace zakazenia zwigzane z wykonywaniem zawodu, zajeciami praktycznymi,
nauka zawodu,

3) Material potencjalnie zakazny — kazdy materiat biologiczny zawierajacy patogen,
w tym wirusa w ilosci niezbednej do zakazenia:

a) krew (najbardziej niebezpieczne zrédlo zarazenia wirusami HIV, HBV i HCV),

b) inny potencjalnie infekcyjny materiat (IPIM) — to plyny ustrojowe takie jak nasienie,
wydzielina z pochwy, plyn mézgowo - rdzeniowy, plyn optucnowy, maz stawowa, plyn
osierdziowy, plyn otrzewnowy, plyn owodniowy, mleko kobiece, §lina podczas
zabiegéw dentystycznych i jakikolwiek plyn ciala oraz wszelkie plyny ustrojowe w
sytuacji, gdy ich rozréznienie jest trudne lub niemozliwe,

¢) kazda tkanka czlowieka zywego albo martwego,

d) komérki, hodowle tkankowe, hodowle narzadéw lub pozywki zawierajgce HIV, HBV,

HCV,
¢) zwierzgta do$wiadczalne, ich tkanki, narzady,
4) Osoba Eksponowana - pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy

cywilnoprawnej, stazysta i wolontariusz, ktéry w czasie wykonywania obowigzkow
stuzbowych badz w przypadku studenta, doktoranta w czasie wykonywania zadan
dydaktycznych zostal narazony w wyniku kontaktu z materiatem biologicznym,
potencjalnie zakaznym, na ryzyko zakazenia HIV, HBV, HCV,

S) Osoba Zrédlowa - osoba, ktéra stanowi potencjalne zrodlo zakazenia HIV, HBV, HCV
dla pracownikéw, 0séb zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych, stazystow i
wolontariuszy w czasie wykonywania przez nich obowiazkow stuzbowych oraz dla
studentow i doktorantéw w czasie wykonywania przez nich zadan dydaktycznych.

§2
Kontakt z materialem potencjalnie zakaznym moze nastapic przez:
1) naruszenie cigglosci skory poprzez: zakhucie, zadrapanie lub skaleczenie narzedziem
zabrudzonym materialem zakaznym,
2) uszkodzona weczesniej skore — otwarta niezabezpieczona rana, skaleczenie, pekniecie,
zadrapanie, otarcie naskorka,
3) diugotrwaly kontakt nieuszkodzonej skéry z duzg iloscig materialu zakaznego,
4) zachlapanie blon sluzowych — jama ustna, spojowki oczu.



Zalgcznik
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§3
Ekspozycja niewymagajaca szczegdlnego postgpowania obejmuje:
1) ekspozycj¢ skory nieuszkodzonej,
2) ekspozycj¢ watpliwa, tj.:
a) wczesniej nabyte skaleczenie lub rana skazona plynem ustrojowym innym niz krew
lub IPIM, a nie zawierajgca sladu krwi,
b) powierzchowne skaleczenie iglg uznang za nieskazong krwig lub IPIM,
¢) powierzchowna rana bez widocznego krwawienia wywolana przez narzg¢dzia uznane z
nieskazone krwig lub IPIM.

§4
Ekspozycja wymagajaca postgpowania poekspozycyjnego 1 obserwacji poekspozycyjnej
obejmuje:
1) ekspozycj¢ prawdopodobna:
a) srodskorne skaleczenie iglg skazona krwia lub IPIM,
b) powierzchowna rana bez widocznego krwawienia, wywolana przez narzedzie skazone
krwig lub IPIM,
c) wczesniej nabyte skaleczenie skazone krwia lub IPIM,
d) kontakt §luzéwek lub spojowek z krwig lub IPIM.
2) ekspozycje ewidentng:
a) uszkodzenie przenikajace skore iglg skazong krwig lub IPIM,
b) wstrzyknigcie krwi,
¢) skaleczenie lub podobna rana z nast¢gpstwem krwawienia, wywolane przez narzedzie
w sposob widoczny zanieczyszczone krwig lub IPIM,
d) kazde bezposrednie wprowadzenie materiatu biologicznego (laboratorium).
3) ekspozycje masywna:
a) przetoczenie krwi,
b) wstrzyknigcie duzej ilosci (powyzej 1 ml) krwi lub IPIM,
c) parenteralna ekspozycja na probki laboratoryjne zawierajgce wysokie miano wirusow.

§5
Postepowanie natychmiastowe po wystapieniu ekspozycji na material potencjalnie zakazny
wirusami krwiopochodnymi w miejscu zdarzenia obejmuje:
1) postepowanie po ekspozycji w sytuacji skory nieuszkodzonej:
a) usunac krew,
b) przemy¢ skorg duzg iloscig letniej biezgcej wody z mydiem i zdezynfekowaé (wykonaé
higieniczne mycie rak)
- dalszej profilaktyki poekspozycyjnej nie stosuje si¢ po ekspozycji na skore
nieuszkodzona,
2) postepowanie po ekspozycji w sytuacji uszkodzonej skéry (zranienie, skaleczenie,
przeklucie, uszkodzenie):
a) usuna¢ ostry przedmiot z rany i delikatnie przemy¢ zraniong skore i okolice cieptg woda
z mydlem, trzymac¢ miejsce zranione pod biezgcg wodg przez ok. 10 min.,
b) nie tamowaé wyplywu krwi,



Zalycznik
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¢) nie nalezy uciska¢ brzegdéw rany — ulatwia aspiracje materiatu do rany,
d) nie wysysaé miejsca uklucia,
e) nie szorowaé szczotka,
f) odkazi¢ rang 3% wodg utleniong - nie dezynfekowaé srodkiem dezynfekcyjnym na
bazie alkoholu,
g) zalozy¢ opatrunek jalowy (najlepiej wodoodporny).
3) postgpowanie po ekspozycji oczu:
a) wypluka¢ okolice oczu delikatnie, dokladnie letnig biezaca woda przy otwartych
powiekach,
b) przeptuka¢ okolice oczu delikatnie sola fizjologiczna (0.9% NaCl) przy otwartych
powiekach,
4) postgpowanie po ekspozycji jamy ustnej:
a) wyplué krew lub IPIM,
b) przeplukaé kilkanascie razy jam¢ ustng biezacg wodg. Nie nalezy dezynfekowaé
miejsca ekspozycji preparatem na bazie alkoholu.
5) postgpowanie po ekspozycji nosa:
a) wydmucha¢ krew lub [PIM,
b) przeplukaé letnia biezgca woda.

§ 6
1. Dalsze postepowanie po ekspozycji prawdopodobnej, ewidentnej lub masywne;j:
1) osoba eksponowana powinna niezwlocznie zglosi¢ zdarzenie:

a) pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysta bedacy
osobg eksponowang - kierownikowi jednostki lub przetozonemu,

b) student, doktorant lub wolontariusz - nauczycielowi prowadzacemu zajecia lub
opiekunowi praktyki zawodowej lub opiekunowi stazu lub kierownikowi jednostki.

2) obowigzkiem osoby, ktéra przyjeta zgloszenie o w/w ekspozycji jest:

a) przeprowadzenie wywiadu z osobg eksponowang,

b) wypelnienie w dwdch egzemplarzach , Indywidualnej karty ekspozycji zawodowej na
krew lub inny potencjalnie infekcyjny material zakazny IPIM” (dalej karta ekspozycji),
ktora stanowi zalacznik nr 1 procedury. Informacj¢ o braku zgody osoby Zrédlowej na
przeprowadzenie badan nalezy zawrze¢ w pkt 19 karty ekspozycji. W przypadku
wyrazenia zgody na badania dla uzupelnienia pkt 19 karty ekspozycji o dane osobowe
koniecznym jest pobranie od osoby zZrodlowej zgody na przetwarzanie danych
osobowych (zalacznik nr 4 do procedury) oraz przekazanie klauzuli informacyjnej
(zalacznik nr 5 do procedury). Jezeli osoba zrodlowa zgodzila si¢ na badania, ale nie
wyrazila zgody na przetwarzanie danych osobowych w pkt 19 karty ekspozycji podaje
sie ustalone wraz z osoba Zrédiowa haslo,

¢) wypelnienie skierowania na badanie lekarskie pracownika/osoby zatrudnionej na
podstawie umowy cywilnoprawnej/studenta/doktoranta/stazysty/wolontariusza
(zatgcznik nr 2 do procedury),

d) wypelnienie zlecenia (zalgcznik nr 3 do procedury) w celu wykonania badan przez
osobe Zrodlowa,



)
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¢) niezwloczne odeslanie Osoby Eksponowanej wraz z ewentualng Osoba Zrédlowa na
konsultacj¢ specjalistyczng do Poradni Nabytych Niedoboréw Immunologicznych w
Szczecinie przy ul. Broniewskiego 12 (tel. 91 813-93-42) w dni robocze od godz. 7%
do godz. 14% Jub po godzinie 14% w dni robocze i Swigteczne (cata dobe) do Izby
Przyj¢¢ Kliniki Choréb Zakaznych SPWSZ w Szczecinie przy ul. Arkonskiej 4 (tel. 91
813-94-40). Osoba Eksponowana obowiazana jest udaé si¢ na konsultacje rowniez
wtedy gdy osoba Zrodlowa nie wyrazila zgody na wilasny udzial w badaniach oraz
przedlozy¢ w Szpitalu wypelniona karte ekspozycji,

f) odestanie jednego egzemplarza karty ekspozycji oraz zgody na przetwarzanie danych
osobowych w przypadku jej wyrazenia przez osobg zrédlowa do Dziatu BHP i Ochrony
Srodowiska.

- Wszystkie niezbgdne dokumenty dostepne sa w sekretariatach jednostek organizacyjnych

oraz na stronach internetowych Dzialu BHP i Ochrony Srodowiska.

§7

- Postgpowania powyzsze powinno byé zrealizowane w miare mozliwosci w ciggu 1-2 godzin

od ekspozycji, nie p6Zniej niz do 24 godzin.

- Przeprowadzenie badania osoby zrédlowej Jest istotne z uwagi na sposéb zastosowania

profilaktyki poekspozycyjnej i ewentualne wdrozenie dalszego leczenia.

- W przypadku gdy konieczno$é¢ uzyskania skierowania powodowaloby op6znienie w

zgloszeniu si¢ do Szpitala osoba eksponowana zglasza si¢ bez skierowania. W takim
przypadku nalezy je dostarczy¢ w terminie 7 dni.

. Lekarz specjalista choréb zakaznych zobowigzany jest w szczegélnosci udzieli¢ porady

lekarskiej, zleci¢ badania serologiczne krwi, a w razie koniecznosci wdrozyé procedure
diagnostyczng i wystawié recepte na leki antywirusowe,



Zalgcznik nr 1
do ,,Procedury postgpowania po ekspozycji
zawodowej na zakazenia wirusem HIV, HBY i HCV”

INDYWIDUALNA KARTA EKSPOZYCJI ZAWODOWEJ NA KREW LUB INNY
POTENCJALNIE INFEKCYJNY MATERIAL ZAKAZNY IPIM

(Pieczatka jednostki organizacyjnej) (Data)
I. Imig i nazwisko 0S0by €KSPONOWANE]:............. .\ oo eeeiie e
O pracownik © osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej o student o doktorant
O stazysta o wolontariusz
2. Wieki..ouviviie 3. Data i godzina zdarzenia:.....................ovmierivviveiniieeeeeeeee e,
R B PBBE ascacumssmvuoss soomonssssman s s s S e R S e
TR LT L ———————
7. Szczepienia WZW typu B (data)........................... wyniki testow osoby eksponowanej
(wypelnia poszkodowany o ile posiada takg wiedze):
WZW B | Hbs Ag HBe Ag Anty-HBs Anty-HBc data badania
o dodatni o dodatni o dodatni
o dodatni O ujemny O ujemny O ujemny
O ujemny O brak badania | o brak badania | o brak
0 brak badania badania
WZW C | Anty-HCV HCV-RNA ALT
o dodatni o dodatni poziom
O ujemny 0 ujemny
O brak badania | o brak badania | o brak badania
HIV Anty-HIV
0 dodatni
O ujemny
0 brak badania

8. Imig i nazwisko osoby przyjmujacej zgloszenie ekspozycji/stanowisko.........................

9. Rodzaj materiatu infekcyjnego:

0 Krew o Plyn mézgowo-rdzeniowy O Plyn oplucnowy  © Plyn owodniowy
0 Plyn otrzewnowy _ O Plyn osierdziowy 0 Wydzielina pochwy O Nasienie
0 Maz stawowa O Slina podczas zabiegéw dentystycznych

o0 Jakikolwiek ptyn ustrojowy, widocznie skazony krwig
0 Jakikolwiek ptyn ustrojowy, ktéry jest niemozliwy do rozroznienia o Tkanka ludzka
0 Pozywki zawierajgce HIV, HBV, HCV O inny (poda¢ jaki)

10. Srodki ochrony osobistej stosowane w chwili ekspozycji:
0 Rgkawiczki 0 Okulary ochronne o Gogle
0 Osfony pleksiglasowe na twarz o Maski jednorazowego uzycia o Fartuch ochronny
o Czepek ochronny



Zalacznik nr 1
do ,,Procedury postepowania po ekspozycji
zawodowej na zakaZenia wirusem HIV, HBV i HCV”

11. Narzedzie/sprzet, bedacy przyczyng przerwania cigglosci tkanek:

o igla ze Swiattem
igta bez swiatla
NS NarSdae  PFoSEEPodas (oo i s R T
inny materiat PIOSZE POAAC .. cveervencnnnnanmnnssnsarsrns ey tmasss sunens st santssss b

0Ooa

14. Glgbokos$é zranienia

o rana powierzchowna (np. otarcie naskorka)
o rana gleboka z lub bez krwawienia PIOSZE POAAE - o vaicimmpsvsvsvvivsisms s wnmin g
O nie dotyczy (ekspozycja blon sluzowych, spojowki oczu)

15. Czy narzg¢dzie byto zauwazalnie zanieczyszczone krwig?
o tak
O nie

o nie wiadomo

O nie dotyczy (np. ekspozycja blon §luzowych)

16. Zastosowano postgpowanie miejscowe po ekspozycji u osoby eksponowanej (udzielenie

PSR OOy e s S e e T e s S R AT
.......................................................................................... godz
17. Zalecono postgpowanie poekSPOZYCYJNe:.......cvviiiieiiiieiiiarareiecnnrenrennresnreeneennns
18. Swiadkowie zdarzenia:
Imig i nazwisko stanowisko Czytelny podpis data

19. Czy znane sa dane osoby zrédtowej
O Zrédio nieznane
0 zrodio znane

Imig i nazwisko lub hasto 0soby Zrodlowe ™® . ... o e

data podpis osoby eksponowanej

*dla uzupehienia pkt 19 o dane osobowe osoby Zrédlowej wymagane jest dobrowolne wyrazenie zgody na przetwarzanie
tych danych przez osobg zrédtowg (zalacznik nr 4 do procedury) oraz przekazanie klauzuli informacyjnej (zalgcznik nr
5 do procedury)



Zalacznik nr 2
do ,,Procedury postepowania po ekspozycji
zawodowej na zakazenia wirusem HIV, HBV i HCV”

(piecze¢ PUM w Szczecinie) (miejscowosé i data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

pracownika/osobe zatrudniong na podstawie umowy cywilnoprawnej/
studenta/doktoranta/stazyst¢/wolontariusza* ~ Pomorskiego ~ Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie na konsultacjg po ekspozycji zawodowej na krew i inny potencjalnie infekcyjny
material oraz monitorowanie osoby eksponowanej

kieruj¢ Pania/Pana ........ccoooccooovvvvveeovcerecenen,

(:m1¢| nmmko)

do Izby Przyje¢ Kliniki Choréb Zakaznych w Szezecinie przy ul. Arkonskiej 4 (po godzinie
14 w dni robocze i $wigteczne) lub do Poradni Nabytych Niedoborow Immunologicznych
w Szczecinie przy ul. Broniewskiego 12 (w dni robocze od godz. 7% do godz. 14%) celem
udzielenia $wiadczen zdrowotnych w zakresie specjalistycznej profilaktyki poekspozycyjnej**
w wyniku kontaktu z materialem biologicznym potencjalnie zakaznym i ryzykiem zakazenia
HIV, HBV, HCV w czasie wykonywania czynnosci zawodowych/pracy zleconej/realizacji
praktyk studenckich lub zaje¢ dydaktycznych* na stanowisku:

(podpis i pieczatka osoby kierujacej)

PUM jako Zleceniodawca zobowiazuje sie do pokrycia kosztéw udzielonych $wiadczen
zgodnie z wystawionymi fakturami,

Objasnienia:

*  niepotrzebne skresli¢,

** profilaktyka poekspozycyjna obejmuje porady lekarskie osoby eksponowanej oraz badania
laboratoryjne w niezbednym zakresie u tej osoby oraz zrodia ekspozycji (jesli jest znane).



Zalacznik nr 3
do ,,Procedury postepowania po ekspozycji
zawodowej na zakazenia wirusem HIV, HBV i HCV”

(piecz¢¢ PUM w Szczecinie) (miejscowos¢ i data)

ZLECENIE NA WYKONANIE BADAN LABORATORYJNYCH

w kierunku zakazenia krwi wirusami HIV, HBV, HCV w Samodzielnym Publicznym
Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym w Szczecinie przy ul. Arkonskiej 4
,Materiat osoby Zrédlowe;j”

PAt/PANLY .oinion it i et G G

(|m.1¢.1nazw|sko]ub hag}o]

Trriie i mazawi Skio ORObY BIOSTIOTIOMWIRIIED 1w em swemasosgeis vis o fonsis 5 w080 e 00083 0¥

podpis i pieczatka osoby upowaznionej
do wystawienia zlecenia

*dla uzupemienia zlecenia o dane osobowe wymagane jest dobrowolne wyrazenie zgody na przetwarzanie tych
danych przez osobe zrédtowa (zalacznik nr 4 do procedury) oraz przekazanie klauzuli informacyjnej (zalacznik nr
5 do procedury)

Uwaga: osoba Zrédlowa udaje sig do Izby Przyjec¢ Kliniki Chorob Zakaznych w Szczecinie przy ul. Arkonskiej 4
(po godzinie 14° w dni robocze i $wiateczne) lub do Poradni Nabytych Niedoboréw Immunologicznych
w Szczecinie przy ul. Broniewskiego 12 (w dni robocze od godz. 7% do godz. 14%),

PUM jako Zleceniodawca zobowiazuj¢ sie do pokrycia kosztow udzielonych $wiadczen zgodnie z wystawionymi
fakturami.



Zalgcznik nr 4
do ,,Procedury postgpowania po ekspozycji
zawodowej na zakazenia wirusem HIV, HBV i HCV”

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ig, nize] podplany wowmmsmsesersns s .wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych w zakresie imienia i nazwiska, wieku, plci przez Pomorski Uniwersytet
Medyczny w Szczecinie, ul. Rybacka 1, 70-204 Szczecin. - jako administratora danych

osobowych (dalej: PUM) - w celach:

1) badania probki materialu biologicznego ze szczegélnym uwzglednieniem ryzyka
zakazenia ludzkim wirusem niedoboru odpornosci (HIV), wirusem zapalenia watroby

typu B (HBV) lub wirusem zapalenia watroby typu C (HCV)

W kazdej chwili przystuguje Tobie prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych, ale cofnigcie zgody nie wplywa na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

Masz prawo zazada¢ przeprowadzenia badania z zachowaniem anonimowosci podajac haslo,

ktore wpisuje si¢ indywidualnej karty ekspozycji.

Miejscowosé, data podpis



Zalagcznik nr 5
do ,,Procedury postepowania po ekspozycji
zawodowej na zakazenia wirusem HIV, HBV i HCV”

KLAUZULA INFORMACYJNA

Ponizej znajdziesz niezbedne informacje dotyczace przetwarzania Twoich danych osobowych zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, — zwanym dalej RODO -

w zwiagzku z wykorzystaniem danych osobowych w celach promocyjnych.

Kto jest administratorem Twoich danych?

Administratorem Twoich danych osobowych jest Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie, ul.

Rybacka 1, 70-204 Szczecin.

Z kim mozesz si¢ skontaktowaé?

We wszelkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych mozesz
skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem email iod@pum.edu.pl lub pod
numerem telefonu 914800790,

W jakim celu przetwarzamy Twoje dane?

Cel przetwarzania Podstawa prawna

Badanie probki materialu  biologicznego ze | art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zakresie danych
szczegolnym uwzglednieniem ryzyka zakazenia | zwyklych takich Jjak np. twoje imie, nazwisko czy
ludzkim wirusem niedoboru odpornosci (HIV), | dane kontaktowe

wirusem zapalenia watroby typu B (HBV) lub
wirusem zapalenia watroby typu C (HCV)

Kontakt w celu przekazania wynikow art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w ramach prawnie

uzasadnionego interesu administratora

Komu udostgpniamy Twoje dane?

Twoje dane osobowe mogg by¢ udostepnione nastepujacym kategoriom odbiorcéw:

1) podmiotom, ktorym muszg zosta¢ udostepnione na podstawie przepisow prawa;

2) podmiotom, z ktérymi wspdlpracujemy w celu zrealizowania naszych praw i zobowigzan
(Swiadczacym na nasza rzecz ushugi, w szczegélnosci informatyczne, prawne, ksiggowe,
transportowe, ochrony, kurierskie oraz pocztowe);

3) naszym kontrahentom, w zwigzku z realizowanymi umowami.

Przez jaki okres bgdziemy przetwarzaé Twoje dane?

W zakresie w jakim Twoje dane przetwarzane sa na podstawie zgody bedg one przetwarzane do czasu




jej odwolania. Okres przetwarzania danych osobowych moze by¢ przedtozony do czasu przedawnienia

roszczen.

Po odwotaniu zgody albo uplywie ostatniego z tych okreséw Twoje dane osobowe zostang przez nas

usunigte lub zanonimizowane.

Jakie prawa przystuguja Tobie w zwiazku z przetwarzaniem przez nas danych osobowych?

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas danych osobowych mozesz skorzystac z nastgpujacych praw:
dostgpu do swoich danych, sprostowania (poprawiania) danych, usunigcia danych, ograniczenia
przetwarzania oraz przeniesienia danych. Przystuguje Tobie takze prawo wniesienia skargi do organu

nadzorujacego przestrzeganie przepisow ochrony danych osobowych.

W zakresie w jakim dane przetwarzane sg na podstawie Twojej zgody w kazdej chwili przystuguje
Tobie prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, ale cofnigecie zgody nie
wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie tej zgody przed jej

wycofaniem.

Niezaleznie od powyzszych praw mozesz wnie$§¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych
dokonywanego w ramach prawnie uzasadnione interesu administratora lub interesu publicznego.
Twoje dane osobowe przestang by¢ przetwarzane w tych celach, chyba ze zostanie wykazane, ze w
stosunku do Twoich danych istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec
Twoich interesow, praw i wolnosci lub Twoje dane bedg niezbedne do ewentualnego ustalenia,

dochodzenia lub obrony roszczen.

Aby mie¢ pewnosé, ze jestes uprawniony do skorzystania z praw mozemy prosi¢ Ciebie o podanie

dodatkowych informacji pozwalajacych na dokonanie identyfikacji.

Czy podanie danych jest obowigzkowe?

Podanie danych jest w peini dobrowolne, jednak ich niepodanie bedzie skutkowaé¢ niemoznodcia ich

wykorzystania dla celow przeprowadzenia badania.

O czym jeszcze powinienes wiedziec?

Nie begdziemy przekazywa¢ Twoich danych poza EOG. Nie podejmujemy decyzji w sposob

zautomatyzowany, czyli na podstawie automatycznej analizy danych.




Zarzgdzenie Nr 166/2019

Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie z dnia
27 listopada 2019 r. w sprawie wprowadzenia szczegdlowego sposobu
postepowania z materialem  biologicznym w  Pomorskim
Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pozn. zm.), Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych
dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikoéw zawodowo narazonych
na te czynniki (Dz. U. 2005 r. nr 81, poz. 716) oraz ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz. 1239
z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2013 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac zwigzanych z narazeniem na
zranienie ostrymi narzgdziami uzywanymi przy udzielaniu $§wiadczen zdrowotnych (Dz.U. z
2013 r. poz. 696) zarzadzam co nastgpuje:

§1
W jednostkach organizacyjnych PUM w Szczecinie, w ktérych wykonywane sg badania
1 prace ze szkodliwym czynnikiem biologicznym, mogace stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
i zycia przebywajacych w nich pracownikéw, osob zatrudnionych na podstawie umow
cywilnoprawnych, studentow, doktorantow, stazystow, praktykantdow i wolontariuszy
obowigzuje zachowanie szczegolnych srodkdéw ostroznosci.

§2
W jednostkach, o ktérych mowa w §1 istniecje obowigzek wywieszania/umieszczania
instrukcji i procedur bezpiecznego postgpowania ze szkodliwym czynnikiem biologicznym,
zawierajacych postanowienia dotyczace zapobiegania zagrozeniom dla zdrowia i zycia
ludzkiego, a takze dostarczania ich pracownikom, osobom zatrudnionym na podstawie uméw
cywilnoprawnych, studentom, doktorantom, stazystom, praktykantom i wolontariuszom
wykonujacym w nich badania i prace.

§3
Wprowadza sie¢ do stosowania przez wszystkie jednostki organizacyjne Uniwersytetu,
w ktérych wykonywane sg badania i prace ze szkodliwym czynnikiem biologicznym ogélne
zasady bezpiecznej pracy, okreslone w Instrukcji BHP przy narazeniu na czynniki
biologiczne”, stanowigcej zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia.

§4
Wprowadza si¢ do stosowania w pracowniach/laboratoriach/salach klinicznych PUM
w Szczecinie nastgpujgce instrukcje 1 procedury bezpiecznej pracy z czynnikiem
biologicznym, zwanym ,.materialem biologicznym”:
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1) Instrukcje bezpiecznej pracy z materialem biologicznym - zalgcznik nr 2 do
Zarzadzenia;

2) Procedure ,,Higieny rak™ — zatacznik nr 3 do Zarzadzenia:

3) Procedure ,,Mycia i dezynfekcji powierzchni” — zalacznik nr 4 do Zarzadzenia;

4) Procedure ,,Postgpowania ze sprzetem sprzatajacym po zakonczeniu sprzatania’-
zalgeznik nr 5 do Zarzadzenia,

5) Procedure ,Zasady stosowania odziezy ochronnej oraz obuwia ochronnego” -
zalagcznik nr 6 do Zarzadzenia,

6) Procedure ,,Plan higieny pracowni/laboratorium” — zatacznik nr 7 do Zarzadzenia;

7) Procedurg ,,Dekontaminacji rozlanych plynéow ustrojowych” — zalacznik nr 8 do
Zarzgdzenia;

§5
Szczegdlowe instrukcje i procedury, o ktorych mowa w §3 i §4 winny by¢ dostosowane do
okreslonego czynnika biologicznego, zgodnie z ich klasyfikacjg dla jednostek, w ktdrych

wystepujg te czynniki.

§6
Wszystkich pracownikéw, osoby zatrudnione na podstawie umow cywilnoprawnych,
studentéw, doktorantow, stazystéw, praktykantow i wolontariuszy PUM w Szczecinie
pracujacych z czynnikiem biologicznym zobowigzuje si¢ do stosowania i przestrzegania
instrukcji i procedur bezpiecznej pracy.

§7
1. Zobowiazuje kierownikéw jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w §1 do:

1) dostarczenia instrukcji i procedur wymienionych w §3 i §4 podleglym bezposrednio
pracownikom, osobom zatrudnionym na podstawie umow cywilnoprawnych,
studentom, doktorantom, stazystom, praktykantom i wolontariuszom wykonujacym
prace z czynnikiem biologicznym, za pisemnym potwierdzeniem ich odbioru,

2) wywieszenia/umieszczenia instrukcji i procedur w pomieszczeniach, w ktorych
wystepuje zagrozenie czynnikiem biologicznym dla zdrowia i zycia ludzkiego,

3) zapewnienia pracownikom, osobom zatrudnionym na podstawie umow
cywilnoprawnych,  studentom, doktorantom,  stazystom, praktykantom i
wolontariuszom warunkéw bezpiecznej pracy z czynnikiem biologicznym,

4) zapewnienia prawidlowego oznaczenia znakiem ostrzegawczym pomieszczen, w
ktérych wystepuje biologiczne zagrozenie czynnikiem z grupy 2 — 4 (podzial na grupy
wskazany zostat w Instrukcji bezpiecznej pracy z materialem biologicznym,
stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia),

5) prowadzenia rejestru prac narazajacych pracownikéw na dzialanie szkodliwych
czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia (zalgcznik
nr 9 do Zarzadzenia),
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6) prowadzenia rejestru pracownikéw narazonych na dzialanie szkodliwych
czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia (zalacznik
nr 10 do Zarzadzenia),

7) ograniczania liczby pracownikéw narazonych lub potencjalnie narazonych na
dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego,

8) zapewnienia $rodkéw hermetycznosci, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikdow zawodowo narazonych na te czynniki,

9) zapewnienia pracownikom szatni, najlepiej przepustowej, a takze pomieszczen i
urzadzen higieniczno-sanitarnych, wystarczajacej ilosci $rodkéw higieny osobistej,
srodkow do odkazania skory i blon §luzowych,

10) przekazywania  informacji o szkodliwych  czynnikach  biologicznych
zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia do Dzialu BHP i Ochrony
Srodowiska do dnia 31 grudnia kazdego roku (rejestr prac i rejestr pracownikow).

- Do przeprowadzania instruktazu stanowiskowego pracownikow, oséb zatrudnionych na

podstawie umow cywilnoprawnych, stazystow, praktykantéw i wolontariuszy przy pracy z

czynnikiem biologicznym zobowigzani sa ich bezposredni przelozeni.

. Do przeprowadzania instruktazu stanowiskowego dla studentéw i doktorantéw przy pracy

z czynnikiem biologicznym zobowiazane sg osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, ktére

sprawujg rowniez nadzér nad przestrzeganiem i stosowaniem instrukcji i procedur,

wyszczegllnionych w §3 i §4 w trakcie prowadzonych zajeé.

§8
. Rejestr pracownikéw narazonych na dzialanie szkodliwych czynnikéw biologicznych
zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia nalezy przechowywaé przez okres 10 lat
od dnia ustania narazenia.
. W przypadku narazenia na szkodliwy czynnik biologiczny, ktéry moze by¢ przyczyna
choroby:

1) przewlekiej lub utajone;j,

2) w swietle obecnej wiedzy niemozliwej do zdiagnozowania do czasu rozwinigcia si¢

choroby,

3) wyjatkowo dlugim okresie wylegania,

4) o nawracajgcym charakterze w dlugim okresie pomimo leczenia,

5) moggcej powodowaé powazne, dlugotrwale powiklania,

- rejestr pracownikéw nalezy przechowywaé przez okres 40 lat od dnia ostatniego

odnotowanego przypadku narazenia.

. Wykaz szkodliwych czynnikéw biologicznych zawarty jest w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla
zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych
na te czynniki.

§9
. Pracownik wykonujacy prace ze szkodliwym czynnikiem biologicznym powinien by¢
zapoznany zaktualng oceng ryzyka zawodowego na stanowisku pracy. Ocen¢ ryzyka
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zawodowego dokonuje bezposredni przelozony przy udziale pracownika Dziatu BHP i
Ochrony Srodowiska.

2. Przystapienie do prac z nowo wprowadzanym szkodliwym czynnikiem biologicznym do
celow naukowo-badawezych wymaga uprzedniego:

1) dokonania oceny ryzyka zawodowego dla tego czynnika i poinformowania kazdej osoby,
ktora bedzie wykonywala prace z tym czynnikiem, o wyniku oceny, a takze o grupie
zagrozenia i Srodkach zapobiegawczych,

2) zgloszenia do wlasciwego inspektora sanitarnego pisemnej informacji, co najnniej 30 dni
przed dniem uzycia po raz pierwszy szkodliwego czynnika biologicznego grupy
zagrozenia 2—4 (zalacznik nr 11 do niniejszego Zarzadzenia).

§10
Zobowigzuj¢ Dzial BHP i Ochrony Srodowiska do prowadzenia zbiorczego rejestru prac
1 rejestru pracownikow Uczelni narazonych na dzialanie szkodliwych czynnikéw
biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy.

§11

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania. = =

o

P ——
A C
//

prof. dr hab. Boguslaw Machalinski
Rektor PUM
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Rektora Nr 166/2019 Rektora PUM

INSTRUKCJA BHP
PRZY NARAZENIU NA CZYNNIKI BIOLOGICZNE

I. Uwagi ogélne
Przy wykonywaniu badan i pracach ze szkodliwym czynnikiem biologicznym moze braé
udzial pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysta,
praktykant, wolontariusz, doktorant lub student:
1) posiadajacy zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace zdolno$¢ do pracy/nauki na
zajmowanym stanowisku, wydane w ramach przeprowadzonych badan profilaktycznych,
2) posiadajacy szczepienia ochronne, jesli zostaly zlecone przez lekarza,
3) posiadajacy aktualne przeszkolenie w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy,
4) dysponujacy szczegolng sprawnoscig psychofizyczng.
I1. Podstawowe warunki bezpieczenstwa pracy
1. Pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysta, praktykant,
wolontariusz, doktorant lub student powinien zosta¢é zapoznany z zasadami aseptyki
obowigzujgcymi w laboratorium/pracowni/Sali klinicznej, ktére ograniczaja zagrozenie
czynnikami biologicznymi.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 powinny unika¢ bezposredniego kontaktu z materiatem
potencjalnie zakaznym jako jedng z najskuteczniejszych zasad ochronnych.
IIL. Czynnosci przed rozpoczeciem pracy
Pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysta, praktykant,
wolontariusz, doktorant lub student jest zobowigzany:
1) zapoznac si¢ z procedurami postgpowania obowiazujgcymi przy czynnosciach, ktére
zamierza podjac,
2) przeprowadzi¢ wymagane zabiegi higieniczne,
3) wyposazy¢ si¢ w wymagane srodki ochrony indywidualnej speiniajace funkcje ochronne,
4) przygotowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wymogami aseptyki.

5) wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne narzedzia i srodki pomocnicze.
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IV. Zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania pracy
1. Nalezy przestrzega¢ rezimu sanitarmmego w strefach zagrozenia biologicznego poprzez
stosowanie:

1) okresowych zabiegéw higienicznych, w tym mycie i szczotkowanie dloni przez
pracownikow, osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazystow,
praktykantow, wolontariuszy, doktorantéw lub studentéw,

2) jednorazowych srodkow ochrony indywidualnej,

3) wielorazowych $rodkéw ochrony indywidualnej cechujacych sie wlasciwo$ciami
ochronnymi,

4) jednorazowych narzedzi i sprzetu laboratoryjnego,

5) wielorazowych narzedzi i sprzgtu laboratoryjnego cechujacych sie sterylnoscia,

6) hermetycznych sposobéw pobierania, gromadzenia, transportu i analiz materialéw do
badan laboratoryjnych,

7) segregacji materialow przeznaczonych do usunigcia ze stref wg ponizszego schematu:

a) elementy ostre nalezy umiesci¢ w plastikowych pojemnikach o kolorze czerwonym,

b) materialy bgdace lub mogace by¢ zrodlem zagrozenia nalezy umiescié w szczelnych
opakowaniach o kolorze czerwonym,

c) pozostale materialy nalezy umiesci¢ w szczelnych opakowaniach,

8) hermetycznych metod gromadzenia, przechowywania i transportu materialow
przeznaczonych do utylizacji ze stref,

9) rozdzialu sprz¢tu do sprzatania i czyszezenia w stosunku do stref zagrozenia,

10) skutecznych metod dezynfekcji i sterylizacji:

a) narzedzi i sprzgtu laboratoryjnego wielokrotnego uzytku,
b) powierzchni roboczych i pomieszczen pracy,
C) wyposazenia pomieszczen pracy,
d) powietrza w pomieszczeniach pracy.
2. Do czynnosci zabronionych zalicza sie:

1) stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej niespetniajagcych wymagan dotyczacych
oceny zgodnosci,

2) wykonywanie prac w strefach zagrozenia biologicznego bez zastosowania

jednorazowych rekawic ochronnych,
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3) wykonywanie prac w strefach zagrozenia biologicznego zagrazajacych rozpryskiem bez
zastosowania ochronnej ostony na twarz lub ochronnych okularow,
4) wykonywanie prac w kontakcie z czynnikami biologicznymi przez kobiety w cigzy
i kobiety w okresie karmienia.
3. Wprowadza sie¢ zakaz ponownego zakladania ostonek na ostre narzgdzia (do ostrych
narzedzi zalicza si¢ wyroby medyczne stuzace do cigcia, klucia oraz moggce spowodowac

zranienie lub przeniesienie zakazenia).

V. Czynnosci po zakonczeniu pracy

1. Usungé¢ uzyte materialy i $rodki jednorazowego uzytku.

2. Przekaza¢ sprzet medyczny i $rodki ochrony indywidualnej wielokrotnego uzytku celem
poddania ich zabiegom przywracajacym wlasciwosci ochronne.

3. Posprzata¢ i uporzadkowa¢ stanowisko pracy.

4. Przeprowadzi¢ wymagane zabiegi higieniczne.

V1. Zasady postgpowania w sytuacjach awaryjnych

1. W przypadku zaistnienia zdarzenia pozarowego lub innego tego typu zagrozenia nalezy
postepowa¢ zgodnie z instrukcja przeciwpozarows.

2. W przypadku pojawienia sie¢ jakichkolwiek watpliwosci co do bezpiecznego przebiegu
procesu pracy nalezy zwréci¢ si¢ do przelozonego o wytyczne co do dalszego
postepowania.

. Obowigzuje Zarzadzenie Rektora PUM w Szczecinie w sprawie wprowadzenia instrukcji

LS ]

udzielania pierwszej pomocy, postepowania na wypadek pozaru, postgpowania w
sytuacjach uwolnienia si¢ do srodowiska substancji niebezpiecznych oraz postgpowania na

wypadek awarii z udzialem czynnika biologicznego.
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Zalgeznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

INSTRUKCJA
BEZPIECZNEJ PRACY Z MATERIALEM BIOLOGICZNYM

I. Cel instrukcji

1) zawiera opis postepowania z materialem biologicznym na wszystkich etapach
postepowania analitycznego w laboratoriach/pracowniach/salach klinicznych,

2) dotyczy wszystkich pracownikéw, 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy
cywilnoprawnej, stazystow, praktykantow, wolontariuszy, doktorantow i studentow,
narazonych na kontakt z czynnikami zakaznymi obecnymi w materiatach biologicznych
oraz majacych kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia zwierzgcego.

Szkodliwe czynniki biologiczne obejmuja:
1) drobnoustroje komorkowe, w tym zmodyfikowane genetycznie;

2) jednostki bezkomoérkowe zdolne do replikacji lub przenoszenia materialu

genetycznego, w tym zmodyfikowane genetycznie hodowle komoérkowe, ktore moga by¢
przyczyna zakazenia, alergii lub zatrucia;

3) hodowle komérkowe.

Mikroorganizmy zaklasyfikowano do 4 grup zagrozenia, zgodnie z poziomem ryzyka
zakazenia:

1) grupa 1 zagrozenia — naleza do niej czynniki biologiczne, przez ktore wywolanie
choréb u ludzi jest malo prawdopodobne;

2) grupa 2 zagrozenia — nalezg do niej czynniki biologiczne. ktére mogg wywolywac
choroby u ludzi, niebezpieczne dla pracownikow, z tym ze rozprzestrzenienie w populacji
Judzkiej jest mato prawdopodobne; zazwyczaj istnieja w stosunku do nich skuteczne
metody profilaktyki lub leczenia;

3) grupa 3 zagrozenia — nalezg do nigj czynniki biologiczne, ktore mogg wywolywac u
ludzi ciezkie choroby, sa niebezpieczne dla pracownikow, a rozprzestrzenienie ich
w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne; zazwyczaj istnieja w stosunku do

nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia;
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4) grupa 4 zagrozenia — nalezg do niej czynniki biologiczne, ktore wywolujg u ludzi

cigzkie choroby, sg niebezpieczne dla pracownikéw, a ich rozprzestrzenianie

W populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne; zazwyczaj nie istniejg w stosunku do

nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia.

Klasyfikacja szkodliwych czynnikéw biologicznych wedlug grup zagrozenia:

Mozliwo$é
Gt : Wystapienie choroby rozprzestrzeniania Pmlﬁla kty k'a
zagrozenia 4 lub/i leczenie
w populacji
SR mato prawdopodob bez ni nie jest wymagane
zagrozenia 1 P P e NS Jest wymag
- gc::f:ia 2 mozliwe mato prawdopodobne zazwyczaj mozliwe
zagf(: ;E:ia 3 Bt Z?:?;If:‘::‘}foli La;:wmkéw wysoce prawdopodobne zazwyczaj mozliwe
- gg;f:i G EHD Zi?; glf:r:}tro[;;a;::wmkéw wysoce prawdopodobne | zazwyczaj niemozliwe

Wymagania zwigzane ze stosowaniem znakéw ostrzegawczych,

dostgpem do  stref

kontrolowanych, stosowaniem odziezy, ochron indywidualnych i odkazaniem przedstawia

ponizsza tabela:

Srodki bezpieczerstwa

Grupa zagroienia

1 2 3 4

Znak: zagrozenie skazeniem y c )
biologicznym nie stosuje si¢ tak tak tak
Ograniczenie doutgpy nie stosuje si zalecane tak tak
dla pracownikéw e sie i = i
Gdzics fErsonel :ﬁ;::i:'{:iz“i; odziez odziez odziez ochronna

p . robocza ochronna w catosci zmieniana

odziez robocza

Srodki ochrony uktadu kombinezony gazoszczelne
oddechowego, oczu, twarzy, nie stosuje sie tak tak oraz izolujacy sprzet ochrony
rak i stép uktadu oddechowego
Dostepnosé srodkow ; 5, i
higienicznych i odkazania MESORHe S bk tak el

II. Obowigzujgce zasady w pracowniach/laboratoriach/salach klinicznych - dokumentacja

1) przed podj¢ciem pracy z materialem biologicznym kazdy pracownik, osoba zatrudniona

na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysta, praktykant, wolontariusz, doktorant i

student, musi posiada¢ aktualne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace zdolnos¢ do
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pracy w ramach badan profilaktycznych i przeprowadzonych szczepieniach
ochronnych,

2) Dzial Kadr w porozumieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej oraz z Dzialem
BHP i Ochrony Srodowiska kieruje na szczepienia ochronne tylko nowo
przyjmowanych pracownikéw, majacych kontakt z materialem biologicznym zakaznym
(szczepienie WZW typu B), a ktérzy nie byli wezesniej zaszezepient,

3) o dopuszczeniu pracownika, stazysty, praktykanta i wolontariusza do pracy z
materialem biologicznym decyduje bezposredni przelozony, a o dopuszezeniu do pracy
doktoranta i studenta decyduje osoba prowadzgca zajecia,

4) pobieranie i transport materialéw biologicznych do badan diagnostycznych odbywa sig
zgodnie z procedurami okreslonymi w rozdziale V,

5) przyjmowanie materialu do badan diagnostycznych (takze z terenu) odbywa si¢
zgodnie z procedurami okreslonymi w rozdziale VI,

6) przygotowane probki z materialem zakaznym do analizy, uzywany sprzet i aparatura
powinny by¢ szczegblowo opisane,

7) zasady racjonalnego uzywania sprzetu ochrony osobistej oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy w pracowni/laboratorium/Sali klinicznej okreslone zostaly w rozdziale VIII,

8) zasady postepowania z materialem i sprzgtem skazonym po wykonaniu badania,
ewentualnie w wypadku skazenia srodowiska okreslone zostaly rozdziale IX.

I11. Ogélne zasady bezpiecznej pracy z materialem biologicznym

1) kazdy pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysta,
praktykant, wolontariusz, doktorant i student w pracowni/laboratorium/Sali klinicznej
narazony jest na kontakt z czynnikami zakaZznymi obecnymi w materiatach
biologicznych,

2) szczegblnie niebezpiecznymi, potencjalnie zakaznymi materiatami sa krew, jej
pochodne i inne plyny ustrojowe, nasienie, wydzieliny, a takze inne materialy
zawierajgce domieszke krwi,

3) materialy te moga zawieraé czynniki zakazne mimo braku objaw6éw chorobowych u
0s6b narazonych, dlatego kazdy material powinien by¢ traktowany jako zakazny, a
procedura postepowania od momentu pobrania do likwidacji materiatu oraz mycia
szkla i sprzgtu laboratoryjnego powinna odpowiada¢ warunkom zabezpieczenia

pracownika, osoby zatrudnionej na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysty.
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praktykanta, wolontariusza, doktoranta i studenta i otoczenia przed skazeniem (tak jak

w postepowaniu przy zakazeniu HBV i HIV).

IV. Instruktaz stanowiskowy pracownikéw, doktorantéw, studentéw, stazystéw,

praktykantéw i wolontariuszy

1)

2)

3)

4)

kazdy pracownik, doktorant, student, stazysta, praktykant i wolontariusz, ktéry moze
mie¢ kontakt z krwig lub innymi materialami potencjalnie zakaznymi, powinien byé
przeszkolony z zasad postgpowania z materialem biologicznym, stosowania $rodkéw
ochrony osobistej oraz metod dezynfekcji,

nowo przyjeci pracownicy, doktoranci, studenci, stazysci, praktykanci i wolontariusze
powinni by¢ przeszkoleni w ramach wstepnego zapoznania sie z miejscem pracy,
instruktaz powinien uwzgledniaé charakter pracy i zagrozenia wystepujace w kazdej
pracowni/laboratorium/sali klinicznej,

odbycie instruktazu nalezy udokumentowaé wpisem do zeszytu szkolen, zawierajgcym
nastgpujace dane: imig¢ i nazwisko osoby szkolonej, data instruktazu i podpis osoby

szkolacej.

V. Pobieranie materialu do badan laboratoryjnych/ naukowych

D

2)

3)

4)

5)

powinno odbywa¢ si¢ zgodnie z odpowiednimi zaleceniami i wymogami zasad
aseptyki, majacych na celu ochrong osoby pobierajacej oraz otoczenia przed
skazeniem czynnikami zakaznymi,

osoba pobierajgca materiat odpowiedzialna jest za jego dalsze zabezpieczenie i sposéb
przekazania do pracowni/laboratorium, a takze za prawidlowe postepowanie ze
sprz¢tem uzytym przy pobraniu (zabezpieczenie igiet i innych ostrych przedmiotéw),
material pobrany powinien by¢ umieszczony w szczelnie zamknigtych pojemnikach
umieszczonych na tacy. W kazdej pracowni/laboratorium/sali klinicznej powinna
by¢ taca, do skladania przyjmowanych materialow,

nie nalezy odktadaé¢ probowek z krwia, kapilar i innych pojemnikéw z materialem na
stole lub na innych przedmiotach w ciagu calej pracy,

zewngtrzng powierzchnie probéwki, pojemnika, korka itp. nalezy zawsze traktowaé

jako zakazone.
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V1. Przyjmowanie materialéw z innych jednostek

1)

material do badan przekazywany z innych jednostek powinien by¢ zabezpieczony

przed potencjalnym zakazeniem os6b i otoczenia (transport, przyjmowanie materiafu),

2) probowka zawierajgca krew lub inne plyny ustrojowe, powinna by¢ szczelnie

zakorkowana, nie oblepiona plastrami (niebezpieczenstwo zakazenia osoby
otwierajacej), owinigta materiatem higroskopijnym (lignina, wata) w ilosci

zabezpieczajacej wehionigeie zawartosei w przypadku uszkodzenia probowki,

3) cato$é powinna by¢ umieszczona w nieprzemakalnym opakowaniu zewngtrznym

4)

(metal, plastik - zasada podwdjnego opakowania), na ktérym nalezy umiesci¢ dane
dotyczace probki, ewentualnie ostrzezenie przed materialem zakazonym,
kazdy material nalezy traktowaé jako wysoce zakazny, a powierzchni¢ zewngtrzng

probowki 1 korka za zakazona.

VII. Stanowisko pracy

1)

2)

4)

3)

6)

stot do pracy z materialem biologicznym powinien by¢ rowny, latwy do dezynfekcji,
wolny od jakichkolwiek sprzetow i aparatow, ktore utrudnityby dezynfekcje miejsca
pracy w przypadku zanieczyszczenia,

pojemniki z badanym materialem (np. probowki, kapilary, kubki) nalezy umieszczac
wylacznie na tacy do tego przeznaczonej,

w bezposrednim zasiggu stanowiska pracy powinny znajdowac si¢ pojemniki na
zuzyty sprzet jednorazowy (koncowki, probowki plastikowe) z przeznaczeniem do
spalenia (sterylizacji), oraz stoj z roztworem $rodka dezynfekcyjnego do umieszczenia

skazonego sprzetu wielokrotnego uzycia (pipety, szkietka),

sléj powinien by¢ oznakowany: rodzaj srodka dezynfekcyjnego, data przydatnosei
do uzycia,
pipety szklane powinny by¢ umieszczone W miejscu nie narazonym na

zanieczyszczenie biologiczne lub chemiczne,

zabrania si¢ uzywania szkla laboratoryjnego uszkodzonego, grozacego skaleczeniem.

VIIL Praca z materialem biologicznym/uzywanie sprzetu ochrony osobistej

D

2)

przy pracy z materialem potencjalnie zakaZnym nalezy stosowa¢ sprzgt ochrony
osobistej: fartuch (zapigty), rekawiczki jednorazowe, ewentualnie maska (w
przypadku zagrozenia opryskaniem twarzy).

ewentualne uszkodzenia skory nalezy zabezpieczyé wodoodpornym opatrunkiem,
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3) ubi6r ochronny skazony (ubrudzony) materialem potencjalnie zakaznym powinien by¢
natychmiast zmieniony na czysty,

4) po kontakcie z materialem zakaznym rekawiczki nalezy traktowa¢ jako skazone (moga
by¢ zrédlem zakazenia siebie i innych) tak samo jak wszystkie przedmioty 1
urzadzenia dotykane przez te rgkawiczki (np. pipety automatyczne, opakowania
odezynnikéw, dtugopisy, czasomierze itp.),

5) na kazdym stanowisku pracy nalezy szczegdlowo opracowa¢ i opanowa¢ praktyczne
zasady postepowania majace na celu zapobieganie skazeniu innych urzadzen i sprzgtu:
ksiazek rejestracji, wypisywanych wynikéw, telefonu, aparatow, klamek, kranow, itp.,

6) nalezy rozdzieli¢ czynnosci ,brudne” od ,.czystych”, ktore beda wykonywane po
zdjeciu rgkawiczek,

7) uwaza¢ przy otwieraniu probowki (pojemnika) z materialem; nie wstrzasa¢, nie
wytwarzaé aerozolu (korki otwiera¢ przez ligning, watg),

8) unikaé¢ ewentualnych skaleczen, uwaza¢ na odkladane korki, nakretki, plastry,

9) pipetowanie materialu biologicznego dozwolone jest tylko przy uzyciu pipety
automatycznej (nie wolno ustnie),

10) wirowanie tylko w zakorkowanych probéwkach (aerozol),

11) nalezy zwréci¢ szczegblnag uwagg na postgpowanie z kapilarami do gazometrii,
oxylite, hematokrytu (pobieranie i zatapianie), kuwetami do glukometru 1 nie
odkladaé ich na stole,

12) w przypadku ekspozycji na potencjalnie zakazny material biologiczny, jak rozlanie,
opryskanie, rozbicie probowki (nawet z pratkiem gruzlicy), itp., nalezy:

a) miejsce skazone natychmiast zala¢ srodkiem dezynfekcyjnym o szerokim spektrum
dziatania,

b) przykry¢ ligning lub recznikiem papierowym na 15 minut,

¢) zebraé resztki w rekawiczkach do czerwonego worka na materialy zakazne,

d) zmy¢ woda i wysuszy¢.

13) rozbite szklo zebra¢ pgseta do twardego czerwonego pojemnika na ostre materialy
zakazne, pesete zdezynfekowac,

14) Zdja¢ rekawice i umy¢ rece.
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IX. Postgpowanie z materialem i skazonym sprz¢tem po wykonaniu badania

1y
2)

3)

4)

3)

6)

osoba wykonujgea badanie odpowiedzialna jest za dalsze losy materiatu zakaznego,
material biologiczny (krew, plyny ustrojowe) po wykonaniu badania powinien by¢
umieszczony w odpowiednio oznakowanym pojemniku ze $rodkiem dezynfekcyjnym
lub ztozony na specjalnej tacy w celu przekazania do sterylizacji,

pozostatoéci po badaniach przeznaczone do spalenia, np. probéwki plastikowe
zawierajgce resztki materiatu biologicznego, koncéwki do pipet lub bagietki (tylko
skazone materialem biologicznym) itp., powinny byé umieszczone w sztywnym
czerwonym pojemniku i odpowiednio oznakowane:

a) kod odpadu medycznego lub weterynaryjnego (18 01 03* lub 18 02 02*),

b) nazwg wytwoércy odpadéw medycznych,

¢) numer REGON wytwércy odpadéw medycznych (000288886),

d) dat¢ i godzina otwarcia (rozpoczgcia uzytkowania),

e) date i godzing zamknigcia.

material przeznaczony do przechowania powinien by¢ umieszczony na tacy w
lodowee, specjalnie przeznaczonej do tego celu. Lodéwka powinna by¢ oznakowana
wyraznym ostrzezeniem: UWAGA! MATERIAL ZAKAZNY!,

skazone szkio laboratoryjne (probowki, cylindry itp.) powinny byé skladowane
w pojemnikach (na tacach) w celu przekazania do dezynfekeji i mycia,

w kazdej pracowni/laboratorium/Sali klinicznej powinna znajdowaé sie szczegolowa
(aktualna) instrukcja dotyczaca metod dezynfekcji i mycia sprzetu:

a) w przypadku zanieczyszczenia materiatem zakaznym,

b) rutynowo, okresowo.

Instrukcja powinna okresla¢: rodzaj srodka dezynfekcyjnego, jego stezenie, sposob
przygotowania i trwalos¢ roztworu, spos6b przeprowadzania dezynfekcji.

Nalezy opracowa¢ sposob dezynfekcji i mycia stotu laboratoryjnego, wiréwki,
lodowki do przechowywania materialéw, pojemnikéw i tac do skladowania
materialéw oraz skazonego szkla i innego sprzetu laboratoryjnego a takze np. unitow

stomatologicznych.

7) rozbite szklo nalezy zbiera¢ wylgeznie peseta i umiescié w pojemniku na ostre

przedmioty,

8) unika¢ skaleczen i nie naraza¢ innych na skaleczenia.
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X. Postgpowanie po skoniczeniu pracy z materialem zakaznym

1) po uprzatnicciu miejsca pracy (badany material, szklo laboratoryjne, sprzgt) i
dezynfekcji stohu, nalezy zdja¢ skazone rekawiczki (wg instrukcji), zdjac¢ fartuch
roboczy i natychmiast umy¢ rece. Rekawiczki nie zabezpieczaja w 100% przed
zakazeniem,

2) w przypadku zanieczyszczenia skéry materialem zakaznym umy¢ wstepnie rgce
srodkiem dezynfekcyjnym, np. Manusanem. Stanowisko do mycia powinno by¢
wyposazone w pojemnik z plynnym mydtem i recznikiem papierowym lub suszarkg
do rak. Normalne mydlo i recznik stanowia potencjalne zZrodlo zakazenia,

3) osobisty sprzet zabezpieczajacy powinien by¢ zdjety przed opuszezeniem stanowiska
pracy,

4) brudny fartuch roboczy nie moze byé umieszczany razem z fartuchami czystymi,

5) w pomieszczeniach pracowni/laboratorium powinny znajdowa¢ si¢ wieszaki na
fartuchy robocze,

6) niedopuszczalne jest przebywanie w fartuchu roboczym w innym pomieszczeniu, sali

wykladowej czy pomieszczeniu socjalnym.

XI. Zalecenie dotyczgce srodkéw hermetycznosci i stopni hermetycznosci przy narazeniu
na szkodliwe czynniki biologiczne w laboratoriach/pracowniach, zwierz¢tarniach i
pomieszczeniach izolacyjnych dla ludzi i zwierzat

A. Srodki hermetycznoéci B. Stopien hermetycznosci

grupa 2 grupa 3 grupa 4 zagrozenia
zagrozenia zagrozenia
1 2 3 =
1. | Miejsce pracy odizolowane od innych niewymagane | zalecane wymagane

pomieszczen w tym samym budynku lub
znajdujace si¢ w oddzielnym budynku

2. | Powietrze wyprowadzane i

niewymagane

wymagane dla

wymagane dla powietrza

stosunku do bezposredniego otoczenia

wprowadzane do miejsca pracy przez powietrza wyprowadzanego i
filtry (HEPA) lub podobne wyprowadzanego | wprowadzanego

3. | Dostep wylacznie dla oséb zalecane wymagane wymagane przez sluzg
uprawnionych powietrzng

4. | Miejsce pracy przystosowane do niewymagane | zalecane wymagane
dezynfekcji poprzez fumigacije

5. | Okreslone procedury dezynfekeji wymagane wymagane wymagane

6. | Podciénienie w miejscu pracy w niewymagane | zalecane wymagane
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7. | Skuteczna ochrona przed wektorami zalecane wymagane wymagane
zakazen, np. gryzoniami i owadami
8. | Powierzchnie nieprzepuszczalne dla wymagane dla | wymagane dla wymagane dla stolow,
wody i latwo zmywalne stotéw stolow i podlogi | §cian, podiogi i sufitu
9. | Powierzchnie odporne na kwasy, zalecane wymagane wymagane
zasady, rozpuszczalniki oraz $rodki
dezynfekcyjne
10. | Bezpieczne przechowywanie wymagane wymagane Wymagane,
szkodliwego czynnika biologicznego zabezpieczony pojemnik
11. | Okno do obserwacji lub podobne zalecane zalecane wymagane
rozwiazanie, tak aby pracownicy mogli
by¢ widoczni
12. | Pelne wyposazenie przypisane do niewymagane | zalecane wymagane
laboratorium
13. | Praca ze skazonym materialem, tam, gdzie to Wymagane, gdzie | wymagane
wiacznie ze zwierzetami, w komorze konieczne zakazenie
bezpieczenstwa lub izolatce lub innym przenoszone jest
odpowiednim pomieszczeniu droga powietrzna
zamknietym
14. | Piec do spopielania zwlok zwierzecych | zalecane wymagane wymagane na miejscu
(dostepne)

- Laboratoria, kiére prowad:g prace z materialami w odniesieniu, do ktdérych istnieje niepewnos¢ co do

obecnosci czynnikdw biologicznych moggeych wywolywaé choroby u ludzi, a kidrych celem nie jest prowadzenie

badan nad tymi czynnikami jako takimi (tj. prowadzenia hodowli lub ich gromadzenia) powinny przyjqé warunki

przynajmniej drugiego stopnia hermetycznosci. Stopnie hermetycznosci 3 lub 4 sq stosowane, w miarg potrzeb,

jezeli wiadomo lub podejrzewa sig, e jest to konieczne,

- powvisze zalecenia bezpiecznej pracy z materialem biologicznym zawarte sqg w przepisach Panstwowego

Zakladu Higieny, Parhistwowej Inspekcji Pracy, Occupational Safety and Health Administration (OSHA) i innych.

XII. Zalecenia ogélne

1) zabronione jest picie, jedzenie, palenie papieroséw w
pracowniach/laboratoriach/salach klinicznych,

2) osoby nie przeszkolone nie powinny mie¢ kontaktow z materialem zakaznym,

3) na ryzyko zakazenia szczegolnie narazone sg osoby bez nawykéw pracy w pracowni/
laboratorium/Sali  klinicznej, dlatego nie powinny one przebywa¢ w tych
pomieszczeniach,

4) przestrzeganie powyzszych zalecen ma decydujace znaczenie dla ochrony Zycia i
zdrowia pracownikow, osob zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej,
doktorantéw, studentéw, stazystow, praktykantow i wolontariuszy tym bardziej, ze
ryzyko pracy z materialem biologicznym moze dotyczy¢ takze ich otoczenia i rodzin,

5) kazdy pracownik, osoba =zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej,

doktorant, student, stazysta, praktykant i wolontariusz wykonujgcy prace 1 badania z
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materialem biologicznym w Uniwersytecie zobowigzany jest do przestrzegania W/w

zalecen,
6) za realizacjg zalecen i szkolenie na stanowiskach pracy odpowiedzialni sg kierownicy

jednostek organizacyjnych bedacy bezpoérednimi przetozonymi.
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II.

. Flora stala - to drobnoustroje namnazajace si¢ w skorze

Zalgcznik nr 3
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

PROCEDURA ,,HIGIENA RAK”

Mycie rak jest jedng z metod zapobiegania tego typu zakazeniom. Bakteriologiczna
czystos¢ rgk jest najwazniejsza powinnoscig pracownikow, os6b zatrudnionych na
podstawie umowy cywilnoprawnej, doktorantéw, studentéw, stazystow, praktykantow i
wolontariuszy. Kazdy w/w ponosi bezposrednia odpowiedzialnosé za przestrzeganie
procedury mycia rak. Uzycie rekawic nie zastepuje mycia rak, rece muszg by¢ umyte takze
po ich zdjgciu. W miejscach stuzacych do mycia muszg by¢ zainstalowane dozowniki
scienne do higienicznej aplikacji mydia w plynie, preparatu do odkazania rgk oraz
jednorazowych recznikéw papierowych.

FLORA SKORY RAK

I) Gram - dodatnie bakterie ( Staphylococcus sp. Corynebacterium sp.),

2) Gram - ujemne pateczki (w miejscach wilgotnych — Acinetobacter sp.) .

3) Bakterie beztlenowe (w gruczolach lojowych — Propionibacterium sp.).

Flora przejsciowa — to drobnoustroje kolonizujace powierzchnig skéry bez namnazania sie:
ich rodzaj i iloé¢ zalezna jest od zanieczyszczenia $rodowiska, z ktérym kontaktujg si¢
IGoE.

W zaleznosci od sytuacji oraz zastosowania $rodka wyr6znia si¢ dwie techniki mycia ragk:
1) Socjalne - zwykle mycie rak,

KIEDY:

Pracownik, osoba zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej, doktoranci, studenci,
stazysci, praktykanci i wolontariusze w pracowni/laboratorium/Sali klinicznej nie majacy
kontaktu z materialem zakaznym, po wyjsciu z toalety, przed i1 po wszystkich rutynowych
czynnosciach w pracowni/laboratorium/Sali klinicznej.

UZASADNIENIE: eliminuje florg przejsciowa.

TECHNIKA MYCIA RAK:

Zmoczy¢ reee pod biezaca woda, nabra¢ 2 — 3 ml srodka myjacego (np. Seraman medical,
Sterisol ) na lewg dton i zastosowaé nastepujaca procedure:

a) pociera¢ wewngtrzne powierzchnie dloni,
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b) pocieraé grzbiet dioni lewej i migdzy palcami, najpierw lewa r¢ka prawa, potem
odwrotnie,

¢) pociera¢ wewnetrzne powierzchnie dloni z przeplecionymi palcami,

d) pocieraé powierzchnig zgigtych palcow lewej dloni prawa dlonig i odwrotnie,

e) kciuk dloni prawej pociera¢ ruchem obrotowym obejmujac go dlonia lewa i odwrotnie,
(czyli zmiana rak),

f) ztaczone palce prawej dioni pocieraé ruchem obrotowym o wewngtrzna powierzchnig
dloni lewej — i nastepuje zmiana rak.

Kazdy etap powtarzamy Kilkakrotnie. Po zakonczonym myciu dokladnie osuszy¢ rgce

recznikiem jednorazowego uzytku.

2) Higieniczne - dezynfekcyjne mycie rak

KIEDY:

Pracownik, osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, doktorant, student,

stazysta, praktykant i wolontariusz pracujacy w pracowni/laboratorium/Sali klinicznej,

stykajacy si¢ z materialem zakaznym, przed i po kontakcie z materialem wysokiego

ryzyka, przed wykonaniem procedur naukowo- badawczych.

UZASADNIENIE: eliminuje flor¢ przejsciowa i czgsciowo flore stala.

TECHNIKA MYCIA RAK:

a) zmoczy¢ rece biezacg woda,

b) nabraé 3 — 5 ml $rodka myjacego — np. Sterisol, Seraman medical na lewa dion i my¢

w kolejnosci podanej w przypadku zwyklego mycia rak przez czas nie krotszy niz 10 -
15 sek. 3. Zmy¢ wodg i wysuszy¢ jednorazowym rgeznikiem,
¢) nala¢ na rece 3 — 5 ml $rodka antyseptycznego (np. Spitaderm, Skinman soft, Etanol

Sterisol, AHD) i weieraé az do calkowitego wysuszenia rak.
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Zalgcznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

PROCEDURA - MYCIE I DEZYNFEKCJA POWIERZCHNI

I. Mycie:

roztworami detergentdw przeznaczonych tylko do tego celu, stosownie do powierzchni.
II. Dezynfekcja:

np. - 2% roztwor Incidin Plus,

- 2% VIRKON - dekontaminacja miejsca skazonego.

- 70 % alkohol etylowy skazony (dezynfekcja blatu roboczego w pracowniach
mikrobiologicznych),

- promieniowanie UV — w pracowniach mikrobiologicznych — dezynfekcja pomieszczenia
i blatu roboczego w komorach laminarnych.

II1. Zasady postgpowania

1.

Roztwory robocze nalezy przygotowywaé raz dziennie, a w przypadku intensywnego
uzywania — czgécie).

. Preparaty muszg by¢ przechowywane:

1) w oryginalnych opakowaniach,
2) wmiejscach specjalnie do tego przeznaczonych.

. Roztwory nalezy sporzadza¢ w przeznaczonych do tego miejscach, dobrze

wentylowanych.

. W czasie pracy nalezy uzywaé rekawic winylowych, odziezy ochronnej, chroni¢ drogi

oddechowe i oczy.

. Naczynia zawierajgce roztwory robocze winny by¢ oznakowane:

1) nazwg preparatu,

2) stezeniem,

3) datg przygotowania,

4) podpisem osoby sporzadzajacej roztwor.

. Sprzet do mycia i dezynfekcji powinien by¢ uzywany tylko do tego celu.
. Dezynfekcje promieniowaniem UV nalezy przeprowadzac:

1) w przypadku blatu roboczego komory laminarnej — 20 minut przed rozpoczgciem

pracy,
2) w przypadku pracowni mikrobiologicznych, po zakonczeniu pracy w danym dniu,
pozostawiajgc lampy UV wigczone na 30 minut.
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Zalgcznik Nr 5
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

PROCEDURA ,,POSTEPOWANIE ZE SPRZETEM SPRZATAJACYM PO
ZAKONCZENIU SPRZATANIA”

Wézek przy pomocy ktérego przeprowadzana jest dezynfekcja lub mycie powierzchni
nalezy my¢, w miare potrzeby uzywajac preparatu myjacego w celu usuniecia
nagromadzonego osadu z wody. Po umyciu wozek powinien byé kazdorazowo
dezynfekowany.

Dezynfekcj¢ woézka nalezy przeprowadza¢ przy uzyciu S$ciereczki i $rodka
dezynfekcyjnego.

Dezynfekeji nalezy poddaé wszystkie elementy woézka, ktére mogly ulec skazeniu lub
zabrudzeniu podczas pracy.

Po skoniczonym myciu lub dezynfekcji wozka nalezy zmienié rekawice ochronne.

Powinien by¢ przechowywany w suchym i czystym pomieszczeniu.
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Zalgcznik nr 6
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

PROCEDURA ,,ZASADY STOSOWANIA ODZIEZY OCHRONNEJ ORAZ OBUWIA
OCHRONNEGO”

1. FARTUCHY OCHRONNE JEDNORAZOWEGO UZYTKU - stanowia ochrong
personelu przed zakazeniem drobnoustrojami. Nalezy je stosowag:
1) w komorach laminarmnych (hodowla komérek),
2) podczas kontaktu ze zwierzgtami doswiadczalnymi,

3) podczas prowadzenia zabiegow operacyjnych u zwierzat.

2. FARTUCHY OCHRONNE GUMOWE, OBUWIE GUMOWE - stanowig ochrong
przed wydalinami zwierzecymi, przed plynami ustrojowymi, zrgcymi lub parzacymi
chemikaliami. Nalezy je stosowa:

1) w Zwierzgtarni podczas czyszezenia, mycia klatek zwierzgeych, boksow, podczas
prowadzenia zabiegdw operacyjnych u duzych zwierzat,

2) podczas pracy z chemikaliami.

3. REKAWICZKI JEDNORAZOWEGO UZYTKU - NIEJALOWE - stosowanie
podczas wszystkich czynnosci, w ktérych wystepuje kontakt z materialem zakaznym oraz

w kontakcie z czynnikami chemicznymi.

4. REKAWICE GOSPODARCZE - stosowanie podczas mycia pomieszczen, klatek,

boksow dla zwierzgt, wymiany sciotki.

5. MASECZKI OCHRONNE - stosowanie:
1) w komorach laminamych,
2) podczas prowadzenia zabiegdéw operacyjnych u zwierzat,
3) w przypadku oznak przezigbienia, podczas bezposredniego kontaktu ze zwierzetami

laboratoryjnymi,
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4) w innych szczegdlnych przypadkach, gdy zachodzi potrzeba ochrony drog
oddechowych.
Ze wzgledu na przepuszczalno$é materiatu filtracyjnego dla czastek modelowych o roznej
wielko&¢ ustalono trzy zakresy skutecznosci filtracyjnej:
1) mala skuteczno$¢ — 2 1 pm - symbol klasy ochronnej P1,
2) $rednia skutecznoé¢ — 0,5 + 1 pm - symbol klasy ochronnej P2,

3) duza skutecznos¢ — 0,3 + 0,5 pm. — symbol klasy ochronnej P3.

6. OKULARY OCHRONNE LUB PRZYLBICE - stosowanie przy prowadzeniu prac,
podczas ktérych istnieje ryzyko rozpryskow cieczy, odiamkow (np. przelewanie,

ogrzewanie, praca z aparatura pod cis$nieniem).

7 MASKI OCHRONNE Z FILTREM LUB POCHLANIACZEM — stosowanie:

1) podczas wykonywania czynnosci zwiazanych z formaling (uzupelnianie zasobnikow
formalina, w ktérych jest przechowywany material biologiczny przeznaczony
do éwiczen),

2) podczas wykonywania innych prac z substancjami chemicznymi, ktérych wykonanie

pod wyciagiem jest niemozliwe.

8. OCHRANIACZE NA BUTY - stosowane w pomieszczeniach, w ktorych istnieje

prawdopodobienstwo skazenia powierzchni.

(8%
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Zatacznik nr 7

do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

PROCEDURA ,,PLAN HIGIENY PRACOWNI/LABORATORIUM”

OBIEKT CZYNNOSC SRODKI DEZYNFEKCYINE | ZASTOSOWANIE
rgce 0sob - higieniczne mycie ragk - np. Seramon medical lub przed
pracujacych | - higieniczne odkazanie Manisoft lub inny $rodek rozpoczeciem
w pracowni/ rak - mydto w ptynie ADH pracy i po jej
laboratorium zakonczeniu
sprzgt dezynfekcja chemiczna - np. Sekusept pulwer lub w czasie
wielorazowy: | przez zanurzenie w Virkon przygotowywania
szklo, pipety | preparacie dezynfekcyjnym | - sterylizacja w autoklawie sprzetu
itp. w specjalnej wannie

dezynfekcyjnej
mate dezynfekcja przez - np. Incidur spray lub przed
powierzchni: | spryskanie i przetarcie inny o takim dzialaniu rozpoczeciem
blaty, stoly, - zastosowanie lamp pracy i po jej
dygestoria, bakteriobojczych w zakonczeniu
komory wymaganych miejscach
laminarne
pracownie/ dezynfekcja poprzez - np. VC - 120, Domestos po kazdym dniu
laboratoria — | zmywanie lub inny o takim pracy i w razie
duze dzialaniu potrzeby
zmywalne - zastosowanie lamp
powierzchnie bakteriobojczych w
(podlogi) wymaganych miejscach
sanitariaty mycie - np. Domestos lub inny o tym | codziennie i w

dzialaniu

razie potrzeby

przeszklenia,
gabloty

szklane

spryskanie i przetarcie

- np. Window Plus lub inny

w razie potrzeby




Zalgcznik Nr 8
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

PROCEDURA ,,DEKONTAMINACJA ROZLANYCH PLYNOW USTROJOWYCH”

(nieumyslnie rozlany czynnik biologiczny)

. Zalozy¢ rekawice ochronne oraz plastikowy fartuch.

2. Rozlane plyny posypa¢ réwnomiernie Srodkiem dezynfekcyjnym VIRKON lub zala¢
érodkiem dezynfekcyjnym o tym samym dziataniu, pozostawi¢ na czas nie krotszy
niz 10 minut.

3. Calog¢ zebraé jednorazowym, higroskopijnym materialem (np. plat ligniny, recznik
jednorazowego uzytku), umiesci¢ w pojemniku z materiatlem zakaznym.

4. Nastepnie powierzchnig przetrze¢ 2% roztworem Virkonu lub innym roztworem
o tym samym dzialaniu.

5. Po wykonaniu dezynfekcji zdja¢ r¢kawice, plastikowy fartuch i umiesci¢
w pojemniku na odpady zakazne.

6. Natychmiast zdezynfekowac¢ i umy¢ rece.

7. Wlaczy¢ w pracowni jezeli jest lampg bakteriobdjcza

8. Postepowaé w razie potrzeby zgodnie Zarzadzenia Rektora PUM w Szczecinie

w sprawie wprowadzenia instrukcji udzielania pierwszej pomocy, postepowania

na wypadek pozaru, postepowania w sytuacjach uwolnienia sig do srodowiska substancji

niebezpiecznych oraz postgpowania na wypadek awarii z udzialem czynnika

biologicznego.
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jednostka organizacyjna PUM

REJESTR PRAC

Zalgcznik nr 9

do Zarzgdzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

narazajgcych pracownikow na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych
do 3 lub 4 grupy zagrozenia

Grupa | Czas narazenia Awarie i Ilo¢ narazonych
Lp. | Czynnik biclogiczny zagrozenia | Godz./dzien | Dni/rok wypadki* | MezczyZzni | Kobiety
czynnika
Wirusy
1.
2.
Bakterie
3.
4.
Pasozyty
5.
6.
Grzyby
7.
8.
B

Sporzgdzit vovmimmniasi

podpis kierownika jednostki organizacyjnej

Uwaga: glowne zagrozenie czynnikiem biologicznym 3 i 4 grupy w PUM w Szczecinie to:

Mycobacterium tuberculosis ' - pratki gruzlicy,

WZW B? (hepatitisviridae) - wirusowe zapalenie watroby typu B,

WZW C* (hepatitisviridae) - wirusowe zapalenie watroby typu c,

Ludzkie wirusy uposledzenia odpornosci * typu HIV-1, HiV-2 (retroviridae)



Zalgcznik nr 10
do Zarzadzenia Nr 166/2019 Rektora PUM

Jjednostka organizacyjna PUM

REJESTR PRACOWNIKOW
narazonych na dzialanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia
np.:
Mycobacterium tuberculosis ' - pratki gruzlicy;
WZW B ? - wirusowe zapalenie watroby typu B;
WZW C? - wirusowe zapalenie watroby typu
C; ludzkie wirusy uposledzenia odpornosci * typu HIV-1, HiV-2

Pracownicy Katedry Grupa zagrozenia | Wynik oceny ryzyka
Lp. Czynnik biologiczny MezczyZni Kobiety czynnika narazenia na czynnik
ogélem  [do45lat | biologicznego biologiczny
Wirusy
l.
2.
Bakterie
3.
4.
Pasozyty
3,
6.
Grzyby
7.
8.
Numer czynnika biologicznego z tabeli
; Rok 5
£ Fragowiicy °k | REJESTR PRACOWNIKOW
imig i nazwisko/stanowisko urodzenia
1. 2. |3 |4 |5 [6. [7. |8
¢
2
35
4.
5
6.
p 4
SPOTZAUZIY oo et e et ar e s e e

podpis kierownika jednostki organizacyjnef



Zalacznik Nr 11
do Zarzgdzenia nr 166/2019 Rektora PUM

INFORMACJA
o uzyciu czynnika biologicznego w srodowisku pracy

Uzycie czynnika biologicznego:

w celach naukowo-badawczych w celach diagnostycznych :' w celach przemystowych D

Nazwa przedsigbiorstwa: _

Adres przedsiebiorstwa:

Rodzaj prowadzonej dzialalnosci zwigzanej z uzyciem czynnika biologicznego:

Nr PKD

Osoba odpowiedzialna u pracodawcy za bezpieczenistwo i higiene pracy oraz ochrong
zdrowia pracownikow

1. Imie i nazwisko:

3. Nrtelefonu: ..

Przyczyna przekazania informacji dotyczacej uzycia czynnika biologicznego w érodowisim
pracy

1. Uzycie czynnika biologicznego po raz pierwszy

2. Wystapienie istotnych zmian majacych znaczenie dla zdrowia i bezpieczenstwa

pracownika

3. Zakoriczenie dziatalnosci przez pracodawce

4. Awaria lub wypadek, ktory mégt spowodowaé uwolnienie czynnika biologicznego

5. Przeniesienie zaktadu z ewidencji obiektow PSSE
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10. Przewidywane/stosowane srodki zapobiegawcze:

Data ..... Podpis pracodawcy ........... O—-

Objaénienia do wypelniania formularza ,, Informacja o uzyciu czynnika biologicznego w érodowisku pracy”

I

R

10.

Zaznaczy¢ whasciwg odpowiedz w okienku.

Whpisa¢ peing nazwe przedsiebiorstwa bez stosowania skrotow.

Whpisac aktualny adres przedsiebiorstwa.

Whpisa¢ rodzaj prowadzonej dziatainosci, ktéra zwigzana jest z narazeniem objetym zgloszeniem.

Wpisa¢ 4-cyfrowy nr Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) dla dziatalnoéci, z ktorg wigze sig narazenie objete zgloszeniem.

Wopisaé dane osoby upowaznionej w zaktadzie pracy przez pracodawce do nadzoru nad bezpieczenstwem i higieng pracy
oraz ochrong zdrowia pracownikéw. W przypadku, gdy w zakladzie pracy nie ma takiej osoby, nalezy wpisat¢ odpowiednie
dane pracodawcy.

Zaznaczy¢ wlasciwg odpowiedz w okienku.

. Wpisa¢ wynik przeprowadzonej oceny narazenia pracownikéw na czynniki biologiczne objete zgloszeniem w odpowiednie

kolumny tabeli:

8.1. Wpisac nazwy wszystkich komorek organizacyjnych, w ktdrych wystepuje narazenie objgte zgloszeniem.

8.2. Wpisaé nazwy wszystkich stanowisk pracy w poszczegoinych komaérkach organizacyjnych wymienionych w pkt. 8.1,
na ktorych wystepuje narazenie objete zgloszeniem.

8.3. Wopisac nazwy wszystkich czynnikéw biologicznych, na ktére narazeni sa pracownicy na poszczegolnych stanowiskach
pracy wymienionych w pkt. 8.2.

8.4. Wpisa¢ numer grupy zagrozenia dla kazdego czynnika biologicznego wymienionego w pkt. 8.3 zgodnie z , Wykazem
czynnikow biologicznych szkodliwych dia zdrowia” stanowigcym zalgcznik nr 1 do Rozporzadzenia.

8.5. Wopisa¢ liczbe pracownikow narazonych na dziatanie kazdego z czynnikow biologicznych wymienionych w pkt. 8.3.

8.6. Wpisa¢ czas narazenia na poszczegdine czynniki biologiczne wymienione w pkt. 8.3 na danym stanowisku pracy:
a) liczba godzin w miesigcu (zaokragli¢c do petnej godziny); b) liczba dni w roku.

8.7. Podac krotki opis rodzaju wykonywanej pracy na kazdym ze stanowisk pracy wymienionych pkt. 8.2.

. Wpisa¢ taczna liczbe pracownikow narazonych na czynniki biologiczne objete zgtoszeniem (kazda osoba liczona jest tylko

jeden raz, bez wzgledu na liczbe czynnikdw biologicznych, na jakie jest narazona), w tym kobiet.
\Wpisa¢ wszystkie rodzaje przewidywanych érodkow zapobiegawczych.
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