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Regulamin udziału i rekrutacji -  wizyta studyjna Murcia (Universidad de Murcia).

 realizowana w ramach projektu pn. Wdrożenie i realizacja programu rozwojowego dla studentów pielęgniarstwa i położnictwa Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie

Umowa nr POWR.05.05.00-00-0007/18-00

1. Celem Wizyty studyjnej w   jest pozyskanie przez Uczestników wiedzy z zakresu systemu opieki zdrowotnej  w Hiszpanii i funkcjonowania jednostek służby zdrowia. Celem spotkań organizowanych w ramach Wizyty studyjnej jest porównanie rozwiązań polskich i hiszpańskich, co umożliwi wdrożenie ewentualnych usprawnień w procesie dydaktycznym uczelni oraz docelowo w podmiotach leczniczych. Wizyta studyjna przyczyni się do poszerzenia umiejętności praktycznych uczestników wizyty kierunku pielęgniarstwa i położnictwa oraz przedstawicieli kadry dydaktycznej PUM.
2. Proces rekrutacji prowadzony jest w oparciu o ustalone kryteria i limity miejsc wynikające
         z wniosku o dofinansowanie projektu. Uczestnikami jest 5 osób kierunku pielęgniarstwa 
         i 5 osób kierunku położnictwa.
3. Rekrutacja jest przeprowadzana  zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji.
4. Ogłoszenia o rekrutacji jest zamieszczane na stronie internetowej projektu oraz  na WNoZ.

5. Informacja o rekrutacji zostanie przekazana osobom niepełnosprawnym, poprzez np. zamieszczenie informacji na stronie PUM dostosowanej do obsługi osób niepełnosprawnych.

6. Procedura rekrutacji obejmie następujące etapy:

· wypełnienie i złożenie przez kandydata Formularza rekrutacyjnego dostępnego na stronie internetowej projektu,

· formalną i merytoryczną ocenę złożonych dokumentów,

· sporządzenie listy osób zakwalifikowanych do projektu oraz listy rezerwowej, 

· poinformowanie kandydatów o zakwalifikowaniu się do udziału we wsparciu.

7. Rekrutację uczestników projektu przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna. W skład komisji wchodzić będzie: Kierownik projektu, 2 koordynatorów merytorycznych 
z poszczególnych kierunków pielęgniarstwa i położnictwa. 

8. Do zadań Komisji rekrutacyjnej należy w szczególności:

· sprawdzenie prawidłowości złożonych dokumentów pod względem formalnym oraz ocena merytoryczna, 

· sporządzenie listy osób zakwalifikowanych do projektu oraz listy rezerwowej, 

· poinformowanie kandydatów o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie,

· sporządzenie protokołu , 

9. Ocenie merytorycznej podlegać będzie:

· średnia z ocen z przedmiotów egzaminacyjnych z ostatniego semestru poprzedzającego złożenie formularza – max. 4 pkt;

	Średnia ocen
	Przyznane punkty

	3.00 – 3.75
	1

	3.76 – 4.25
	2

	4.26 – 4.75
	3

	4.75 – 5.00
	4


· udział w kołach naukowych, innych działaniach na rzecz uczelni  
· - jestem członkiem studenckiego koła naukowego PUM, działam na rzecz uczelni  – 1

· -  nie jestem członkiem studenckiego koła naukowego PUM , itd– 0 pkt

· motywacja do wzięcia udziału w projekcie:

· -  jest uzasadnienie  – 1 pkt

· -  brak uzasadnienia – 0 pkt

10. Studenci zainteresowani udziałem w wizycie studyjnej składają Formularz rekrutacyjny, stanowiący Załącznik nr 1 do niniejszego  Regulaminu, do Opiekuna dydaktycznego  wizyty studyjnej. 
11. Formularz rekrutacyjny, termin oraz miejsce jego dostarczenia w przypadku składania w formie papierowej znajduję się na stronie internetowej projektu. 
12. Osoby zakwalifikowane do udziału w wizycie studyjnej zobowiązane są do dostarczenia przed rozpoczęciem wizyty następujących dokumentów: 
· formularza z zakresem danych osobowych - Załącznik nr 2
· oświadczenia uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - Załącznik nr 3,
· podpisanej umowy Uczestnictwa w Projekcie - Załącznik nr 4
13. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów przez dwie osoby lub więcej o przyjęciu do udziału w projekcie decyduje  kolejność nadesłanych zgłoszeń. 
W przypadku gdy liczba zgłoszeń przekroczy liczbę dostępnych miejsc tworzone będą listy rezerwowe.
14. Osoby z listy rezerwowej zostaną włączone do udziału w projekcie w przypadku rezygnacji osób wcześniej zakwalifikowanych.
15. W przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby osób ogłaszany będzie dodatkowy nabór, na ww. zasadach.” 
16. Przed wizytą studyjna i poniesieniem kosztów Uczestnik wizyty jest zobowiązany do złożenia następujących dokumentów:

· wniosku o udział w wizycie studyjnej,
· wniosku wyjazdowego „zagranicę”.

17. Z każdym Uczestnikiem wizyty studyjnej zostanie zawarta umowa, która określi szczegóły dotyczące udziału w tym rodzaju wsparcia. 
18. Rozliczenie wyjazdu zostanie dokonane zgodnie z aktualnym zarządzeniem Rektora PUM
sprawie podróży służbowych.

19. Ze środków Projektu pokryte zostaną następujące koszty:1) diety –2) noclegi 3) koszty przejazdu, 4) ubezpieczenie
20. Koszty związane z delegacją z tytułu udziału w wyjeździe studyjnym rozliczane będą po wypełnieniu bilansu kompetencji na podstawie złożonego przez Uczestnika Projektu kompletu dokumentów nie później niż w ciągu 14 dni od powrotu z wyjazdu:

· rozliczenie delegacji 
· potwierdzenie udziału w 40 GD wizycie przez firmę/instytucję/organizację przyjmującą, 
· sprawozdanie z wizyty, 

· bilety, karty pokładowe, faktury (wystawione na Uczelnię) za noclegi, potwierdzenie płatności.

21. Uczestnik jest zobowiązany do złożenia sprawozdania z przebiegu Wizyty studyjnej zawierającego opis doświadczeń z wyjazdu z propozycjami wykorzystania nabytych spostrzeżeń, dobrych praktyk itp. 
Kierownik projektu 

_______________________________________________________________________________________________

Projekt  pn. Wdrożenie i realizacja programu rozwojowego dla studentów pielęgniarstwa i położnictwa 
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie

Umowa nr POWR.05.05.00-00-0007/18-00

jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


