Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 4/2020

Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie

SYLABUS ZAJEC
Informacje ogodlne

Nazwa zajeé: Etyka lekarska z bioetyka

Rodzaj zaj¢c¢ Obowigzkowy
Wydziat PUM Wydziat Medycyny
Kierunek studiéw lekarski
Specjalnos¢ -
Poziom studiow jednolite magisterskie
Forma studiow stacjonarne/niestacjonarne
Rok studiow /semestr studiow Rok Il, semestr 3
Liczba przypisanych punktow ECTS 2
Formy prowadzenia zaje¢¢ Seminaria: 40h
(liczba godzin) >: 40h
Xl zaliczenie na oceng:
L1 opisowe
L] testowe
L1 praktyczne
ustne

Sposoby weryfikacji 1 oceny efektow

7 [ zaliczenie bez oceny
uczenia si¢

[ ] egzamin koncowy:
L1 opisowy
L] testowy
L1 praktyczny
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Etyka lekarska ma na celu wyksztatcenie u studentow

Cele zajec wrazliwosci moralnej w praktyce zawodowej lekarza.
Wiedzy Posiada znajomos$¢ norm prawnych i etycznych.
Wymagania Umiejetnosci | Stosuje przepisy prawne i normy etyczne.
wstepne w zakresie .. | Stosuje zasady etycznego postgpowania w pracy zawodowe;j,
Kompetencji : : . o
posiada nawyk samoksztatcenia, wykazuje zdolnos¢ do
spolecznych : . )
efektywnej pracy w zespole, upowszechnia nabyta wiedze.
EFEKTY UCZENIA SIE
SYMBOL .
(odniesienie do) Sposob
p. etektu tudent, ktory zalicz . werytikacjl
Ip. efekt Student, ktéry zaliczyl ZAJECIA efektw fik
uczenia si¢ wie/umie/potrafi: .. efektow
uczenia si¢ dla c ok
Kierunku uczenia si¢
zna i rozumie postawy spoteczne wobec choroby,
; o - O, PS, PM,

W01 niepelnosprawnosci i starosci oraz specyficzne D.W5

. . X ) N W, K
oddziatywanie stereotypow, uprzedzen i dyskryminacji;

W02 zna i rozumie pojecie empatii oraz zwroty i zachowania D W6 O, PS, PM,
shuzace jej wyrazaniu, W, K
zna i rozumie poj¢cie humanizmu w medycynie oraz gtdéwne O, PS, PM,

W03 pojecia, teor{e i zasady etypzpe s%u;qce Jako ogolnet ramy DW15 W, K
wlasciwego interpretowania i analizowania zagadnien
moralno-medycznych;

. . . . : O, PS, PM,

W04 Zna i rozumie prawa pacjenta oraz pojecie dobra pacjenta; D.W16 W K
zna i rozumie pojgcia bezpieczenstwa pacjenta i kultury O, PS, PM,

W05 bezpieczenstwa oraz ich aspekty: organizacyjny, D.W20 W, K
komunikacyjny i zarzadczy.
potrafi przestrzega¢ wzorcow etycznych w dziataniach O, PS, PM,

uo1 zawodowych, w tym zaplanowac i przeprowadzi¢ proces D.U1 W, K
terapeutyczny zgodnie z wartosciami etycznymi oraz ideg ’
humanizmu w medycynie;

U02 potrafi rozpoznawacé etyczny wymiar decyzji medycznych i D.U2 O, PS, PM,
odrozniac¢ aspekty faktualne od normatywnych; ' W, K

uo3 potrafi przestrzega¢ praw pacjenta; D.U3 O, \F/)VS ’ IEM,

U04 potrafi wykazywa¢ odpowiedzialno$¢ za podnoszenie swoich O, PS, PM,

R N . _ D.U4
kwalifikacji i przekazywanie wiedzy innym; W, K

K01 jest gotow do kierowania si¢ dobrem pacjenta; K.2 o]

K02 jest_ goto_w do przestrzegania tajemnicy lekarskiej i praw K3 o)
pacjenta;
jest gotow do podejmowania dziatan wobec pacjenta w

K03 oparciu o zasady etyczne, ze $wiadomoscig spotecznych K.4 0]
uwarunkowan i ograniczen wynikajacych z choroby;

K04 jest go‘Eow dq forrnlfk.)wama 0p1n1.1. dotyczacych roznych K10 o
aspektow dziatalnosci zawodowej;
jest gotow do przyjecia odpowiedzialnosci zwigzanej z

KO5 decyzjami podejmowanymi w ramach dziatalnosci K11 o)

zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wlasnego i
innych osob.
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Tabela efektéw UCZENIA SIE w odniesieniu do formy zajeé

Forma zaje¢c

Ip. efektu Efekty uczenia si¢ b= £ 'g 'g = ) g g

.. ~ 8] e ¢ N Kl =)

uczenia sie 2| 8| B2 3] & ¢

2ABEEEIBREIR:

n| Q| Q h| w| £
W01 D.W5 X
W02 D.W6 X
W03 D.W15 X
W04 D.W16 X
W05 D.W20 X
U0l D.U1 X
uo02 D.U2 X
uo3 D.U3 X
uo4 D.U4 X
K01 K.2 X
K02 K.3 X
K03 K.4 X
K04 K.10 X
K05 K.11 X

TABELA TRESCI PROGRAMOWYCH

Ip. tresci - Liczba | Odniesienie do efektow uczenia si¢ do
provgvg?mo Tresci programowe godzin ZAJEC
Semestr zimowy
Seminaria 40h
Przysigga i przykazanie Hipokratesa,
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,
Deklaracja helsinska, tokijska, genewska,
polskie kodeksy etyki lekarskiej- D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TKO1 | przedwojenny Kodeks Izb Lekarskich, Zbior 6 D.w20D.U1D.U2 D.U3D.U4
zasad etyczno-deontologicznych polskiego K2K3K4K.10K.11
lekarza, Kodeks Etyki Lekarskiej, Europejska
konwencja bioetyczna, Sady lekarskie. Etyka a
prawo medyczne.
Przepisy prawne, normy etyczne wykonywania D.W5 D.W6 D.WI5 D.W16
TKO02 zawodow medycznych w Polsce 4 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
) K2K3K4K.10K.11
Ranga zawodu lekarza i odpowiedzialnos¢ D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TKO03 sawodowa 2 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
' K2K.3K4K.10K.11
Przepisy prawne i normy etyczne w relacji
pac]e?t'lekar.z ze szezegblnym D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TKoa | UWZe ¢dnieniem empatycznego podejscia do 4 D W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
pacjenta. K2 K3 K.4K.10 K.11
Praca w zespole, srodowisku wielokulturowym o '
-wielonarodowos$ciowym.
Poszanowanie godnosci i prawa pacjenta przy D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TKO05 wykonywaniu zawodu 2 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
K2K3K4KI10K.11
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B 015 0.6 D1s DWLS
TKO06 Problem eutanazii w s"wietle med 3 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
: utanaz) yeyny K2K3K4KI10K.11
hipokratejskiej.
Dylematy prawne i etyczne zwigzane z D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TKO7 reanimacja i uporczywa terapi 2 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
ywa terapia. K.2 K.3K.4K.10 K.11
Transplantologia, eksperymenty medyczne - D.W5 D.W6 D.WI5 D.W16
TKO08 aspekty etyczne i’ orawne 2 D.W20D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
' K2 K.3K.4K.10K.11
Problem klonowania ludzi w aspekcie D.W5 D.W6 D.WI5 D.W16
TKO09 etycznym 2 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
' K2K.3K4K.10K.11
Etyczne konsekwencje diagnostyki D.W5 D.W6 D.WI5 D.W16
TK10 orenatalne] 2 D.W20 D.U1 D.U2D.U3 D.U4
' K2K.3K4K.10K.11
. L. D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TK11 z;ssgzlgzvglf?ralne podejmowanych badafiiich | 4 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
] K2K.3K4K.10K.11
Regulacje prawne i etyczne dotyczace dzialan D.wW5 D.W6 D.W15 D.W16
TK12 | lekarza bez zgody pacjenta lub zastosowania 2 D.W20 D.U1 D.U2 D.U3 D.U4
przymusu wobec pacjenta. K2K3K4K10K.11
D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TK13 | Dokumentacja medyczna. 2 D.W20D.U1D.U2D.U3D.U4
K2 K.3K.4K.10K.11
Prawo autorskie. Korupcja w stuzbie zdrowia. D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TK14 | Mobbing w zaktadzie pracy. Przemyst 2 D.w20 D.U1D.U2 D.U3 D.U4
medyczny i farmaceutyczny. K2K3K4KI10K.11
Wzorce postaw godnych nasladowania. D.W5 D.W6 D.W15 D.W16
TK15 | Waznos¢ historii medycyny w nauczaniu EtyKi 2 D.W20D.U1 D.U2D.U3 D.U4
Lekarskiej i bioetyki K2K3K4K10K.11

Zalecana literatura:

Literatura podstawowa

1. Obowiazujace akty prawne 1 dokumenty etyczne:
e World Medical Association (Deklaracja helsinska, tokijska i inne) dostepne na
stronie www.wma.net)

2. Czasopisma:

e European Journal of Bioethics, https://www.jahr-bioethics-
journal.com/index.php/JAHR

e Journal of Medical Ethics https://jme.bmj.com/

e AMA Journal of Ethics, https://journalofethics.ama-assn.org/home

e The Hastings Center Report, https://www.thehastingscenter.org/publications-
resources/hastings-center-report/

Literatura uzupelniajaca

1. Brzezinski T. Etyka lekarska. Wyd. 2., PZWL, Warszawa, 2012

2. Obowigzujace akty prawne i dokumenty etyczne:
e World Medical Association (Deklaracja helsinska, tokijska i inne) dostepne na
stronie www.wma.net)
e Europejska konwencja o ochronie praw cztowieka i godnosci ludzkiej wobec
zastosowan biologii i medycyny (Rada Europy, Oviedo)
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e Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

Konferencj¢ ds. Harmonizacji.

e Zasady dobrej praktyki badan klinicznych wydane przez Migdzynarodowg

Naklad pracy studenta

Forma naktadu pracy studenta
(udzial w zajeciach, aktywno$¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obcigzenie studenta [h]

W ocenie (opinii) nauczyciela

Godziny kontaktowe z nauczycielem 40
Przygotowanie do ¢wiczen/seminarium 10
Czytanie wskazanej literatury 5
Napisanie raportu z laboratorium/¢wiczen/przygotowanie

projektu/referatu itp.

Przygotowanie do kolokwium/kartkowki 5
Przygotowanie do egzaminu

Inne .....

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 60
Punkty ECTS 2
Uwagi

*Przyktadowe sposoby weryfikacji efektow uczenia sig:
EP — egzamin pisemny

EU — egzamin ustny

ET — egzamin testowy

EPR — egzamin praktyczny

K — kolokwium

R — referat

S — sprawdzenie umiejgtnosci praktycznych
RZC — raport z ¢wiczen z dyskusja wynikow
O — ocena aktywnoSci i postawy studenta

SL — sprawozdanie laboratoryjne

SP — studium przypadku

PS — ocena umiejetnosei pracy samodzielnej
W — kartkéwka przed rozpoczgciem zajec
PM — prezentacja multimedialna

i inne
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