Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 4/2020

Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie

SYLABUS ZAJEC
Informacje ogodlne

Nazwa zajeé: TECHNIKI KOMUNIKACJI INTERPERSONALNEJ ORAZ MECHANIZMY

WPLYWU SPOLECZNEGO
Rodzaj zajec¢ Obieralny
Wydziat PUM Wydzial Medycyny i Stomatologii
Kierunek studiow Lekarski
Specjalnos¢ -
Poziom studiow jednolite magisterskie
Forma studiow Stacjonarne
Rok studiow /semestr studiow Rok 111, semestr 5

Liczba przypisanych punktow ECTS 1

Formy prowadzenia zaje¢¢

(liczba godzin) Seminaria (15h)

Xzaliczenie na oceng:
[1 opisowe
[] testowe
[ praktyczne
ustne

Sposoby weryfikacji i oceny efektow

7 [ zaliczenie bez oceny
uczenia S1¢

L] egzamin koncowy:
(1 opisowy
[ testowy
[ praktyczny
[ ustny
Kierownik jednostki dr hab. n. med. Aleksandra Ktadna

Adiunkt dydaktyczny lub osoba
odpowiedzialna za przedmiot

dr hab. n. med. Aleksandra Kladna

Zaktad Historii Medycyny 1 Etyki Lekarskiej PUM,

Nazwa i dane kontaktowe jednostki ul. Rybacka 1, 70-204 Szczecin

e-mail: zhmel@pum.edu.pl, tel. 091 48 008 21
https://www.pum.edu.pl/studia_iii_stopnia/informacje_z_jed

Strona internetowa jednostki nostek/wfbmiml/zakad_historii_medycyny i_etyki_lekarski
ej/
Jezyk prowadzenia zajeé polski

* zaznaczy¢ odpowiednio, zmieniajac (] na X
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Informacje szczegélowe

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 4/2020

Ze stresem

o s

1. Zapewnienie studentom jak najlepszych warunkéw do
tego, by nabrali checi 1 umiejetnosci dbania o jakosé
swego zycia za szczegolnym uwzglednieniem aktywnosci
zawodowej, poprzez aktywne poszukiwanie mozliwos$ci
rozwoju kompetencji spotecznych,

2. Adekwatne opisywanie procesOw przyjmowania i zmiany

Cele zajec postawy przez studenta

3. Umiejetno$¢ rozpoznania stresu i techniki radzenia sobie

Poznanie technik i mechanizmoéw wptywu spolecznego
Poznanie barier komunikacyjnych
6. Poznanie czym jest: aktywne stuchanie — precyzowanie,
klaryfikacja, podsumowanie

Wiedzy Brak

Wymagania Umiejetnosci | Brak

wstepne w zakresie

spotecznych | pracy w grupie

Kompetencji | Szacunek, odpowiedzialno$¢ za podjete zadania, umiejgtnosé

EFEKTY UCZENIA SIE

Ip. efektu

uczenia si¢

Student, ktéry zaliczyl ZAJECIA
wie/umie/potrafi:

SYMBOL
(odniesienie do)
efektéw uczenia
sie dla kierunku

Sposéb
weryfikacji
efektow
uczenia sie*

w01

spoteczny wymiar zdrowia i choroby, wptyw
srodowiska spotecznego (rodziny, sieci relacji
spotecznych) 1 nieréwnosci spotecznych oraz
spoteczno kulturowych réznic na stan zdrowia, a
takze rolg stresu spotecznego w zachowaniach
zdrowotnych i autodestrukcyjnych

D.w1

O, PS, KU

W02

spoteczne czynniki wptywajace na zachowania w
zdrowiu i1 chorobie, szczegdlnie w chorobie
przewlektej

D.W2

O, PS, KU

W03

postawy spoleczne wobec znaczenia zdrowia,
choroby, niepelnosprawnosci 1 starosci,
konsekwencje spoteczne choroby i
niepetnosprawnosci oraz bariery spoteczno-
kulturowe, a takze koncepcje jakosci zycia
uwarunkowang stanem zdrowia

D.w4

O, PS, KU

W04

zasady i metody komunikacji z pacjentem i jego
rodzing, ktore stuza budowaniu empatyczne;,
opartej na zaufaniu relacji

D.W5

O, PS, KU

W05

znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
procesie komunikowania si¢ z pacjentem

D.W6

O, PS, KU

W06

psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji 1
choroby przewlektej

D.wW7

O, PS, KU

wo7

funkcjonowanie podmiotdéw systemu ochrony
zdrowia i spoteczna role lekarza

D.w8

O, PS, KU
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W08 podstawowe psychologiczne mechanizmy D.W9 O PS. KU
funkcjonowania czlowieka w zdrowiu i w chorobie ' T

W09 role rodziny w procesie leczenia D.W10 O, PS, KU

Uo1 dostrzega¢ oznaki zachowan antyzdrowotnych i D.U2 0. PS, KU

autodestrukcyjnych oraz wlasciwie na nie reagowac

przeprowadza¢ rozmowe z pacjentem dorostym,
U0?2 dzieckiem 1 rodzma{ z.zastosgwe'lmem teghmlq D.U5 0, PS. KU
aktywnego stuchania i wyrazania empatii, oraz

rozmawia¢ z pacjentem o jego sytuacji zyciowej

informowac pacjenta o celu, przebiegu i
U03 ewentualnym ryzyku proponowanych dziatan D.U6 O PS. KU
diagnostycznych lub terapeutycznych oraz uzyskac ' T
jego $wiadoma zgode na podjecie tych dziatan

uo4 angazowac pacjenta w proces terapeutyczny D.U7 O, PS, KU
uo5 komunikowac¢ si¢ ze wspoOtpracownikami, D.U1L2 O PS. KU
udzielajac informacji zwrotnej i wsparcia ' T
U06 przestrzega¢ wzorcoOw etycznych w dzialaniach D.U13 0 PS. KU
zawodowych ' T
Uo7 rozpoznawac etyczny wymiar decyzji medycznych i D.U14 0 PS. KU
odrdznia¢ aspekty faktualne od normatywnych ' T
U08 wykazywa¢ odpowiedzialnos¢ za podnoszenie D.U16 0. PS. KU
swoich kwalifikacji i przekazywanie wiedzy innym ' e
U09 krytycznie analizowac piémiennictwo mefdyc_zne, w D UL7 O PS. KU
tym w jezyku angielskim, i wycigga¢ wnioskKi ' T
Tabela efektow UCZENIA SIE w odniesieniu do formy zajeé
Forma zaje¢c
€l =| = o| o >
Ip. efektu Efekty uczenia si¢ T| 2| E| § GE) S| £ £
uczenia si¢ 2 2| 5| 8 21 3| § =
| E|lz|l 25| §| | 8
RIS | &| w| £
wo1 D.W1 X
W02 D.W2 X
W03 D.W4 X
W04 D.W5 X
W05 D.W6 X
W06 D.W7 X
W07 D.W8 X
W08 D.W9 X
W09 D.W10 X
uo1 D.U2 X
u02 D.U5 X
u03 D.U6 X
uo4 D.U7 X
u05 D.U12 X
u06 D.U13 X
Uo7 D.U14 X
u08 D.U16 X
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u09

| D.U17

x| [ [ I [ |

TABELA TRESCI PROGRAMOWYCH

Ip. tresci Treéci Drosramowe Liczba Odniesienie do efektow
programowej prog godzin uczenia sie do ZAJEC
Semestr zimowy

Seminaria 15h
D.W1.; D.W2.; D.W4.; DW5,;
P ; T o D.Wé6.; D.W7.; D.W8.; D.W9.;
TKO1 Technlkl.komu.nlkgcp !nterpersonglnej i zasady 3 DW10. D.U3: D.US.: D.US.
porozumiewania si¢ migdzyludzkiego. DU7-DUL2-DU13 D UL4:
D.U16.; D.U17
D.W1.; D.W2.; D.W4.; D.W5,;
: - D.Wé6.; D.W7.; D.W8.; D.W9.;
TKO02 Percepcja spoleczna, procesy atrybulcjl’ 3 D.W10.: D.U2.: D.U5.: D.U6.;
atrakchnOSC ﬁZchnal |nterpersona na D.U7.: DU12, DU13, D.U14.:
D.U16.; D.U17
Mechaqizmy wplywu spolecznego / Aktywne D.WL.: D.W2.: D.W4.: D.W5.:
stuchanie — precyzowanie, klaryfikacja, D.W6.: D.W7.: D.W8.: D.WO.:
TKO03 podsumowanie /Aktywne stuchanie — zachgeta, 3 D.w10,; D.U2,; D.U5,; D.U6.;
dowartosciowanie, odzwierciedlenie uczué / D.U7g D.U12. D.UI3; D.UI4;
Aktywne stuchanie — pytania zamknigte vs otwarte D.U16.D.UL7
. . , o D.W1.; D.W2.; D.W4.; DW5;
Stres i radzenie sobie ze stresem. Lek jako zrodto D.W6.; D.W7.: D.W8.: D.W9.;
TKO04 zachowan. Nieswiadome zrodta emocji. Wplyw 3 D.W10.; D.U2,; D.U5,; D.U6;
emocji na zachowanie D.U7.;D.U12.;D.U13.;D.U14;
D.U16.; D.U17
D.W1.; D.W2.; D.W4.; D.W5.;
. . . . D.W6.; D.W7.; D.W8.; D.W9.;
TKO5 Style komunikacji / style osobowosci Autodiagnoza 3 DW10.: D.U2.: D.US.: D.US.

umiejetnosci komunikacyjnych

D.U7,; D.U12,; D.U13,; D.U14,;
D.U16,; D.U17

Zalecana literatura:

Literatura podstawowa

1. Wojciszke B, Dolinski D. (2021) Psychologia spoteczna. w: J. Strelau, D. Dolinski (red.),
Psychologia. Podrecznik akademicki (t. 2, rozdz. 13.). Gdansk: GWP.

2. Babbie E. (2021) Badania spoteczne w praktyce. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

3. Dolinski D. (2019) Techniki wplywu spotecznego. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe

,.,Scholar”.

Literatura uzupetniajaca

1. Aronson E. Aronson J. (2020) Cztowiek — istota spoteczna. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe

PWN.

2. Wojciszke B. (2021) Psychologia spoteczna. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar”.

3. Cialdini RB. (2019) Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i praktyka. Gdansk: Gdanskie

Wydawnictwo Psychologiczne.

Naklad pracy studenta

Forma naktadu pracy studenta

(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obciazenie studenta [h]

W ocenie (opinii) nauczyciela

Godziny kontaktowe z nauczycielem

15

Przygotowanie do ¢wiczen/seminarium
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Czytanie wskazanej literatury

Napisanie raportu z laboratorium/¢wiczen/przygotowanie
projektu/referatu itp.

Przygotowanie do kolokwium/kartkowki

Przygotowanie do egzaminu

Inne .....

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta

25

Punkty ECTS

Uwagi

*Przyktadowe sposoby weryfikacji efektoéw uczenia sig:
EP — egzamin pisemny

EU — egzamin ustny

ET — egzamin testowy

EPR — egzamin praktyczny

K — kolokwium

R — referat

S — sprawdzenie umiejetnosci praktycznych
RZC — raport z ¢wiczen z dyskusja wynikow
O — ocena aktywnoSci i postawy studenta

SL - sprawozdanie laboratoryjne

SP — studium przypadku

PS — ocena umiejetno$ci pracy samodzielnej
W — kartkéwka przed rozpoczeciem zajeé
PM — prezentacja multimedialna

i inne
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