DOP.0210.32.2022

Zarzadzenie Nr 32/2022

Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury
hospitacji zaje¢ dydaktycznych”

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574) oraz §12 ust. 51 § 21
uchwaty Nr 38/2021 Senatu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
z dnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie doskonalenia Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakos$ci Ksztatcenia w Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie, zarzadzam
CO nastepuje:

§1

Wprowadzam ,,Procedure hospitacji zaje¢ dydaktycznych”, ktéra stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Traci moc Zarzadzenie Nr 61/2016 Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie z dnia 21 czerwca 2016 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury
hospitacji zaje¢ dydaktycznych”.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Bogustaw Machalinski

Rektor PUM



Zatacznik do zarzadzenia Nr 32/2022
Rektora PUM z dnia 21 marca 2022 r.

Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych

§1

1. W ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Pomorskim
Uniwersytecie Medycznym, zwanego dalej ,,Systemem", wprowadza si¢ hospitacje zaje¢é
dydaktycznych.

2. Hospitacje stanowig narzedzie wspierania rozwoju hauczycieli akademickich Uczelni
oraz podstawe cigglego doskonalenia jakosci ksztatcenia.

3. Hospitacje prowadzone sg na wszystkich kierunkach studiow I, II i III stopnia oraz na
jednolitych studiach magisterskich.

4. Hospitacjami objete sg wszystkie formy zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

§2
Hospitacja moze mie¢ charakter:

1) doradczo-doskonalacy: obserwacja warsztatu pracy celem diagnozy mocnych
i stabych stron pracy dydaktycznej oraz wsparcia osoby hospitowanej
w doskonaleniu umiejetnosci dydaktycznych;

2) Oceniajacy: obserwacja zaje¢ potaczona z dokonaniem oceny pracy hauczyciela;

3) opiniujacy: obserwacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentow w
wyniku wprowadzenia przez osobe hospitowang nowych/innowacyjnych metod
nauczania.

§3
1. Hospitacje przeprowadzane sa wedlug wydzialowego harmonogramu hospitacji,
okreslonego przez Przewodniczacego WZZJK na dany rok akademicki.
2. W semestrze powinno odby¢ si¢ minimum 10 hospitacji w danym Wydziale.

§ 4
Hospitacje obejmujg doktorantow i nauczycieli akademickich, niezaleznie od formy
zatrudnienia jednak w pierwszej kolejnosci:

1) nauczycieli akademickich wskazanych przez Wydzialowe Zespoty ds. Zapewnienia
Jako$ci Ksztalcenia na podstawie m.in. wynikow studenckiej ankiety oceny zajec
i nauczycieli (hospitacja o charakterze doradczo-doskonalgcym lub oceniajgcym);

2) doktorantéw i nowo zatrudnionych nauczycieli akademickich Uczelni (w okresie
pierwszych 3 lat pracy; hospitacja o charakterze doradczo-doskonalgcym);

3) nauczycieli akademickich, ktorzy zglosili Dziekanowi chgé poddania si¢ hospitacji,
np. w zwigzku z wdroZzeniem nowych i/lub innowacyjnych metod nauczania
(hospitacja o charakterze opiniujgcym lub doradczo-doskonalgcym);

4) nauczycieli akademickich, wskazanych na wniosek Samorzadu Studentow,
Samorzadu Doktorantéw i/lub Kierownikéw jednostek dydaktycznych.

§5

1. Za przeprowadzenie hospitacji odpowiada przewodniczacy zespolu hospitujacego,
wyznaczony przez Przewodniczacego WZZJK.

2. W hospitacji uczestniczy¢ moze kierownik jednostki dydaktycznej, w ktorej odbywa sig
hospitacja lub nauczyciel akademicki upowazniony przez kierownika.

3. Zespot hospitujacy nie moze ingerowa¢ w przebieg zajeé, wprowadzaé zmian
(np.  dotyczacych tematu zaje¢), ani naruszaé¢ przyjetego przez nauczyciela toku
postepowania.



§6
W ramach hospitacji ocenie podlegaja nast¢pujace obszary:
1) konstrukcja prowadzonych zajec,
2) sposob prowadzenia zajec,
3) trafno$¢ doboru metod nauczania do tematyki zaje¢ i wykorzystanie pomocy

naukowych,

4)  zgodno$¢ prowadzonych zajg¢ z programem ksztalcenia danego przedmiotu,

5) komunikatywno$¢ prowadzacego | umiej¢tno$¢ nawigzania kontaktu  ze
studentami/doktorantami/ stuchaczami/uczestnikami kursow,

6) umiejetnos¢  aktywizacji 1 inspirowania  studentow/doktorantow/stuchaczy/

uczestnikow kursow do wlasnych poszukiwan;
7) okreslenie czy uzyskane na zajeciach: wiedza, umiejgtnosci pozwalaja na osiagniecie
zalozonych efektow uczenia sig.

§7

1. Z kazdej hospitacji, zespodt hospitujacy sporzadza protokol, zgodny ze wzorem
stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia Rektora Nr 168/2021 z dnia 15 grudnia 2021 .
w sprawie okreslenia wzoru protokotu hospitacji zaje¢ dydaktycznych wszystkich
kierunkéw i poziomow studiow.

2. Protokot hospitacji jest udostepniany nauczycielowi akademickiemu prowadzacemu
wizytowane zajecia i kierownikowi jednostki naukowo-dydaktycznej, ktorzy zobowigzani
sa do pisemnego ustosunkowania si¢ do wynikow hospitacji w terminie 7 dni od
otrzymania protokotu.

§8

1. Przewodniczacy WZZJK moze =zarzadzi¢ przeprowadzenie powtornej hospitacji
w biezacym lub kolejnym roku akademickim w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci
podczas hospitacji, celem sprawdzenia, czy =zostaly wprowadzone zalecenia
pohospitacyjne i/lub w sytuacji, gdy osoba hospitowana nie zgadza si¢ z opinig zespotu
hospitujacego.

2. W przypadku ponownego stwierdzenia nieprawidtowosci, hospitowany nauczyciel
zobowigzany jest do ztozenia, w formie pisemnej Dziekanowi, planu dziatan majacych na
celu poprawe jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, zaakceptowanego przez
bezposredniego przetozonego.

§9
1. Wyniki hospitacji sa brane pod uwage w okresowej ocenie nauczycieli akademickich oraz
w razie awansowania w Uczelni.
2. Wydzialowe Zespoty ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia dokonuja analizy wynikow
hospitacji prowadzonych na Wydziale. Wnioski i rekomendacje z analizy powinny
stanowi¢ element corocznych wydziatowych raportéw z oceny jakosci ksztalcenia.

§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejsza procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych, decyzje
podejmuje Przewodniczacy WZZJK, uwzgledniajac przepisy obowigzujacego prawa.



