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KRYTERIA DOBORU KADRY PROWADZĄCEJ  
PRAKTYKI ZAWODOWE 

 
 
 

1. Pielęgniarka/rz, Położna/y, Ratownik medyczny, Fizjoterapeuta, odpowiedzialna/y za 

kształcenie studentów w czasie praktyk zawodowych posiada: 

➢ co najmniej dwuletni staż pracy w zakresie kwalifikacji kierunkowych i pedago-

gicznych zgodny z nauczanym przedmiotem, 

➢ ukończone kierunkowe studia wyższe i/lub specjalizację w danej dziedzinie,  

w której realizuje praktyki zawodowe. 

2. Na podstawie dokumentacji potwierdzającej doświadczenie zawodowe (prawo wykony-

wania zawodu, zaświadczenie o zatrudnieniu, dyplom wyższej uczelni lub specjalizacji 

oraz inne dokumenty potwierdzające ukończenie kursów, szkoleń zawodowych) wypełnia 

tzw. Oświadczenie Mentora, które przechowuje koordynator praktyk Wydziału Nauk  

o Zdrowiu. 


