Ocena z postawy ma charakter opisowy, wyrazona jest stopniem szkolnym i ma wptyw na ocene
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Kryteria oceny postawy studenta
na zajeciach praktycznych
Wydziatu Nauk o Zdrowiu
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koncowa z praktycznej nauki zawodu.

4.

Kryteria oceny postawy studenta

Postawa wobec innych ludzi:
szacunek do zycia
poszanowanie godnosci osobistej drugiego cztowieka
kultura osobista
opiekunczos¢

gotowos¢ niesienia pomocy
zyczliwosé

altruizm

empatia

tolerancja

odwaga cywilna

Postawa wobec siebie:
samokontrola
samodzielnosé

poczucie wtasnej godnosci
samokrytycyzm

Stosunek do pracy:

obowigzkowos¢

zdyscyplinowanie

odpowiedzialnosé

szacunek wobec wykonywanych zajeé

Stosunek do nauki:

przestrzeganie regulaminu studiow PUM

aktywne uczestnictwo w zajeciach

dazenie do poszerzania wiedzy poza ramy programu
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Il. Oceny z postawy studenta

1. Ocena wzorowa (celujaca)
Ocene te otrzymuje student, ktory podczas zajec:

— spetnia w kazdej sytuacji wszystkie wymienione kryteria oceny postawy wobec oséb innych
i siebie

- prezentuje wysoki poziom wiedzy teoretycznej z zakresu podstawowego

— dazy do poszerzania wiedzy zawodowej

— prawidtowo wykonuje wiekszo$¢ zleconych zadan

— wykazuje sie samodzielnoscig w planowaniu opieki nad pacjentem

— wykazuje sie wysokim poziomem aktywnosci w opiece nad pacjentem

— przestrzega regulamin studiow PUM

2. Ocena bardzo dobra
Ocene te otrzymuje student, ktory podczas zajec:

— spetnia w kazdej sytuacji wszystkie wymienione kryteria oceny postawy wobec oséb innych
i siebie

prezentuje bardzo dobry poziom wiedzy teoretycznej z zakresu podstawowego

w wiekszosci sytuacji wykazuje sie samodzielnoscig w planowaniu opieki nad pacjentem
w wiekszosci sytuacji wykazuje sie wysokim poziomem aktywnosci w opiece nad pacjen-
tem

— przestrzega regulamin studiéw PUM
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3. Ocena dobra
Ocene te otrzymuje student, ktory podczas zajec:

— nie zawsze spetnia wszystkie kryteria oceny postawy wobec innych i siebie, jednak nie na-
rusza zasad etyki zawodowej

prezentuje dobry poziom wiedzy teoretycznej

wykazuje sie przecietnym poziomem aktywnosci w opiece nad pacjentem

w wiekszosci sytuacji nie jest w stanie samodzielnie zaplanowac¢ opieki nad pacjentem, wy-
magajac ukierunkowania przez nauczyciela

nie wykazuje zainteresowania poszerzaniem swej wiedzy

przestrzega wiekszos¢ punktéw regulaminu studiéw PUM
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4. Ocena nieodpowiednia (niedostateczna)
Ocene te otrzymuje student, ktéry podczas zajec:

— w wiekszosci sytuacji nie spetnia kryteriéw oceny dobrej z postawy wobec innych i siebie,
wykazujgc sie brakiem kultury osobistej, naruszajgc zasady etyki zawodowej



