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Ocena z postawy ma charakter opisowy, wyrażona jest stopniem szkolnym i ma wpływ na ocenę 
końcową z praktycznej nauki zawodu. 
 

I. Kryteria oceny postawy studenta 
 

1. Postawa wobec innych ludzi: 
-  szacunek do życia 
-  poszanowanie godności osobistej drugiego człowieka 
-  kultura osobista 
-  opiekuńczość 
-  gotowość niesienia pomocy 
-  życzliwość  
-  altruizm 
-  empatia 
-  tolerancja 
-  odwaga cywilna 
 

2. Postawa wobec siebie: 
-  samokontrola 
-  samodzielność 
-  poczucie własnej godności 
-  samokrytycyzm 
 

3. Stosunek do pracy: 
-  obowiązkowość 
-  zdyscyplinowanie 
-  odpowiedzialność 
-  szacunek wobec wykonywanych zajęć 
 

4. Stosunek do nauki: 
-  przestrzeganie regulaminu studiów PUM 
-  aktywne uczestnictwo w zajęciach  
-  dążenie do poszerzania wiedzy poza ramy programu 

 
 
 
 
 



 
II. Oceny z postawy studenta 

 
1. Ocena wzorowa (celująca) 

Ocenę tę otrzymuje student, który podczas zajęć: 
 
 spełnia w każdej sytuacji wszystkie wymienione kryteria oceny postawy wobec osób innych 

i siebie 
 prezentuje wysoki poziom wiedzy teoretycznej z zakresu podstawowego 
 dąży do poszerzania wiedzy zawodowej 
 prawidłowo wykonuje większość zleconych zadań 
 wykazuje się samodzielnością w planowaniu opieki nad pacjentem 
 wykazuje się wysokim poziomem aktywności w opiece nad pacjentem 
 przestrzega regulamin studiów PUM 
 

2. Ocena bardzo dobra 
Ocenę tę otrzymuje student, który podczas zajęć: 
 
 spełnia w każdej sytuacji wszystkie wymienione kryteria oceny postawy wobec osób innych 

i siebie 
 prezentuje bardzo dobry poziom wiedzy teoretycznej z zakresu podstawowego 
 w większości sytuacji wykazuje się samodzielnością w planowaniu opieki nad pacjentem 
 w większości sytuacji wykazuje się wysokim poziomem aktywności w opiece nad pacjen-

tem 
 przestrzega regulamin studiów PUM 

 
3. Ocena dobra 

Ocenę tę otrzymuje student, który podczas zajęć: 
 
 nie zawsze spełnia wszystkie kryteria oceny postawy wobec innych i siebie, jednak nie na-

rusza zasad etyki zawodowej 
 prezentuje dobry poziom wiedzy teoretycznej 
 wykazuje się przeciętnym poziomem aktywności w opiece nad pacjentem  
 w większości sytuacji nie jest w stanie samodzielnie zaplanować opieki nad pacjentem, wy-

magając ukierunkowania przez nauczyciela 
 nie wykazuje zainteresowania poszerzaniem swej wiedzy  
 przestrzega większość punktów regulaminu studiów PUM 

 
4. Ocena nieodpowiednia (niedostateczna) 

Ocenę tę otrzymuje student, który podczas zajęć: 
 
 w większości sytuacji nie spełnia kryteriów oceny dobrej z postawy wobec innych i siebie, 

wykazując się brakiem kultury osobistej, naruszając zasady etyki zawodowej 
 


