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S YL AB US ZA JĘ Ć 

I nf o rma cj e  og ó ln e  

 

Nazwa ZAJĘĆ: Etyka zawodu farmaceuty 

Rodzaj ZAJĘĆ Obowiązkowy  

Wydział PUM  
Wydział Farmacji, Biotechnologii Medycznej i Medycyny 

Laboratoryjnej 

Kierunek studiów  Farmacja 

Specjalność  - 

Poziom studiów  jednolite magisterskie, pierwszego stopnia, drugiego stopnia 

Forma studiów stacjonarne 

Rok studiów /semestr studiów III 

Liczba przypisanych punktów ECTS  2 

Formy prowadzenia zajęć 

(liczba godzin) 
Seminaria 30 godzin  

Sposoby weryfikacji i oceny efektów 

uczenia się * 

☐zaliczenie na ocenę: 

☒ opisowe 

☐ testowe 

☐ praktyczne 

☐ ustne 

 

☐ zaliczenie bez oceny  

 

☐ egzamin końcowy: 

☐ opisowy 

☐ testowy 

☐ praktyczny 

☐ ustny 

Kierownik jednostki Dr n. farm. Anna Żuk 

Adiunkt dydaktyczny lub osoba 

odpowiedzialna za przedmiot 

Dr n. farm. Anna Żuk 

anna.zuk@pum.edu.pl tel. 91 81 510 18 

Nazwa i dane kontaktowe jednostki 

Samodzielna Pracownia Farmacji Społecznej MCD3 Plac 

Polskiego Czerwonego Krzyża 1 

71-251 Szczecin 

Strona internetowa jednostki 

https://www.pum.edu.pl/studenci/informacje_z_jednostek/wfb

miml/samodzielna_pracownia_farm

acji_spolecznej/ 

Język prowadzenia zajęć polski/angielski 

                                                 
* zaznaczyć odpowiednio, zmieniając ☐ na ☒ 

 

mailto:anna.zuk@pum.edu.pl
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Informacje szczegółowe 

Cele zajęć 

Przybliżenie studentom obowiązków i powinności 

wynikających z wykonywania zawodu zaufania publicznego. 

Zapoznanie studentów z zasadami etyki i deontologii 

zawodowej oraz odpowiedzialności zawodowej w relacjach z 

pacjentem oraz osobami wykonującymi inne zawody 

medyczne. Kształtowanie zdolności do analizy sytuacji w 

kategoriach moralnych i postawy gotowości do przestrzegania 

zasad etycznych w działalności zawodowej. 

Wymagania 

wstępne w zakresie 

Wiedzy 
Podstawowe zagadnienia z zakresu etyki, deontologii i 

bioetyki. 

Umiejętności 
Znajomość powszechnie przyjętych norm etycznych i 

zdolność do analizy sytuacji w kategoriach moralnych. 

Kompetencji 

społecznych 
Gotowość do przestrzegania zasad etycznych. 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 

lp. efektu 

uczenia się  

Student, który zaliczył ZAJĘCIA 

wie/umie/potrafi: 

SYMBOL  

(odniesienie do)  

efektów uczenia się 

dla kierunku 

Sposób weryfikacji 

efektów  

uczenia się* 

W01 

zna i rozumie prawne, etyczne i 

metodyczne aspekty prowadzenia 

badań klinicznych oraz rolę 

farmaceuty w ich prowadzeniu 

E.W23 R 

W02 

zna i rozumie podstawowe pojęcia z 

zakresu etyki, deontologii i bioetyki 

oraz zagadnienia z zakresu deontologii 

zawodu farmaceuty 

E.W28 R 

W03 
zna i rozumie zasady etyczne 

współczesnego marketingu 

farmaceutycznego 

E.W29 R 

U01 

potrafi identyfikować podstawowe 

problemy etyczne dotyczące 

współczesnej medycyny, ochrony 

życia i zdrowia oraz prowadzenia 

badań naukowych 

E.U22 R 

U02 

potrafi stosować się do zasad 

deontologii zawodowej, w tym do 

Kodeksu Etyki Aptekarza 

Rzeczypospolitej Polskiej 

E.U30 R 

U03 potrafi przestrzegać praw pacjenta E.U31 R 

 

Tabela efektów UCZENIA SIĘ w odniesieniu do formy zajęć 

Forma zajęć 
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lp. efektu 

uczenia się 
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W01 E.W23  X      

W02 E.W28  X      
W03 E.W29  X      

U01 E.U22  X      

U02 E.U30  X      

U03 E.U31  X      

 

TABELA TREŚCI PROGRAMOWYCH 

lp. treści 

programowej 
Treści programowe 

Liczba 

godzin 

Odniesienie do 

efektów uczenia się 

do ZAJĘĆ 

Semestr zimowy 

Wykłady 

    

    

Seminaria 

    

    

Ćwiczenia 

    

    

Symulacja 

    

E-learning 

    

    

Semestr letni 

Wykłady 

    

    

Seminaria 

TK01 

Zasady deontologii zawodowej, w tym do Kodeksu 

Etyki Aptekarza Rzeczypospolitej Polskiej. 

Podstawowe problemy filozofii (metafizyka, 

epistemologia, aksjologia i etyka). 

3 
E.W28 

E.U30 

TK02 

Zasady deontologii zawodowej, w tym do Kodeksu 

Etyki Aptekarza Rzeczypospolitej Polskiej. 

Podstawowe pojęcia z zakresu etyki, deontologii i 

bioetyki oraz zagadnienia z zakresu deontologii 

zawodu farmaceuty. 

3 
E.W28 

E.U30 

TK03 
Zasady deontologii zawodowej, w tym do Kodeksu 

Etyki Aptekarza Rzeczypospolitej Polskiej. 
3 E.W28 

TK04 
Zasady etyczne współczesnego marketingu 

farmaceutycznego. 
3 E.W29 

TK05 Prawa pacjenta. 3 E.U31 

TK06 Prawa pacjenta. 3 E.U31 
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TK07 Prawa pacjenta. 3  

TK08 

Podstawowe problemy etyczne dotyczące 

współczesnej medycyny, ochrony życia i zdrowia 

oraz prowadzenia badań naukowych. Prawne, 

etyczne i metodyczne aspekty prowadzenia badań 

klinicznych oraz rolę farmaceuty w ich 

prowadzeniu. 

3 
E.W23 

E.U22 

TK09 

Prawne, etyczne i metodyczne aspekty 

prowadzenia badań klinicznych oraz rolę 

farmaceuty w ich prowadzeniu. 

3 E.W23 

TK10 Dylematy moralne w oparciu o zasady etyczne. 3 E.U22 

    

Ćwiczenia: 

    

    

Symulacja 

    

E-learning 

    

    

 

Zalecana literatura: 

Literatura podstawowa 

1. Uchwała Nr. VI/25/2012 VI Krajowego Zjazdu Aptekarzy z dnia 22 stycznia 2012 r. Kodeks Etyki 

Aptekarza Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. L. Krówczyński, Etyka zawodowa farmaceutów, Kraków 1993 

3. D. Moska, S. Rostafiński, Etyka farmaceutyczna, Warszawa 1986 

4. Leszczyłowski B. Etyka i deontologia zawodu farmaceuty w Polsce w XIX i XX wieku. Warszawa, 

Poznań: PWN, 1988. 

Literatura uzupełniająca 

1. B. Bittner, J. Stępień, Wprowadzenie do etyki zawodowej, Poznań, Wyd. Empi2. 2000 

2. W. Dyk, Etyczny wymiar człowieka, Szczecin. Wydawnictwo Uniwersytetu Szczecińskiego   2002 

3. Szyszkowska M. Każdy bywa pacjentem. Zarys filozofii farmacji. Warszawa. Wyd. Elipsa, 2010. 

4. Opracowanie zbiorowe. Filozofia farmacji. Z farmaceutami dla farmaceutów. Warszawa. 

Wydawnictwo Farmapress. 2020-2021. 

5. Nowacka A.: Etos w zawodach medycznych. Kraków. Wyd. WAM. 2008. 

6. Szewczyk K.: Dobro, zło i medycyna. Filozoficzne podstawy bioetyki kulturowej. Warszawa. 

PWN. 2001. 

7. Różańska J., Chańska W. Bioetyka, Warszawa, Wolters Kluwer, 2013. 

8. Płonka-Syroka B. Problemy etyczne w farmacji. Wrocław. Wyd. Uniwersytet Medyczny im. 

Piastów Śląskich. 2020. 

 

Nakład pracy studenta   

Forma nakładu pracy studenta  

(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawozdania, itp.) 

Obciążenie studenta [h] 

W ocenie (opinii) nauczyciela 

Godziny kontaktowe z nauczycielem 30 
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Przygotowanie do ćwiczeń/seminarium 5 

Czytanie wskazanej literatury 10 

Napisanie raportu z laboratorium/ćwiczeń/przygotowanie 

projektu/referatu itp. 
10 

Przygotowanie do kolokwium/kartkówki  

Przygotowanie do egzaminu  

Inne …..  

Sumaryczne obciążenie pracy studenta 55 

Punkty ECTS  2 

Uwagi 

 

 

 
*Przykładowe sposoby weryfikacji efektów uczenia się: 

EP – egzamin pisemny 

EU – egzamin ustny 

ET – egzamin testowy 

EPR – egzamin praktyczny 

K – kolokwium 

R – referat 

S – sprawdzenie umiejętności praktycznych 

RZĆ – raport z ćwiczeń z dyskusją wyników 

O – ocena aktywności i postawy studenta  

SL – sprawozdanie laboratoryjne 

SP – studium przypadku 

PS – ocena umiejętności pracy samodzielnej 

W – kartkówka przed rozpoczęciem zajęć 

PM – prezentacja multimedialna 

i inne 


