Regulamin

Towarzyvstwa Doskonalenia Umiejetnosci Praktycznych Studentow i Doktorantow PUM

N —

PRZEPISY OGOLNE

§1

. Towarzystwo Doskonalenia Umieje¢tnosci Praktycznych Studentow i Doktorantow PUM,

zwane dalej Organizacjg dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce, statutu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w
Szczecinie (dalej Uczelnia), Regulaminu studidw oraz niniejszego Regulaminu.

. Organizacja podlega wpisowi do Rejestru uczelnianych organizacji studentow i

doktorantow prowadzonego przez Prorektora ds. dydaktyki.

CELE ORGANIZACJI I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§2

. Celami prowadzonej na Uczelni dziatalno$ci Organizacji s3:
. organizacja szkolen, warsztatow oraz konferencji poszerzajacych wiedzg¢ praktyczng

studentow PUM,
1) wsparcie studentow PUM w procesie nabywania praktycznych umiej¢tnosci z
wykorzystaniem wspotczesnych technologii,
2) pomoc w promocji praktycznych metod ksztatcenia,
3) pomoc studentom PUM w aktywnym wchodzeniu na rynek pracy,
4) wspoipraca z innymi organizacjami studenckimi i organizacjami doktorantow
dziatajacymi w obrebie Uczelni, jak i poza nig.

. Organizacja moze informowa¢ o swojej dzialalnosci za posrednictwem mediow

spotecznosciowych.

. Uczestnikami warsztatow, szkolen i konferencji organizowanych przez cztonkow

Organizacji mogg by¢ wszyscy studenci PUM (zaréwno cztonkowie Organizacji, jak 1 inni
studenci PUM, nie bedacy cztonkami Organizacji).

. Doktoranci PUM, bedacy cztonkami organizacji pelnig role opiekunow studentow i

stanowig glos studentow, we wspottworzacych razem z nimi projektach lub w petnieniu
obowigzkow Zarzadu, co ma na celu integracje srodowiska akademickiego oraz dbatos$¢ o
jako$¢ szkolen i1 poszerzanie zakresu praktycznych umiejetnosci wsrod studentow.

§3

W ramach prowadzonej dzialalnosci Organizacja wspotpracuje z Uczelnig, a w szczegdlnosci
w dzialaniach promocyjnych i edukacyjnych poprzez wspotprace z jednostkami zajmujacymi
si¢ promocja.

1.

CZLONKOSTWO

§4
Czlonkiem Organizacji moze zosta¢ kazdy, kto jest aktywnym studentem, badz
doktorantem Uczelni, ztozy pisemng deklaracje czlonkowska Przewodniczacemu
Organizacji oraz wykazuje che¢ wspottworzenia i koordynowania warsztatow/ szkolen lub
innych projektow tworzonych przez Organizacje.
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2. Rejestr cztonkow prowadzony jest przez Zarzad.

§5
1. Czlonkostwo nabywa si¢ na skutek podjecia uchwaly przez Zarzad w przedmiocie
akceptacji pisemnej deklaracji cztonkowskie;.
2. Od uchwaty, o ktéorej mowa w ust. 1, przysluguje odwotlanie do Walnego Zebrania
Czlonkéw w terminie 14 dni od daty jej otrzymania. Uchwata Walnego Zebrania
Czlonkow jest ostateczna.

§6

1. Podstawg utraty czlonkostwa jest:

1) postepowanie niezgodne ze statutem Uczelni, z regulaminem Organizacji, z
regulaminem studiow lub w inny sposob naruszajace godnos¢ studenta lub doktoranta,

2) brak zaangazowania w dziatalno$¢ Organizacji,

3) utrata statusu studenta lub doktoranta, z zastrzezeniem ust. 4,

4) zlozenie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z cztonkostwa,

5) $mier¢ czlonka.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1-2, Zarzad podejmuje uchwale o pozbawieniu
cztonkostwa. Od uchwaly Zarzadu przystuguje osobie pozbawionej czlonkostwa
odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkdw, ktore nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od daty
jej otrzymania. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

3. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 3-5 cztonkostwo wygasa z chwilag odpowiednio
utraty statusu studenta lub doktoranta, wptywu pisma o rezygnacji do Zarzadu lub w
chwili $§mierci.

4. Utrata czlonkostwa nie nast¢puje w przypadku ukonczenia studiow i kontynuowania nauki
na studiach kolejnego stopnia w Uczelni w kolejnym roku akademickim.

§7
Czlonkowie majg obowigzek:

1) postgpowania zgodnego z prawem obowigzujacym w Uczelni, z regulaminem
Organizacji,

2) aktywnego zaangazowania w prowadzong dziatalnos¢ i realizacje celow,

3) uczestnictwa w spotkaniach Organizacji,

4) stosowania si¢ w swojej dziatalnosci do uchwal oraz wytycznych organdéw
Organizacji,

5) rzetelnego spetniania przyjetych na siebie obowigzkow,

6) zachowania stanu poufno$ci danych i informacji pozyskanych w zwiazku z
czlonkostwem w Organizacji, poszanowania prywatnosci oraz praw i wolnosci innych
cztonkow Organizacji,

7) optacanie sktadek czlonkowskich na rzecz Organizacji, jezeli Zarzad ustanowi
sktadki.

§8
Cztonkowie maja prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego,
2) udzialu we wszystkich formach dziatalno$ci Organizacji,
3) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkow,
4) zglaszania opinii, wnioskow, postulatow dotyczacych pracy Organizacji oraz jej
organow,



5) korzystania z wszelkich dostepnych srodkéw finansowych zgodnie z wewnetrznymi
ustaleniami.

PRZEPISY OGOLNE O ORGANACH ORGANIZACIJI

§9
Organami Organizacji s3:
1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad.
§10

N —
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Wszyscy cztonkowie organéw Organizacji majg obowigzek uczestniczy¢ w pracach tych
organdw oraz czynnie uczestniczy¢ w pracach kolegialnych organéw uczelni, do ktorych
zostali wybrani lub oddelegowani.

Wszyscy cztonkowie poszczegodlnych organow reprezentujac studentow i doktorantow
winni kierowac¢ si¢ dobrem 1 interesem ogotu studentow, doktorantow oraz Uczelni.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§11

. Walne Zebranie Czlonkoéw tworza wszyscy cztonkowie Organizacji.
. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonk6éw nalezy:

1) uchwalanie planu pracy Organizacji,

2) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady,

3) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu z wykonania przez nich obowiazkow,

4) uchwalanie Regulaminu i jego zmian,

5) rozpoznawanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach okreslonych Regulaminem,
6) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Organizacji.

§12

. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy Zarzadu,
2) na pisemne zadanie co najmniej 1/3 wszystkich cztonkow zawierajace proponowany
porzadek obrad.

. Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkow nie rzadziej niz raz w semestrze, w tym na

poczatku kazdego roku akademickiego, nie pozniej niz w przeciggu 30 dni od jego
rozpoczgcia, a w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 - w terminie 3 tygodni od daty
otrzymania zadania zwotania.

. Jezeli pomimo otrzymania zadania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, Zarzad nie zwota

Walnego Zebrania Cztonkoéw z porzadkiem obrad zgodnym z Zzadaniem prawo zwotania
Walnego Zebrania Cztonkéw przechodzi na czlonkdéw wystepujacych z takim zadaniem.

. Datg, miejsce oraz porzadek obrad Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy oglosi¢ nie

poOzniej niz na 7 dni przed terminem zebrania w formie wiadomosci e-mail skierowanej do
cztonkoéw Organizacji.

. Posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkéw prowadzi Przewodniczacy Zarzadu.
. Walne Zebranie Cztonkoéw obraduje na posiedzeniach, z ktorych sporzadza si¢ protokot.

Protokot sporzadza Sekretarz Zarzadu lub w razie jego nieobecnosci inna osoba wybrana



7.

na danym posiedzeniu przez Przewodniczacego Zarzadu. Protokét podpisuje
Przewodniczacy Zarzadu i osoba sporzadzajaca protokot.

O ile Regulamin nie stanowi inaczej, dla waznosci podejmowanych uchwatl przez Walne
Zebranie Cztonkéw wymagana jest zwykta wigkszo$¢ gtosow.

ZARZAD

§13

Zarzad jest organem wykonawczym Organizacji.

—

2.

e

§14

. Zarzad Organizacji liczy od 4 do 8 o0sob.
. Czlonkowie Zarzadu wybierani sa na wspo6lng kadencje wynoszaca rok.
. Cztonek Zarzadu jest powotywany i odwotywany uchwata Walnego Zebrania Cztonkow, z

zastrzezeniem ust. 4.

. W sklad pierwszego Zarzadu wchodza studenci i doktoranci PUM wskazani do tej funkcji

uchwata Parlamentu Studentow PUM. Kadencja pierwszego Zarzadu wygasa z dniem 9
czerwca 2024 roku.

. W przypadku odwotania lub rezygnacji cztonka Zarzadu, Komisja Wyborcza Organizacji

organizuje wybory uzupeiniajace.
§15

. Do kompetencji Zarzadu nalezg sprawy niezastrzezone dla Walnego Zebrania Cztonkow, a

w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig Organizacii,

2) reprezentowanie Organizacji w relacjach zewnetrznych,

3) skfadanie sprawozdania z dziatalnosci Organizacji oraz sprawozdania z
wykorzystania otrzymanych s$rodkéw, prawidtowego gospodarowania srodkami
finansowymi 1 innym mieniem bedagcym w dyspozycji Organizacji,

4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

5) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkow,

6) przyjmowanie nowych cztonkéw i podejmowanie uchwat o utracie cztonkostwa,

7) nadanie tytulu cztonka honorowego absolwentowi Uczelni lub pracownikowi
Uczelni,

8) prowadzenie rejestru czlonkow,

9) podejmowanie uchwaly o wykluczeniu z Organizacji w przypadkach przewidzianych
niniejszym regulaminem,

10) powotywanie i likwidowanie jednostek wewnetrznych (sekcji) Organizacji.

Zarzad przedktada Prorektorowi ds. dydaktyki podejmowane przez Organizacj¢ uchwaty
niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od ich podje¢cia.

§16

. Zarzad podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig glosdéw w obecnosci co najmniej potowy

cztonkow Zarzadu.
W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gltos Przewodniczacego.
Zarzad obraduje na posiedzeniach, z ktorych sporzadza si¢ protokét. Protokot podpisuja
Wszyscy obecni na posiedzeniu.
Posiedzenia Zarzadu wyznacza i zwoluje Przewodniczacy w miar¢ potrzeb.
Cztonek Zarzadu nieobecny na posiedzeniu zobowigzany jest do usprawiedliwienia
swojej nieobecnosci.
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1.

§17

. Glosowanie tajne mozna zarzadzi¢ w kazdym przypadku, gdy za takim glosowaniem

opowie si¢ wiecej niz potowa cztonkéw Zarzadu, obecnych na posiedzeniu.

. Cztonek Zarzadu nie moze glosowa¢ nad powzigciem uchwaty dotyczacej udzielenia

absolutorium jego osobie.

§18

W sktad Zarzadu wchodza:

1) Przewodniczacy,

2) Zastgpca Przewodniczacego,

3) Sekretarz,

4) Skarbnik,

5) pozostali cztonkowie Zarzadu, jezeli zostali wybrani.
Wybor cztonkow Zarzadu na poszczegolne funkcje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4,
nastepuje na pierwszym posiedzeniu Zarzadu, ktore winno si¢ odby¢ w terminie tygodnia
od dnia wyboru czlonkéw Zarzadu na dang kadencje. Pierwsze posiedzenie Zarzadu
zwoluje 1 prowadzi najstarszy czlonek Zarzadu do czasu wyboru Przewodniczacego.

. Uchwaty Zarzadu w sprawie wyboru na poszczegolne funkcje, o ktorych mowa w ust. 1

pkt 1-4, zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3
uprawnionych do glosowania.

Cztonkowie Zarzadu nie moga wchodzi¢ w sktad Zarzadow innych organizacji
studenckich 1 doktoranckich dzialajgcych na Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w
Szczecinie.

§19
Przewodniczacy reprezentuje 1 koordynuje dziatania Zarzadu, a w szczegdlnosci:

1) zwoluje 1 prowadzi posiedzenia Zarzadu,

2) reprezentuje Organizacje przed wiadzami uczelni, a w szczegdlnosci wykonuje 1
koordynuje wykonywanie podjetych przez Zarzad uchwat,

3) reprezentuje Organizacje na forum migdzyuczelnianym,

4) czuwa nad przestrzeganiem niniejszego regulaminu,

5) utrzymuje staty kontakt z wladzami uczelni, stuzagc wszelkg pomoca i informacja,

6) sktada Wiadzom Uczelni coroczne, na koniec roku kalendarzowego sprawozdanie z
dziatalno$ci wraz z rozliczeniem wydatkéw za ubiegly rok poczynionych przez
Zarzad oraz przedstawia preliminarz wydatkéw na rok nastepny,

7) sktada i przedstawia Zarzadowi coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

Na podstawie sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 7, Zarzad podejmuje uchwate
w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczagcemu.

Brak udzielenia absolutorium, o ktérym mowa w ust. 2 powoduje utrate prawa do
pelnienia  funkcji  Przewodniczacego. W takim przypadku, wybor nowego
Przewodniczacego winien by¢ dokonany na nastepnym najblizszym posiedzeniu
Zarzadu.

§20
Obowiazki Przewodniczacego na czas jego nieobecno$ci lub w przypadku nie udzielenia
absolutorium za poprzedni rok, do czasu wyboru nowego Przewodniczacego, peini jego
Z-ca, a w nastepnej kolejnosci sekretarz, lub dalej skarbnik, z zastrzezeniem ust. 2.
Przewodniczacy lub zastepca Przewodniczacego, moze w okreslonych przypadkach, na
czas swojej nieobecnosci wyznaczy¢ do wykonania okre$lonych zadan i funkcji, (nie
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zastrzezonych dla innych organéw lub funkcji) wskazanego przez siebie czlonka
Zarzadu.

Do wyznaczenia 0sob spoza cztonkow Zarzadu, do petnienia ww. okreslonych funkcji i
zadan, o ktérych mowa w ust. 2, konieczna jest decyzja Zarzadu.

§21

. Zastepca Przewodniczacego:

1) podejmuje dzialania wyznaczone przez Przewodniczacego,

2) zastepuje Przewodniczacego podczas jego nieobecnosci. Przepis §20 ust. 2-3 stosuje
si¢ odpowiednio.

Przepisy §19 ust. 2-3 stosuje si¢ odpowiednio.

§22

. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie protokotu z zebran Zarzadu,

2) prowadzenie ksiegi uchwat Zarzadu,

3) przygotowanie projektow uchwat oraz przygotowuje odpowiedzi na pisma kierowane
do Zarzadu,

4) sprawdzanie list obecnos$ci na zebraniu Zarzadu i na tej podstawie dokonywanie
stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia,

5) publikowanie na stronie internetowej podjetych przez Zarzad uchwat.

. Do zadan Skarbnika nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie ksiegi przychodow i rozchodow srodkow finansowych,

2) dokonywanie biezacych platnosci,

3) sporzadzanie planéw wydatkow,

4) przygotowuje sprawozdania biezace z wydatkowania $rodkow finansowych,

Do Sekretarza i Skarbnika przepisy §19 ust. 2-3 stosuje si¢ odpowiednio.

WYBORY DO ZARZADU ORGANIZACJI

§23

Czynne prawo wyborcze ma kazdy cztonek organizacji.

. Bierne prawo wyborcze ma cztonek organizacji, z wylaczeniem:

1) oso6b karanych w okresie studiow prawomocnym orzeczeniem wiasciwej
komisji dyscyplinarne;j,

2) 0s0b zawieszonych w okresie przeprowadzania wyboréw w prawach studenta
lub doktoranta,

3) oso6b bedacych cztonkami Komisji Wyborczej Organizacji.

3. Wybdr cztonkéw na nowg kadencj¢ Zarzadu, winien odby¢ si¢ nie p6zniej niz tydzien
przed koncem uplywu kadencji dotychczasowej. Do dnia uplywu kadencji
,dotychczasowej", nowo wybrani czlonkowie Zarzadu maja prawo uczestniczy¢ w
pracach i obradach Zarzadu z gtosem doradczym.

4. Mandat czlonka Zarzadu rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu kadencji i trwa rok przy
czym pelni on swoja funkcje do czasu objecia funkcji przez cztonkéw Zarzadu
wybranych na kolejng kadencje.

N —

§24
1. Kandydaci na czlonkéw Zarzadu wybierani s3 w glosowaniu tajnym z
nieograniczonej liczby kandydatow.



l.

9.

10.

I1.

Kandydatury zglasza si¢ do Komisji Wyborczej Organizacji.
Kandydat zobowigzany jest wyrazi¢ zgod¢ na kandydowanie w formie pisemnej oraz
przedstawic:
1) oswiadczenie o niekaralnosci przez Komisje Dyscyplinarng Studentow/
Doktorantow PUM.
Termin zglaszania kandydatur kazdorazowo ustala Komisja Wyborcza Organizacji.
Kandydatury zgloszone po terminie nie podlegaja rozpatrzeniu.
W razie zgloszenia si¢ nie wiecej 8 kandydatdéw, glosowania nie przeprowadza sig¢, a
wszyscy zgloszeni kandydaci wchodzg w sktad Zarzadu. O zaistnieniu takiej sytuacji i
sktadzie Zarzadu ustalonego w trybie okreslonym w zdaniu poprzednim oglasza
Przewodniczacy Komisji Wyborczej.
Kandydat ma prawo wyznaczenia me¢za zaufania, ktory reprezentuje interesy
kandydata, ktéry go wybrat. Przewodniczacy sktadu komisji prowadzacej wybory ma
prawo pozbawienia funkcji meza zaufania, w przypadku gdy jego dzialania
wykraczaja poza zakres przystugujacych mu uprawnien.
Megzem zaufania moze by¢ kazdy czlonek Organizacji, z wyjatkiem innych oséb
bedacych kandydatami, oraz osdb, o ktérych mowa w §23 ust. 2 pkt. 1-3.
Zgloszenia m¢za zaufania dokonuje kandydat, zalaczajac do zgloszenia zgodg tej
osoby na peienie funkcji me¢za zaufania. Zgloszenie takie sklada si¢ do
Przewodniczacego Komisji Wyborcze;j.
Maz zaufania ma prawo wylgcznie do obecnosci przy wszystkich czynnosciach
Komisji Wyborcze;j.
Maz zaufania ma prawo zgloszenia uwag odnosnie pracy Komisji Wyborczej do
Przewodniczacego Komisji Wyborczej po zakonczeniu wyborow lub w ich trakcie.
Mezowi zaufania w szczegdlnosci zabrania si¢:
1) dotykania kart wyborczych,
2) dyskusji z czlonkami Komisji Wyborczej podczas wydawania Kkart
wyborczych,
3) wszelkich dziatan utrudniajgcych prace komisji,
4) podczas wybordéw uzywania telefonow komorkowych,
5) podczas liczenia gloséw maz zaufania winien by¢ obecny przy gtosowaniu. W
przypadku opuszczenia lokalu, jego wnioski odnoszace si¢ do wyniku
gltosowania nie sg uwzgledniane.

KADENCJA I MANDAT CZ1L.ONKA ZARZADU

§25

Kadencja czlonka Zarzadu rozpoczyna si¢ pierwszego dnia po dniu uptywu kadencji
poprzedniej i trwa rok. Wybor cztonkéw na nowa kadencje, winien odby¢ si¢ zgodnie z
§23 ust. 3, najpdzniej 2 tygodnie przed uptywem kadencji dotychczasowej, gdzie nowo
wybrani cztonkowie do dnia uptywu kadencji dotychczasowej, sa cztonkami ,,elektami"
Zarzadu.

Pierwszy dzien kadencji Zarzadu, zgodnie z §23 ust. 4 jest jednocze$nie pierwszym
dniem mandatu.

§26

. Mandat cztonka Zarzadu wygasa na skutek:

1) uptywu kadenc;ji,
2) z dniem ukonczenia studidow, z zastrzezeniem ust. 2.
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3) utraty statusu studenta lub doktoranta i innych przyczyn, np. rezygnacji ze studiow lub
wydalenia z uczelni,

4) zrzeczenia si¢ mandatu,

5) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarna,

6) odwotlania przez wyborcéw na zasadach okreslonych w §27,

7) podjecia przez Zarzad uchwaly o dzialaniu cztonka Zarzadu, ktore jest sprzeczne z
interesem ogdtu studentow/doktorantéw, uchybiajace godnosci studenta/doktoranta
lub godzace w dobre imi¢ uczelni, studentéw i doktorantow,

W przypadku ukonczenia studiéw pierwszego stopnia mandat cztonka Zarzadu ulega

zawieszeniu. Zawieszenie mandatu trwa od dnia ukonczenia studiow I stopnia do dnia

rozpoczecia studidw drugiego stopnia. W przypadku niepodjecia przez cztonka Zarzadu
studiow z poczatkiem kolejnego roku akademickiego, mandat wygasa.

Poza przypadkami okreslonymi w ust. 1 mandat cztonka Zarzadu zostaje zawieszony na

skutek:

1) zawieszenia studenta lub doktoranta w prawach studenta lub doktoranta, z przyczyn
okreslonych w odrgbnych przepisach,

2) dtugotrwalej niezdolnosci do wykonywania swoich obowigzkow spowodowanej np.
chorobg badz wyjazdem na stypendium naukowe.

3) udzieleniem rocznego urlopu dziekanskiego.

Wygasnigcie mandatu w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, a takze zawieszenie

mandatu w przypadkach o ktérych mowa w ust. 2 1 3 stwierdza Przewodniczacy Komisji

Wyborczej i informuje o tym pisemnie czlonka Zarzadu i Zarzad.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na wiecej niz dwoch posiedzeniach

Zarzadu lub stwierdzenia braku czynnego uczestnictwa w dziataniach Zarzadu, Zarzad

moze podja¢ decyzje, o zawieszeniu w prawach wykonywania mandatu.

Czlonek Zarzadu jest informowany o zawieszeniu w formie pisemnej. W decyzji o

zawieszeniu, o ktorym mowa w ust. 5, podaje si¢ termin posiedzenia, na ktorym bedzie

rozpatrywana sprawa o wykluczenie z Zarzadu oraz pouczenie o prawie do zlozenia
wyjasnien osobiscie na posiedzeniu lub pisemnie.

Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego oraz zapoznaniu si¢ z wyjasnieniami

zawieszonego, Zarzad podejmuje uchwale w sprawie uchylenia mandatu lub jego

utrzymania.

Uchwala w sprawie uchylenia mandatu lub jego utrzymania podejmowana jest

bezwzgledna wigkszoscig glosow, przy obecnosci 2/3 sktadu Zarzadu.

§27
Kazdy czlonek Zarzadu, poza przypadkami wygasniecia mandatu, o ktorych mowa w
§26 moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencji.
Whniosek o odwotanie cztonka Zarzadu moze zglosi¢ grupa 30% cztonkow Organizacji
przedktadajac go do Przewodniczacego Komisji Wyborczej na piSmie zawierajacym
uzasadnienie odwotania 1 podpisy wszystkich czionkéw Organizacji popierajacych
wniosek. Wniosek powinien wskazywaé osobe reprezentujagcag wnioskodawcoéw (imie,
nazwisko 1 adres do korespondencji).
Komisja Wyborcza, w przypadku stwierdzenia, ze wniosek spelnia wymagania okreslone
w ust. 2 przeprowadza glosowanie w sprawie odwotania z funkcji cztonka Zarzadu w
terminie do 30 dni od daty zgtoszenia wniosku.
Jezeli wniosek nie spelnia wymagan okreslonych w ust. 2, Przewodniczacy Komisji
Wyborczej informuje o tym wnioskodawcdw. Informacja taka zawiera wskazanie brakow
wniosku oraz pouczenie, ze wniosek — do czasu jego uzupetnienia — pozostawia si¢ bez
rozpoznania.



5. Czionek Zarzadu, ktorego dotyczy wniosek o odwotanie, zostaje skutecznie odwotany ze
swojej funkcji, jezeli w glosowaniu w przedmiocie odwolania wzi¢to udziat co najmnie;j
40% cztonkdéw Organizacji, a za odwotaniem zaglosowala wiecej niz potowa osob
biorgcych w gtosowaniu.

KOMISJA WYBORCZA ORGANIZACJI

§28

1. Wybory na czlonkéw do Zarzadu Organizacji prowadzone s3 przez Komisj¢ Wyborcza
Organizacji, ktora organizuje i czuwa nad ich przebiegiem.

2. Sktad Komisji Wyborczej ustalany jest w drodze uchwaty Zarzadu.

3. Kadencja Komisji Wyborczej trwa rok. Wybory do Komisji Wyborczej na nowg
kadencje¢ winny si¢ odby¢ minimum 30 dni przed uptywem terminu kadencji Zarzadu.

4. Uchwala w sprawie wyboru cztonkéw do Komisji Wyborczej podejmowana jest
bezwzgledna wigkszoscig gtosdw przy obecnosci minimum potowy sktadu Zarzadu.

5. Kandydatury do Komisji Wyborczej moga zgtasza¢ wszyscy cztonkowie Organizacji.
Kandydatury nalezy sktada¢ do Przewodniczacego Zarzadu.

6. Kadencja cztonka Komisji Wyborczej rozpoczyna si¢ w dniu wyboru i trwa rok,
jednakze cztonkowie Komisji pelnia swoje funkcje do czasu wyboru czlonkéw na
kolejng kadencje.

7. Komisja Wyborcza liczy minimum 2 cztonkow.

8. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swojego grona Przewodniczacego
Komisji Wyborcze;j.

9. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Komisji Wyborczej w trakcie
prowadzonych wyboréw lub na danym posiedzeniu, pozostali cztonkowie komisji moga
sposrod swojego sktadu wybra¢ w drodze uchwatly innego cztonka komisji, ktory bedzie
przewodniczyl na danym posiedzeniu lub (w przypadku dluzszej nieobecno$ci) - w
trakcie danych wyboréw. Zakres obowigzkow takiego cztonka komisji winien by¢
odnotowany w protokole.

10. Zmiana 1 uzupehienie sktadu Komisji Wyborczej w trakcie kadencji nastepuje w trybie
przepiséw o jej powotaniu.

§29
1. Do zadan Komisji Wyborczej nalezy w szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem wyborow,

2) ustalanie wzoréw formularzy oraz drukéw wyborczych,

3) ustalanie, zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu terminu wyboréw na
cztonkow Zarzadu,

4) ustalanie termindw czynno$ci wyborczych,

5) ustalanie sktadu komisji prowadzacej dane wybory,

6) przeprowadzanie wybordw, w tym réwniez wyboréw uzupetniajacych,

7) uniewaznienie danych wyborow, w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w ich
przebiegu,

8) rozstrzyganie odwotan wyborcow w sprawach dotyczacych przebiegu wyborow,

9) rozpatrywanie wniesionych przez wyborcow zastrzezen,

10) przygotowanie listy wyborcow,

11) rejestrowanie kandydatow,

12) stwierdzanie waznosci wyborow,

13) ogtaszanie wynikow wyborow,



14) prowadzenie dokumentacji wyborczej,

15)ustalanie dziatan zwigzanych z przyjmowaniem do zarejestrowania zgloszen
kandydatow do organdow Zarzadu oraz sporzadzanie alfabetycznej listy wyborczej,

16) rozpatrywanie uwag zgtaszanych przez m¢zow zaufania,

17) stwierdzanie wygasni¢cia mandatu,

18) podejmowanie innych koniecznych czynnosci zwigzanych z wyborami.

§30
1. Pracami Komisji Wyborczej kieruje jej Przewodniczacy, ktory w szczegolnosci:
1) czuwa nad wykonywaniem zadan komisji,
2) reprezentuje komisj¢ na zewnatrz,
3) ustala projekt porzadku obrad komisji, zwotuje jej posiedzenia i im przewodniczy,
4) podpisuje uchwaty podjete na posiedzeniach, w ktorych uczestniczyl oraz pisma
zwigzane z dzialalnoscig komisji.
2. Komisja Wyborcza podejmuje decyzje w formie uchwal, do ktorych sporzadzany jest
protokot, podpisywany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkdéw komisji.
3. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Komisji Wyborczej lub inny jej cztonek petigcy
funkcj¢ przewodniczacego na danym posiedzeniu.

§31
1. W posiedzeniach Komisji Wyborcze] moga uczestniczy¢ osoby spoza komisji lub
zaproszone przez Przewodniczacego Komisji.
2. Na wniosek cztonka Komisji Wyborczej posiedzenie lub jego czes¢ odbywa si¢
wylacznie z udziatem cztonké6w komisji.

§32
Osoby wymienione w §31 majg prawo zglaszania uwag dotyczacych prawidtowosci
prowadzonych wybordéw, ktore Komisja Wyborcza powinna rozpatrzy¢ niezwlocznie, nie
pozniej jednak niz w terminie 3 dni od wniesienia uwagi.

§33

1. Terminy wyboréw, wraz z terminami innych czynno$ci wyborczych podaje si¢
niezwlocznie do publicznej wiadomosci.

2. Komisja Wyborcza wspotdziala w wykonywaniu zadan wyborczych z jednostkami
uczelni, oraz Parlamentem Studentow, w szczego6lnosci w zakresie:
1) wlasciwego i terminowego oglaszania na stronach internetowych listy kandydatow,
2) umieszczania na stronach komunikatow 1 informacji dotyczacych termindéw wybordow,
3) informowania i rozplakatowywania informacji w przedmiotowym zakresie,
4) zapewnienia i zabezpieczenia warunkow jej pracy.

§34
1. Rejestr wyborcow tworzony jest przez Komisj¢ Wyborcza na podstawie listy cztonkow
Organizacji minimum na 7 dni przed terminem wyboréw.

§35
1. Glosowanie odbywa si¢ w wyznaczonym przez Komisje Wyborcza lokalu wyborczym w
godzinach przez nig ustalonych i podanych do publicznej wiadomos$ci na stronie
internetowej Organizacji.
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Z chwila zakonczenia wybordw, o ustalonej godzinie Komisja Wyborcza zamyka lokal
wyborczy, z zastrzezeniem, ze osoby znajdujace si¢ w lokalu w chwili jego zamknigcia,
majg prawo oddac glos.

§36
Przed rozpoczeciem glosowania Komisja Wyborcza dokonuje sprawdzenia, czy urna
wyborcza jest pusta, po czym zamyka jg 1 opieczgtowuje pieczgcig, a nastepnie ustala
liczbe otrzymanych kart do gtosowania.
Uma od chwili opieczetowania, az do jej komisyjnego otwarcia po zakonczeniu
glosowania jest zamknieta.
Od chwili rozpoczecia glosowania, az do jego zakonczenia w lokalu wyborczym
powinno by¢ obecnych co najmniej 2 cztonkow Komisji.

§37
1. Przed wydaniem karty do glosowania student/wyborca okazuje Komisji legitymacje
studencka, dowdd osobisty albo inny dokument umozliwiajacy stwierdzenie
tozsamosci, a nastepnie potwierdza otrzymanie karty wlasnorecznym podpisem w
rubryce spisu wyborcOw na to przeznaczone;.

2. Komisja Wyborcza wydaje opatrzone pieczgcig komisji karty do glosowania.

3. Student/wyborca oddaje gtos na kandydata poprzez postawienie znaku ,,. X w kratce
przy jego nazwisku, a nastepnie kart¢ do glosowania student/wyborca wrzuca do urny.

§38
Wazne i brane przez Komisj¢ pod uwage sa tylko wlasciwie wypetnione i oznaczone
karty.
Glos jest niewazny m.in., gdy:
1) zakreSlono znak ,,X” przy wigkszej liczbie kandydatéw niz liczba osdb wybieranych,
2) kratke przy nazwisku wybranego kandydata zakre§lono innym znakiem niz ,,.X”,
3) wyborca nie oddat glosu na zadnego kandydata,
4) karta wyborcza zostata przedarta.

§39
Wyboroéw nie powinno si¢ przerywac, z zastrzezeniem ust. 2.
W przypadku konieczno$ci przerwania wyborow, Komisja Wyborcza zapieczetowuje
wlot urny 1 oddaje urn¢ wraz ze spisem wyborcow przewodniczagcemu Komisji
Wyborczej. Piecze¢ komisji oddaje si¢ na przechowanie zastepcy przewodniczacego
komisji.

§40
W lokalu wyborczym zabroniona jest agitacja wyborcza.
W lokalu wyborczym umieszcza si¢ wylacznie obwieszczenia wyborcze oraz informacje
o sposobie glosowania.

§41
Niezwlocznie po zakonczeniu gtosowania Komisja Wyborcza ustala wyniki glosowania.
Komisja Wyborcza ustala:

1) liczbe wydanych kart do gtosowania,

2) liczbe niewykorzystanych kart i karty te umieszcza w zapiecz¢towanych pakietach.
Komisja Wyborcza prowadzi wybory w obecnosci przynajmniej dwoch cztonkow.
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Po zakonczeniu glosowania komisja, w skladzie min. 2 czlonkow, otwiera urng
wyborcza, po czym liczy znajdujace si¢ w niej karty do glosowania.

Przy otwarciu urny wyborcze] moga biernie uczestniczy¢ mezowie zaufania oraz
przedstawiciele wladz uczelni petnigcy role obserwatorow.

Jezeli liczba kart do glosowania wyjetych z urny jest wigksza lub mniejsza od liczby
Wydanych kart, komisja podaje w protokole informacj¢ na temat tej niezgodnosci.

§42

1. Komisja Wyborcza ustala na podstawie waznych kart do glosowania, liczbe gloséw

niewaznych oraz liczbe glosow waznie oddanych na kazdego z kandydatow.

2. Komisja Wyborcza sporzadza protokét z glosowania w co najmniej dwoch

egzemplarzach.

§43
W protokole z glosowania wymienia si¢ liczby:
1) os6b uprawnionych do glosowania,
2) wyborcow, ktorym wydano karty do glosowania,
3) oddanych kart do glosowania,
4) gloséw niewaznych,
5) gloséw waznie oddanych na kazdego z kandydatow.
W protokole podaje si¢ rowniez liczbe otrzymanych i niewykorzystanych kart do
glosowania, czas rozpoczecia i zakonczenia glosowania oraz omawia si¢ inne istotne
okolicznosci zwigzane z przebiegiem glosowania.
Protokot podpisujg i parafuja kazda ze stron wszyscy cztonkowie danego sktadu Komisji
Wyborczej, bedacy obecni w chwili jej otwarcia.

§44

. Niezwlocznie po sporzadzeniu protokotu komisja wyborcza podaje do wiadomosci

wyniki glosowania poprzez wywieszenie w lokalu wyborczym jednego egzemplarza
protokotu.

Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno najwigksza liczbe
waznie oddanych gltosow.

W przypadku uzyskania przez kandydatow réwnej liczby glosow Komisja Wyborcza
wylania kandydata, ktoremu przypada mandat w drodze losowania.

Komisja Wyborcza opracowuje sprawozdanie z przeprowadzonych wyborow, ktore
Przewodniczacy Komisji Wyborczej przedstawia Zarzadowi na najblizszym po
wyborach posiedzeniu Zarzadu.

§45

. Wybory moga odby¢ sie¢ stacjonarnie w lokalu wyborczym lub online. O formie

wyborow decyduje Komisja Wyborcza uwzgledniajac w szczegdlnosci liczbe
kandydatow i liczbg cztonkow Organizacji.

W przypadku przeprowadzania wyboréw online za przygotowanie systemu i rozwigzan
technicznych niezbednych do przeprowadzenia tajnego glosowania w wyborach do
Zarzadu odpowiada Komisja Wyborcza.

Obowigzek ogloszenia wynikow wybordw spoczywa na Przewodniczagcym Komisji
Wyborczej.
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§46

1. W terminie 7 dni od daty wyboréw moze by¢ wniesiony protest przeciwko waznosci
wyboréw, z powodu naruszenia przepisOw niniejszego regulaminu dotyczacych
glosowania, ustalenia wynikéw gltosowania lub wynikow wyboréw.

2. Protest wnosi si¢ do Zarzadu za posrednictwem Komisji Wyborcze;.

3. Wnoszacy protest powinien w nim sformutowac zarzuty oraz przedstawi¢ lub wskazac
dowody, na ktoérych opiera swoje zarzuty.

4. Komisja Wyborcza po stwierdzeniu, iz protest wniesiony zostal w terminie, przekazuje
protest w terminie 3 dni od daty wptynigcia do Zarzadu wraz z odpowiedzig na protest.

5. Zarzad rozstrzyga protest na nadzwyczajnym posiedzeniu, w terminie do 7 dni od daty
jego przekazania.

6. Zarzad, rozstrzygajac protest:
1) orzeka o niewazno$ci wybordw 1 postanawia o przeprowadzeniu ponownych

wyborow,
2) orzeka o niewazno$ci wyboru kandydata, stwierdza wygasnigcie mandatu i
postanawia o przeprowadzeniu ponownych wyborow,

3) oddala protest.

7. Orzeczenia, o ktorych mowa w ust. 6, zapadaja w formie uchwal wickszoscia
bezwzgledna glosow przy obecnosci 2/3 cztonkéw Zarzadu.

8. W przypadku stwierdzenia niewaznosci wyborow, Komisja Wyborcza przeprowadza
niezwlocznie ponowne wybory.

9. Orzeczenie Zarzadu jest ostateczne.

§47

1. Wybory uzupeilniajace do Zarzadu przeprowadza zgodnie z §28 ust. 1 Komisja
Wyborcza. Wybory uzupetniajagce przeprowadza si¢ niezwlocznie po stwierdzeniu
wygasnigcia mandatu, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Kadencja cztonka Zarzadu wybranego w wyborach uzupehiajacych uplywa wraz z
koncem danej kadencji.

3. Jezeli do konca kadencji pozostatlo mmniej niz 3 miesigce, mozna odstgpi¢ od
przeprowadzenia wyboréw uzupehniajacych, jezeli liczba cztonkéw pozostajacych w
sktadzie Zarzadu nie jest mniejsza niz 4.

ZRODLA FINANSOWANIA
§48
1. Dopuszczalne sa w szczegdlnosci nastepujace zrddia finansowania dziatalnosci

Organizacji:
1) $rodki otrzymane z Uczelni w przypadku ich przyznania,
2) $rodki sponsorskie i darowizny uzyskane poprzez zawarcie przez Uczelni¢ umow z
innymi podmiotami,
3) sktadki cztonkowskie w przypadku ich uchwalenia przez Zarzad.
2. Zarzad w terminie do 30 wrze$nia sktada:
1) sprawozdanie z dziatalno$ci Organizacji za okres swojej kadencji i sprawozdanie z
wykorzystania otrzymanych srodkow - Prorektorowi ds. dydaktyki,
2) sprawozdanie z wykorzystania otrzymanych Srodkéw oraz sprawozdanie z
prawidtowego gospodarowania $rodkami finansowymi i innym mieniem bedagcym w
dyspozycji Organizacji — Parlamentowi Studentéw PUM.
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ZMIANA REGULAMINU

§49

Whiosek o zmian¢ Regulaminu moze ztozy¢ Zarzad lub co najmniej 2/3 cztonkow.

2. Uchwata w sprawie zmiany Regulaminu zapada wickszos$cig 2/3 gtosow w obecnosci co

najmniej potowy liczby cztonkow Walnego Zebrania Czionkow.

ROZWIAZANIE ORGANIZACJI

§50

. Wniosek o rozwigzanie Organizacji moze ztozy¢ Zarzad lub co najmniej potowa

cztonkdw.

. Wniosek o rozwigzanie moze by¢ ztozony w szczegolnosci w przypadku:

1) niezlozenia sprawozdan Prorektorowi ds. dydaktyki, o ktorych mowa w §48 ust. 2

Regulaminu,
2) braku aktywnej dzialalnosci Organizacji w okresie 2 lat od daty powstania

Organizacji.

. Uchwatla w sprawie rozwigzania Organizacji zapada wigkszoscig 7z glosow w obecnosci

co najmniej polowy liczby cztonkdéw Walnego Zebrania Cztonkow.

. Organizacja podlega rozwigzaniu w drodze decyzji administracyjnej Rektora w przypadku

naruszania przez nig razaco lub uporczywie przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego, statutu Uczelni, Regulaminu Studiéw lub niniejszego Regulaminu.

. W przypadku rozwigzania Organizacji wszelkie posiadane $rodki finansowe i otrzymane

na jej rzecz inne mienie przekazywane sa Uczelni.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§51

O powstaniu Organizacji niezwlocznie nalezy poinformowac Prorektora ds. dydaktyki.
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