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Zarzadzenie Nr 37/2025
Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
zdnia 12 marca 2025 r. w sprawie wprowadzenia Rocznego
Planu Rzeczowo-Finansowego gospodarowania Zaktadowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych Pomorskiego Uniwersytetu

Medycznego w Szczecinie w roku 2025

Na podstawie art. 23 ust.1 i ust. 2 pkt. 2 oraz art. 144 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.)
w zwiazku z art. 262 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669 z pdézn. zm.) oraz art. 3 ust. 1
i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen
socjalnych (t. j. Dz. U. 22024 r. poz. 288) w zwigzku z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. . Dz. U. z 2022 r. poz. 854 z pdzn. zm.),

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Roczny Plan Rzeczowo-Finansowy gospodarowania Zaktadowym
Funduszem Swiadczerr Socjalnych Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie w roku kalendarzowym 2025, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do

niniejszego zarzgdzenia.

§2
Jednostka odpowiedzialng za aktualizacje niniejszego zarzgdzenia jest Dziat Spraw

Socjalnych Pracownikow.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(\le Avdpd@luuk

prof. dr hab. Leszek Domanski
Rektor PUM
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Zatacznik

ROCZNY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY
gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczer Socjalnych

Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie w roku 2025

1. Postanowienia ogodlne

Roczny plan rzeczowo-finansowy gospodarowania Zaktadowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych, zwany dalej Planem rocznym, szczegétowo opisuje rodzaje
dziatalnodci socjalnej finansowanej Ilub dofinansowywanej w danym roku
kalendarzowym wraz z podaniem poziomu finansowania dla poszczegoinych grup
dochodowych wéréd os6b uprawnionych do korzystania z Funduszu. Realizacja zadan
opisanych w Planie rocznym odbywa sie w oparciu o Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych PUM.

Obstuge zadan socjalnych wykonuje Dziat Spraw Socjalnych Pracownikéw PUM.
W ramach obowigzkéw okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Pomorskiego
Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie m.in. prowadzi kartoteki imienne o0so6b
uprawnionych do pomocy socjalnej, rejestruje udzielone $wiadczenia, organizuje
imprezy socjalne, udziela informacji, wydaje wymagane formularze wnioskéw o pomoc
socjalng, przyjmuje pisemne wnioski, obstuguje od strony organizacyjnej Komisje
Socjalna, prowadzi kolportaz biletéw na imprezy kulturalne i rozrywkowe, przedktada

zaopiniowane wnioski do akceptacji oraz nadaje bieg podjetym decyzjom.

Tre$é Regulaminu ZFSS PUM, aktualnego Planu rocznego, a takze wszystkie
uzywane formularze w wers;ji elektronicznej dostepne sg na stronie internetowej Dziatu

Spraw Socjalnych Pracownikéw PUM oraz w wersji papierowej w Dziale.

2. Plan dochodoéow i kosztéw Funduszu w roku 2025

Na realizacje okreslonych w Planie rocznym zadan przeznaczone beda $rodki
finansowe pochodzgce przede wszystkim z ustawowych odpiséw Srodkéw na fundusz
zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, dochoddéw wiasnych
funduszu uzyskiwanych z odptatnosci za ustugi socjalne, ze sptat pozyczek na cele
mieszkaniowe z oprocentowaniem, oprocentowania srodkéw Funduszu na rachunku

bankowym, a takze z pozostato$ci $rodkdéw funduszu nie wykorzystanych w latach
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ubieglych, w tym ze sprzedazy mieszkarn zaktadowych zlokalizowanych w budynku,

w ktérym miescit sie Hotel Pracowniczy PUM.

l. Dochody
1. Srodki finansowe w banku -B.O. na 01.01.2025 . 2274 510,19 zt
2. Odpis podstawowy z planowanego rocznego funduszu ptac 2 891 645,00 zt
3. Odpis od emerytur i rent bytych pracownikow PUM 1131 171,00 z
4. Odsetki bankowe od $rodkéw funduszu 100 000,00 zt
5. Sptata pozyczek mieszkaniowych z odsetkami 850 000,00 zt
6. Odptatno$¢ za ustugi socjalne:
a) Odpfatnosé za kulture, rozrywke itp. 110 000,00 zt
b) Odptatnos¢ za sport i rekreacje 270 000,00 zt

DOCHODY OGOLEM: | 7 627 326,19 zi
Il. Wydatki
1) Wypoczynek zorganizowany we wtasnym zakresie 3 200 000,00 z
2) Pomoc materialna:
a) zapomogi pieniezne i rzeczowe 220 000,00 zt

b) pomoc finansowa w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami

w réznych okresach

1 300 000,00 zt

c) doptaty do ztobkéw i przedszkoli

25 000,00 zt

3) Pozyczki mieszkaniowe

1 500 000,00 zt

4) Kultura, rozrywka, imprezy okoliczno$ciowe:

- bilety na imprezy kulturalno-o$wiatowe 250 000,00 zt
5) Sporti rekreacja 420 000,00 zt
6) Porozumienie miedzy pracodawcami- TKKF ,Pod Wiezg” 60 000,00 zt
7) Dofinansowanie do pobytu pracownikow, emerytow i 475 000,00 zt

rencistbw PUM w Osrodkach Wczasowych PUM

8) rezerwa na wydatki przysztych okreséw

177 326,19 zt

WYDATKI OGOLEM:

7 627 326,19 zt
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3. Postanowienia szczegolowe

l. Obowiazujace w roku 2025 kwoty brutto przeznaczone na $§wiadczenia socjalne

opisane w Regulaminie ZFSS:

1) doptata do wypoczynku zorganizowanego we wtasnym zakresie 1.900,00 z;
2) doptata do pobytu w osrodkach weczasowych OW PUM wynosi 60%, przy czym:

a) dla | grupy dochodowej nie wiecej niz 2.800,00 zt;
b) dia Il grupy dochodowej nie wiecej niz 2.600,00 zt;
c) dla Hll grupy dochodowej nie wiecej niz 2.400,00 zt;

3) maksymalna miesieczna dopfata do dziatalno$ci sportowo rekreacyjnej 130,00 z;
4) dofinansowanie do réznych form opieki dziennej — za dzien pobytu/opieki:
a) dla | grupy dochodowe;j 5,00 zt;
b) dla Il grupy dochodowej 4,00 zt;
5) maksymalna kwota pozyczki mieszkaniowej udzielanej na cele:
a) opisane w § 20 ust. 1 pkt. 1, 3-5 oraz 7 i 8 Regulaminu ZFSS 50.000,00 zf,
b) opisane w § 20 ust. 1 pkt 2 i 6 Regulaminu ZFSS 25.000,00 =i,
przy czym dla pozyczki w kwocie 5.000.01 =zt - 10.000,00 zt wymagane jest

poreczenie jednego poreczyciela, a dla pozyczki w kwocie przekraczajacej

10.000.00 zt — poreczenie dwéch poreczycieli.

1. Wysoko$¢ dochodu uprawniajgca do uzyskania dopfaty do réznych form opieki

dziennegj
Maksymalna wysokos¢ dochodu uprawniajgca do uzyskania dofinansowania do

réznych form opieki dziennej — 6532,40 zt brutto/m-c¢ dochodu na czionka rodziny.

Il Oprocentowanie pozyczek mieszkaniowych udzielanych w roku 2025

Oprocentowanie w stosunku rocznym:
— dla pozyczki mieszkaniowej udzielonej na okres do 36 miesiecy ................... 1,0 %;

— dla pozyczki mieszkaniowej udzielonej na okres powyzej 36 miesiecy ......... 1,5 %.

V. Organizacja wypoczynku w Osrodkach Wczasowych PUM

W zwigzku z prowadzeniem przez Uczelnie osrodkéw wczasowych w Dziwnowie

i Barlinku, ustala sie, ze:
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1) odptatno$¢ za zakwaterowanie, terminy turnuséw oraz zasady przydziatu miejsc
na turnusy i poza nimi zostang podane w Zarzgdzeniu Rektora w sprawie
organizacji wypoczynku w Osrodkach Wczasowych PUM w roku 2025,

2) terminy uruchomienia os$rodkéw wczasowych PUM zostang podane

w komunikacie Kanclerza PUM.

prof. dr hab. Leszek Domanski
Rektor PUM






